nazwisko przedstawiciela Wykonawcy)

WZOR
UMOWANR ..o

zawartawdniu _» pomiedzy:

Skarbem Panstwa Kasa Rolnlczego Ubezmeczema Spofecznego z siedzibg w Warszawie,
|NlP 526-00-13-054, REGON 012513262-00124,

!reprezentowanq przez:

Tomasza Nowickiego — Dyrektora Oddziatu Regionalnego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecz-

inego z siedzibg w todzi — na podstawie petnomocnictwa nr .......o..... Z ANi@ wevvnneonnen.n... udzielone-

80 przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
|
Zwang dalej Zamawiajgcym

d

(nazwa Wykonawey) T

z siedzibg w

reprezentowang przez:

zwang w dalszej tresci umowy Wykonawca,

tacznie zwanymi Stronami.

|W wyniku przeprowadzenia uproszczonego postepowania, do ktérego na podstawie art. 4 pkt 8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwieri publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 poz. 1579) nie sto-

suje sig przepiséw tej ustawy, zawarto umowe nastepujacej tresci.

§1.
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest:

1) $wiadczenie ustug medycznych w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami OR KRUS w todzi, zgodnie z przepisami ustawy z 26.06.1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z pdzn. zm.) oraz postanowieniami rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spoteczne] z dnia 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2016 r. poz.
2067 z p6zn. zm.), w ramach i na zasadach wynikajacych z postanowieri niniejszej umowy
oraz tabeli ,Wycena badan profilaktycznych pracownikéw OR KRUS w todzi w okresie od
1.01.2018 r. do 30.06.2019 r.”, zawierajacej dane przedstawione przez Wykonawce w ofercie
zfozonej w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia, stanowigcej zatacznik nr 1 do umowy.

2) Wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w Kodeksie pracy, w formie zaéwiadczen, do
rak osoby skierowanej na badania przez Zamawiajacego, bezposrednio po przeprowadzeniu
kazdego badania profilaktycznego: wstepnego, okresowego, kontrolnego i celowanego.

3) Przeprowadzanie badari celowanych — okulistycznych, w zwiazku ze zgloszeniem pogorszenia
wzroku przez zatrudnionego u Zamawiajgcego pracownika, ktéry pracuje przy monitorze
ekranowym co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy. Po wykonaniu
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badania wydanie zaswiadczenia przez lekarza okuliste, w ktérym bedzie zawarte
jednoznaczne stwierdzenie pogorszenia wzroku i zalecenie wyposazenia pracownika w
okulary korygujace wzrok, jesli wyniki badan okulistycznych dadza podstawe do takiego
stwierdzenia.

4) Zapewnienie profilaktycznej ochrony zdrowia stazystom odbywajgcym staz u Zamawiajgcego
w zakresie przewidzianym dla pracownikow.

5) Prowadzenie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, dokumentacji medycznej oséb objetych
profilaktyczng opieka lekarska.

6) Udziat lekarza sprawujgcego profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami Zamawiajar
cego w pracach Komisji bezpieczeristwa i higieny pracy dziatajgcej u Zamawiajgcego.

7) Przeprowadzanie szkolen z zakresu ,pierwszej pomocy” dla grupy do 10 pracownikdéw Zama
wiajacego, w okresie trwania umowy.

§2.
Obowigzki Stron

1. W celu realizacji przedmiotu umowy Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia:

1) lekarzy uczestniczacych w realizacji umowy, posiadajacych odpowiednig wiedze i kwalifikacj
zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t. j. Dz. U. z 2014 r,
poz. 1184 z pdzin. zm.);

v

2) pomieszczen i urzgdzen odpowiadajacych wymaganiom okreslonym w rozporzgdzeniu Mini
stra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegétowych wymagan, jakim powinn
odpowiadaé pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnosé leczniczg (t. J.
Dz. U.22012r., poz. 739 );

=T

3) udzielania $wiadczen medycznych objetych umowa z nalezytg starannoscig, z poszanowaniem
praw pacjenta, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, wskazaniami ak-
tualnej wiedzy medycznej oraz zasadami etyki zawodowe;.

2. Wykonawca ma obowiazek prowadzenia i przechowywania petnej dokumentacji lekarskiej 0s6
objetych profilaktyczng opiekg zdrowotna, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29
lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prd-
wadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentéw (Dz. U. z 2010 r. Nr 149, poz.
1002) oraz zgodnie z zasadami okreslonymi Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada
2015 r. w sprawie rodzajow, zakresu i wzoréow dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwa
rzania (Dz. U. z 2015 r. poz. 2069) przez okres obowigzywania umowy.

3. Po zakonczeniu realizacji umowy Wykonawca przekaze nieodptatnie dokumentacje lekarska,

o]
ktérej mowa w ust. 2 lub jej kopie, wskazanej przez Zamawiajgcego jednostce organizacyjnej me-
dycyny pracy lub jednostce organizacyjnej KRUS, w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego.

4. Zamawiajacy jest zobowiazany do:

1) zapewnienia Wykonawcy mozliwos¢ przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny wa-
runkéw pracy;

2) zapewnienia Wykonawcy dostepu do dokumentacji i wynikdw kontroli warunkéw pracy w cze-
Sci odnoszacej sie do ochrony zdrowia;

3) przekazywania informacji o czynnikach szkodliwych dla zdrowia oraz warunkach ucigzliwych

wystgpujacych w jednostkach / komérkach organizacyjnych Zamawiajgcego;

4) wydawania skierowari na badania sukcesywnie w okresie trwania umowy.
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§3.
Wynagrodzenie

Wartos¢ wynagrodzenia za realizacje przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1, Strony ustalajg
N3 KWOLE covuvveceisinnmnnesmsnrsssssnssionss 2] (SIOWNIE et eeeee e ses e eee e zt).

. Wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy usta-

lona zostata na podstawie oferty Wykonawcy.

Ceny za poszczeg6lne badania stanowigce przedmiot umowy, w oparciu o ktére ustalono wartoé
wynagrodzenia wymienionego w § 3 ust. 1, zawiera zatacznik nr 1 do umowy.

Ceny, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 nie ulegng zmianie przez caly okres trwania umowy.

Za wykonane ustugi Wykonawca wystawi Zamawiajacemu na koniec kazdego miesigca fakture VAT
wraz z imiennym wykazem osdb, ktére w danym miesigcu zrealizowaty badania.

Zaptata naleznosci za badania przeprowadzone w danym miesigcu bedzie realizowana wedtug
liczby wykonanych badari oraz cen jednostkowych brutto podanych w zataczniku nr 1 do umowy,
przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze, w terminie 14 dni od dnia
otrzymania przez Zamawiajgcego prawidlowo wystawionej przez Wykonawce faktury VAT,

Za dzier\ zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku ba nkowego Zamawiajacego.
Wykonawca jest / nie jest* ptatnikiem VAT.

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zbywanie lub cesje wierzytelnosci.

§4.
Realizacja umowy

. Umowa zostaje zawarta na okres od 1.01.2018 r. do 30.06.2019 r.

. Wykonawca o$wiadcza, ze prowadzi zarejestrowang dziatalnosé gospodarcza w zakresie objetym

umowa oraz posiada odpowiednia wiedze, do$wiadczenie i dysponuje stosowng baza do wykona-
nia przedmiotu umowy.

. Wykonawca zobowiazuje sie do realizowania badania pracownika i wydania orzeczenia lekarskie-

go w jednej placéwce medycznej, w ciggu jednego dnia roboczego, z wyjatkiem sytuacji zwigza-
nych z koniecznoscig przeprowadzenia dodatkowych badan, analiz medycznych, badz konsultacji
specjalistycznej.

. Wykonawca bedzie $wiadczyt ustugi medyczne na potrzeby Zamawiajacego, w zakresie wszystkich

rodzajow badari stanowigcych przedmiot umowy, o ktérych mowa w § 1, we wskazanym gabine-
cie, codziennie w godzinach 7:30 — 15:30, a w tym poza kolejnoscig —w co najmniej 1 dzieri robo-
czy w miesigcu, w okreslonym przedziale czasowym uzgodnionym przez Strony.

- Badania pracownikéw i wydawanie orzeczen lekarskich odbywato sie bedzie w nastepujacych

placéwkach medycznych Wykonawcy:

. Wykonawca udostgpni mozliwosc telefonicznego zamawiania wizyt przez osoby skierowane na

badania przez Zamawiajgcego.

- W przypadku braku mozliwosci wykonania w catosci niektdrych badan w placéwkach, o ktérych

mowa w § 4 ust. 5 Wykonawca moze zleci¢ ich wykonanie na postawie odrebnej umowy zaktadom
opieki zdrowotnej wykonujgcym te $wiadczenia na terenie miasta todzi. W innych przypadkach
nie jest dopuszczalne zlecenie $wiadczerh osobom trzecim.
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|
8. Koszt prowadzenia badan, o ktérych mowa w § 4 ust. 7 oraz ryzyko zwigzane z ich realizacjg pono:-
si Wykonawca, z zachowaniem zasad ponoszenia przez Zamawiajacego odptatnosci za realizacje

przedmiotu umowy, okre$lonychw § 3 ust. 5i 6.

9. Zamawiajgcy uprawniony jest do kontroli realizacji w oparciu o niniejsza umowe sprawowaniz
przez Wykonawce profilaktycznej opieki zdrowotnej.

10.W zakresie realizacji przedmiotu umowy ze strony Zamawiajgcego wyznacza sie do kontaktu
TG | | TR,

11.W zakresie realizacji przedmiotu umowy ze strony Wykonawcy wyznacza sie do kontaktu
weverevernnnees LBl vviivirecnaenns

§5.
Kary
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie

umowy, w wysokosci 5% wartosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, za miesigc, w kto
rym Wykonawca nie wykonat lub nienalezycie wykonat umowe.

2. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kary umownej z przystugujacego wynagrodzenia.

3. Niezaleznie od kary umownej przewidzianej w § 5 ust. 1 Strony zastrzegajq prawo do dochodzenia
odszkodowania na zasadach ogdlnych.

§ 6.

Rozwigzanie umowy

=

1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem jednomiesiecznego okres
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana bez wypowiedzenia, ze skutkiem natychmiastowym, przez kazdg z
Stron w przypadku:

w

1} utraty przez Wykonawce uprawnien do wykonywania badan objetych umowg;
2) powtarzajacych sie nieprawidtowosci w realizowaniu przedmiotu umowy;

3) nie dokonania przez Zamawiajacego zaptaty za dwa kolejne okresy rozliczeniowe.

§7.
Oswiadczenia o poufnosci

1. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do udostepnienia Wykonawcy danych osdb kierowanych na bada
nia.

2. Uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty moga by¢ wykorzystywane przez Strony wy
tacznie w celach zwigzanych z realizacjg umowy.

3. Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, w szczegdlnosci infor
macji o danych osobowych, w ktérych posiadanie weszty lub wejdg w zwigzku z realizacjg n

niejszej umowy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentéw przekazanych prze
druga Strone.

I~

4. Wykonawca oSwiadcza, ze posiada zaplecze techniczne i lokalowe zapewniajgce ochrone danyc
osobowych i dokumentéw oraz zobowigzuje sie realizowaé postanowienia niniejszej umowy z na
lezytg starannoscia i dbatoscig o interesy Zamawiajgcego.

=
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Ujawnienie jakichkolwiek informacji uzyskanych w ramach realizacji przedmiotu umowy wymaga
uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiajgcego chyba, ze obowigzek ich ujawnienia wynika z po-
wszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

§8.
Postanowienia koricowe

Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszej umowy mogg nastgpi¢ za zgodg Stron w formie
pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowga majq zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. 2 2017 r. poz. 1132 z pdin. zm.)

Sadem wiadciwym dla rozstrzygania ewentualnych spraw spornych, ktére wynikng z realizacji
umowy, bedzie sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

Umowg niniejszg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach: dwa egzemplarze dla
Zamawiajgcego oraz jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

..................................................................................................

Zatgczniki do umowy:

Kigrownik IR :‘-2
ia gélr(;gc
i<
mgr amenta fek. med. Tomasz Nghi

Zatacznik nr 1 - Wycena badan profilaktycznych pracownikéw OR KRUS w todzi w okresie od

1.01.2018 r. do 30.06.2019 r.

-\
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