Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego

u Oddzial Regionalny w Bialymstoku
ul. Legionowa 18, 15-099 Biatystok tel.: 85 749 73 00; faks 85 749 73 10
www.krus.gov.pl, e-mail: bialystok@krus.gov.pl
0100-OP.153.1.2018 Biatystok,

Ogloszenie 0 zaméwieniu
na usluge przeprowadzania szkolen okresowych w zakresie bhp
pracownikéw Oddzialu Regionalnego KRUS w Bialymstoku
(destawa/ustuga/rebeta-budewlana)

1. Nazwaiadres Zamawiajacego:
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
Oddziat Regionalny w Bialymstoku
ul. Legionowa 18
15-099 Biatystok

2. Opis przedmiotu zamoéwienia:

1/ Obowigzkowe szkolenia okresowe w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy pracownikéw

Oddziatu Regionalnego KRUS w Biatymstoku i podlegtych placéwek terenowych KRUS:

— administracyjno-biurowych (162 osoby),

— kierujgcych pracownikami (6 oséb),

zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy z dnia 27 lipca 2004 r. (Dz. U. nr 180, poz. 1860, z
pdzn. zm.).

2/ Ushugi szkoleniowe finansowane sg przez Zamawiajgcego ze srodkéw publicznych.

3/ Czas trwania szkolen:

a/ pracownikéw administracyjno-biurowych — 8 godzin,
b/ 0s6b kierujagcych pracownikami — 16 godzin.

4/ Liczba pracownikéw do przeszkolenia w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych:

a/ OR KRUS w Biatymstoku — 75 osdb,

b/  PT KRUS w Augustowie — 30 0sob,

¢/ PT KRUS w Bielsku Podlaskim — 10 0sdb,

d/  PT KRUS w Dabrowie Bialostockiej — 4 osoby,
e/ PT KRUS w Hajnowce — 6 0s6b,

f/  PT KRUS w Kolnie — 4 osoby,

g/ PTKRUS w Lomzy — 1 osoba,

h/ PT KRUS w Monkach — 5 0sob,

i/  PT KRUS w Siemiatyczach — 8 osdb,

i/ PT KRUS w Sokétce — 7 osob,

k/ PT KRUS w Suwalkach — 13 o0sob,

1/ PT KRUS w Wysokiem Mazowieckiem — 3 osoby,
m/ PT KRUS w Zambrowie — 2 osoby.

5/ Wykonawca zapewnia i przekazuje uczestnikom niezbgdne materialy szkoleniowe.

6/ Wykonawca zapewnia mozliwo$¢ przeprowadzenia szkolenia stacjonarnie lub w formule e-
learningu. Szkolenia realizowane bgda w godzinach pracy Zamawiajgcego, tj. 7.30 — 15.30.

7/ Przy organizacji szkolenia stacjonarnego Wykonawca odpowiada za zapewnienie sali
szkoleniowej, przystosowanej do przeprowadzenia tego typu szkolen, odpowiednio wyposazonej
oraz zapewnia serwis kawowy dla uczestnikow szkolenia.

8/ Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé przeszkolenia pracownikéw w otwartych szkoleniach
okresowych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy organizowanych przez Wykonawce.



9/ Zamawiajacy moze udostgpni¢ bezplatnie do przeprowadzenia szkolenia stacjonarnego
pracownikéw Zamawiajgcego pomieszezenia w siedzibach nastepujacych jednostek:
a/ OR KRUS w Biatymstoku, ul. Legionowa 18, 15-099 Biatystok,
b/ PT KRUS w Augustowie, ul. Mtyniska 29, 16-300 Augustdw,
¢/ PT KRUS w Bielsku Podlaskim, ul. Biatostocka 22, 17-100 Bielsk Podlaski,
d/ PT KRUS w Zambrowie, ul. Obrofcéw Zambrowa 4, 18-300 Zambrow.

10/ Wykonawca przekaze Zamawiajacemu imienne zaswiadczenia potwierdzajace ukorczenie z
wynikiem pozytywnym szkolenia zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Gospodarki i
Pracy w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy z dnia 27 lipca 2004 r.
(Dz. U. nr 180, poz. 1860, z pézn. zm.).

11/ Szkolenia bedg realizowane po kazdorazowym wskazaniu przez Zamawiajgcego formy szkolenia
(stacjonarne, formuta e-learning), liczby oséb do przeszkolenia oraz uzgodnieniu z Wykonawcg
terminu i miejsca szkolenia.

12/ Liczba pracownikéow przewidzianych do przeszkolenia moze ulec zmianie.

13/ Platno$¢ wynagrodzenia nastapi po przeprowadzeniu kazdego szkolenia 1 przekazaniu
zaswiadczen, przelewem w ciagu 14 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury
VAT, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.

3. Termin wykonania zaméwienia:
Marzec — grudzien 2018 r.

4, Kryteria oceny ofert: cena - 100%:

1/ cena za przeszkolenie jednego pracownika na stanowisku administracyjno-biurowym (cena
szkolenia stacjonarnego + cena szkolenia w formule e-learningu) — 90%,

2/ cena za przeszkolenie jednej osoby kierujacej pracownikami (cena szkolenia stacjonarnego +
cena szkolenia w formule e-learningu) — 10%.

Punktacja zostanie ustalona poprzez poréwnanie najnizszej ceny oferowanej w postgpowaniu do

ceny danej oferty z uwzglgdnieniem wagi kryterium.

Oferta, ktéra uzyska najwyzszg punktacje, spetniajaca wymagania zawarte w ogloszeniu, zostanie

uznana za najkorzystniejsza.

5. Sposob przygotowania oferty oraz miejsce i termin skladania ofert:

Oferte nalezy ztozy¢:

1/ osobiécie w siedzibie Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spofecznego Oddzial Regionalny
w Biatymstoku, ul. Legionowa 18, 15-099 Biatystok, w sekretariacie, pok. 104,

2/ przesta¢é na adres: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat Regionalny
w Bialymstoku, ul. Legionowa 18, 15-099 Biatystok,

3/ w wersji elektronicznej na e-mail: biatystok@krus.gov.pl — w temacie wiadomosci: ,,Oferta na
szkolenia bhp”,

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 2 marca 2018 r.

Oferty otrzymane po terminie sktadania ofert nie bedg poddawane ocenie.

Do oferty musza by¢ dotgczone nastepujace dokumenty:

a/ formularz oferty wypeliony i podpisany przez osobg¢ upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy,

b/ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych prowadzenie przez Wykonawce dziatalnosci
szkoleniowej w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy w rozumieniu przepiséw
rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy z dnia 27 lipca 2004 r. (Dz. U. nr 180, poz. 1860, z pézn. zm.).

6. Termin zwiazania z oferta wynosi 14 dni.

7. Do postgpowania wszczetego niniejszym ogloszeniem nie stosuje si¢ przepiséw ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych. Ogloszenie nie stanowi zobowigzania
Zamawiajacego do przyjecia ktorejkolwiek z ofert, jak réwniez nie stanowi oferty w mysl art.
66 Kc.

Zalaczniki: DYREKTOR .
1. Formularz oferty. OR KRUS w{Biatymsto

2. Wzor umowy.
mgr Krzys#o Jawarowski



