
Załącznik Nr 1 do specyfikacji

(mie3scosvośc i data sporządzenia oferty)

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Społecznego
Oddział Regionalny w Koszalinie
ul. Słowiańska 5, 75 - 846 Koszalin

FORMULARZ OFERTY

Nazwa Wykonawcy
Adres Wykonawcy
Nr telefonu Wykonawcy
E-mail Wykonawcy

Oferuję wykonanie usługi, polegającej na:

* bezpośredniej ochronie osób i mienia w formie ochrony fizycznej w budynku i na terenie zewnętrznym
Oddziału Regionalnego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Koszalinie;

całodobowym monitorowaniu lokalnych systemów alarmowych antywłamaniowych
i przeciwpożarowych, gotowości do podjęcia interwencji i dokonywania czynności konserwacyjnych
(kwartalnych i rocznych) systemów alarmowych antywłamaniowego i przeciwpożarowego - dotyczy
Oddziału Regionalnego KRUS w Koszalinie oraz podległych Placówek Terenowych KRUS w: Chojnie,
Choszcznie, Dębnie, Drawsku Pomorskim, Stargardzie, Szczecinku i Wolinie;

całodobowym monitorowaniu lokalnego systemu alarmowego antywłamaniowego zintegrowanego
z systemem powiadamiania o pożarze, gotowości do podjęcia interwencji i dokonywania czynności
konserwacyjnych (kwartalnych i rocznych) w Placówce Terenowej KRUS w Pyrzycach;

* całodobowym aktywnym monitoringu wizyjnym obiektu będącego siedzibą Oddziału Regionalnego
KRUS w Koszalinie, gotowości do podjęcia interwencji i dokonywania czynności konserwacyjnych
(raz na pół roku);

* całodobowym monitorowaniu lokalnego systemu alarmowego antywłamaniowego
i przeciwpożarowego, gotowości do podjęcia interwencji w Placówce Terenowej KRUS w Gryficach,

za łączne wynagrodzenie w okresie obowiązywania umowy w kwocie zł brutto
(słownie:

złotych brutto),
w tym obowiązująca stawka podatku VAT wynosząca ......... %.

Szczegółowa specyfikacja wynagrodzenia, liczonego za cały okres obowiązywania umowy,
tj. od godz. 12oo w dniu 30.06.20l9 r. do eodz. 12oo w dniu 30.06.2021 r. (kalkuluiac noszczeeólnetj. od godz. 12oo w dniu 30.06.20l9 r. do godz. 12oo w dniu 30.06.2021 r. (kalkulując poszczególne
składniki wynagrodzenia, składające się na łączne wynagrodzenie w okresie 24 miesięcy obowiązywania
umowy, należy uwzględnić pełny terrnin wykonania zamówienia):

Lp. Składnik wynagrodzenia Wynagrodzenie
brutto

Stawka

podatku
VAT

(w %)
m (2) (3) (4)

l

wynagrodzenie miesięczne z tytułu świadczenia usług
bezpośredniej ochrony osób i mienia w formie ochrony fizycznej

w budynku i na terenie zewnętrznym Oddziai Regionalnego
KRUS w Koszalinie

2

wynagrodzenie miesięczne z tytuhi całodobowego
monitorowania lokalnych systemów alarmowych

antywłamaniowych i przeciwpożarowych, gotowości
do podjęcia interwencji i dokonywania czynności

konserwacyjnych (kwaitalnych i rocznych) systemów
alarmowych antywłamaniowego i przeciwpożarowego - dotyczy

Oddziału Regionalnego KRUS w Koszalinie
oraz podległych Placówek Terenowych KRUS w: Chojnie,

Choszcznie, Dębnie, Drawsku Pomorskim, Stargardzie,



(świadczam, że:

l) w przypadku wyboru mojej oferty zrealizuję zamówienie w ol<reślonym przez Zamawiającego terminie,
tj.-w okresie 24 miesięcy, licząc od dn!a 30.06.2019 r. (od godz.- 12oo) do dnia-30.06.2021 r.

- 00(dogodz. 12 );

2) w przypadku konieczności wystawienia pracownika ochrony fizycznej w sytuacji stwierdzenia
naruszenia monitorowanego obiektu, wystąpienia awarii systemu alarmowego, wydłużenia czasu pracy
lub dni pracy pracownika ochrony fizycznej stawka za każdą rozpoczętą godzinę ochrony fizycznej
wynosić będzie ............. zł brutto (słownie:
.................................................. zł brutto), w tym obowiązująca stawka podatku VAT wynosząca ......oA;
stawka ta jest równa wysokości stawki godzinowej przy'3e,te3 do ustalenia wynagrodzenia miesięcznego
z tytułu świadczenia usług bezpośredniej ochrony osób i mienia w formie ochrony fizycznej w budynku
i na terenie zewiiętrznym Oddziału Regionalnego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego
w Koszalinie;

3) w cenie ofeity zostały uwzględnione wszystkie koszty realizacji zamówienia;

4) zapoznałem się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia i uznaję się za związanego
określonymi w niej zasadami postępowania oraz zawaitymi w niej istotnymi warunkami umowy -
wzorem umowy; zobowiązuję się w przypadku wyboru mojej ofeity do podpisania umowy w miejscu
iterminie wyznaczonym przez Zamawiającego;

5)realizacja zai'nówienia zostanie/nie zostanie' powierzona wykonaniu przez
podwykonawcę/podwykonawców' w części obejmującej:

'Nbk'iaiepotrze ne s res ic

Szczecinku i Wolinie

3

wynagrodzenie miesięczne z tytułu całodobowego
monitorowania lokalnego systemu alari'nowego
antywłamaniowego zintegrowanego z systemem

powiadamiania o pożarze, gotowości do podjęcia interwencji
i dokonywania czynności konserwacyjnych (kwaitalnych
i rocznych) w Placówce Terenowej KRUS w Pyrzycach

4

wynagrodzenie miesięczne z tytułu całodobowego
aktywnego monitoringu wizyjnego obiektu będącego
siedzibą Oddziału Regionalny KRUS w Koszalinie,

gotowości do podjęcia interwencji i dokonywania czynności
konserwacyjnych (raz na pół roku)

5

wynagrodzenie miesięczne z tytułu całodobowego
monitorowania lokalnego systemu alarmowego

antywłamaniowego i przeciwpożarowego, gotowości
do podjęcia interwencji w Placówce Terenowej

KRUS w Gryficach

6
ogółem wynagrodzenie miesięczne-brutto
(należy zsumować wartości z kolumny Nr 3

dla wierszy od Nr l do Nr 5):
x

7

%czne wynagrodzenie brutto w okresie
obowiązywania umowy

(należy waitość z ko1unmy Nr 3 dla wiersza Nr 6 pomnożyć
przez liczbę miesięcy obowiązywania umowy,

tj. przez 24 miesiące, obejmujące okres od godz. 12oo
w dniu 30.06.201 9r. do godz. 12oo w dniu 30.06.2021 r.)

x

Lp. Firma (nazwa) podwykonawcy Część (zakres) zamówienia

1

2



6) zapewnię reakcję grupy interwencyjnej w ramach realizowanego obowiązku monitorowania jednostek
organizacyjnych Zamawiającego w jak najkrótszym czasie, jednak nie dłuższym niż ............. minut
(nalezy wpisać czas w pełnych minutach,' Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby czas reakcji
i dojazdu grupy interwencyjnej do siedziby jednostki organizacyjnej KRUS, objętej zamówieniem

me był dłuższy nU 30 minut,' "czas dojazdu grupy interwencyjnej" stanowi kryterium oceny ofert,
które szczegółowo opisano w § 13 ust. ] pkt 2 specyfikacji istotnych warunków zamówienia);

7) w wykazie osób skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego,
odpowiedzialnych za świadczenie usług, zawierającym oświadczenie Wykonawcy o posiadaniu
uprawnień przez te osoby, w zakresie zabezpieczenia technicznego wskazuję, że będę dysponował
trzema osobami/od czterech do dziesięciu osobami/jedenastoma i więcej osobami', wpisanymi
na listę kwalifikowanych pracowników zabezpieczenia technicznego ("dysponowanie pracownikami
zabezpieczenia technicznego" stanowi kryterium oceny ofert, które szczeg«Mowo opisano w § 13 ust. l
pkt 3 specyfikacji istotnych warunków zamówienia);

8) należę/nie należę' do sektora mikro, małych lub średnich przedsiębiorców*;

9) uważam się za związanego niniejszą ofeitą przez okres 30 dni, licząc od up§wu terminu składania
ofert.

Oferta została złożona na ... ......... kolejno ponumerowanych stronach.

Informacje o oświadczeniach lub dokumentach dostępnych w formie elektronicznej pod określonymi
adresami internetowymi ogólnodostępnych i bezpłatnych baz danych:

r-l) nazwa dokumentu/oświadczenia
adres strony internetowej:

2) nazwa dokumentu/oświadczenia' 1,

adres strony internetowej:

Integralną częścią oferty są:
1 ) oświadczenie Wykonawcy z art. 25a ust. l ustawy - Prawo zamówień publicznych;
2) pisemne zobowiązanie innych podmiotów do oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbędnych zasobów

na potrzeby realizacji zamówienia, w przypadku określonym w § 5 ust. 2 - 7 specyfikacji istotnych
warunków zamówienia - jeżeli dotyczy:

3) oryginał lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem przez notariusza - peiomocnictwa
(upoważnienia) do reprezentowania Wykonawcy w niniejszym postępowaniu, o ile oferta została
podpisana przez osoby nie umocowane do tych czynności w dokumentach rejestrowych Firmy
lub przypadku składania oferty wspólnej, o której mowa w § 6 ust. 5 specyfikacji istotnych warunków
zamówienia - jeżeli dotyczy.

* Wg zalecenia Komisji z dnia 6 maja 2003 r. dotyczącego definicji mikroprzedsiębiorstw oraz małych
i średnich przedsiębiorstw (Dz. U. L 124 z 20.5.2003, s. 36).'

Mikroprzedsiębiorstwo.' zatrudnia mniej niż 10 osób, roczny obrót lub roczna suma bilansowa
nie przekracza 2 milionów EURO.
Małe przedsiębiorstwo.' zatrudnia mmej niż 50 osób, roczny obrót lub roczna suma bilansowa
me przekracza / 0 milionów EURO.
Śr;dnłe przedsiębiorstwo.' przedsiębiorstwo, które nie jest mikroprzedsiębiorstwem ani małym
przedsiębiorstwem, zatrudnia mniej niż 250 osób, roczny obrót nie przekracza 50 milionów EURO lub
roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionów EURO.

(imienna pieczęć i podpis ?iprawnionego/?iprawnionych
przedstawiciela/przedstawicieli Wykonawcy')

a Oferta musi być podpisana przez wszystkie osoby ?iprawnioiie do reprezentowania Wykoiiawcy, wymienione w dok?imentacli
re3estrowycli Itib we w}aściwym pelnomocnictwie


