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(pieczeé Realizujgcego zamowzeme)
1300-OP.263.1.67.1.0.2022

Ogloszenie 0 zamé6wieniu
(destawa/usluga/rebota-budewlana)
na wykonywanie napraw urzadzen klimatyzacyjnych
eksploatowanych w Oddziale Regionalnym KRUS w Rzeszowie
1 podlegtych Placowkach Terenowych

1. Nazwa i adres Zamawiajgcego: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego Oddziat
Regionalny w Rzeszowie, ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow.

2.  Opis przedmiotu zamowienia:

2.1. Przedmiotem zamodwienia sg ustugi polegajace na objeciu pogwarancyjnymi naprawami
198 sztuk klimatyzatorow w okresie trwania umowy, zainstalowanych w pomieszczeniach
serwerowni, pokojach biurowych i salach obstugi interesantéw, eksploatowanych w Oddziale
Regionalnym KRUS w Rzeszowie oraz Placéwkach Terenowych KRUS w Ropczycach,
Lezajsku, Strzyzowie, Kolbuszowej, Nisku, Stalowej Woli, Jasle, Debicy, Krosnie, Sanoku,
Brzozowie, Przeworsku, Lubaczowie, Jaroslawiu, Przemyslu i Tarnobrzegu. Szczegélowy
opis przedmiotu zamowienia okreslony jest w projekcie umowy, ktéry stanowi Zatgcznik Nr 2
do Ogloszenia 0 zamdwieniu.

2.2. Warunki gwarancji: Na czesci zamontowane w trakcie wykonywania naprawy urzadzen
nie objete gwarancja producenta albo objgte gwarancja krotsza niz 12 miesiecy oraz na
wykonang naprawe Wykonawca udzieli minimum 12 miesigcznej gwarancji. Na czesci
zamienne objete gwarancja producenta dluzsza niz 12 miesigcy Wykonawca udzieli gwarancji
zgodnej z okresem gwarancji producenta. Naprawy gwarancyjne Wykonawca bedzie
wykonywat bez dodatkowego wynagrodzenia.

2.3. Warunki platnosci’: Wynagrodzenie platne bedzie przez Zamawiajacego na konto
Wykonawcy podane na fakturze w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidlowo
wystawionej faktury.

2.4. Warunki ushugi (miejsce): Oddziat Regionalny KRUS w Rzeszowie przy ul. Stowackiego
7 oraz Placéwki Terenowe w: Ropczycach przy ul. Rynek 7, Lezajsku przy ul. Mickiewicza
82a, Strzyzowie przy ul. Przeclawczyka 15, Kolbuszowej przy ul. ks. L. Ruczki 10/1, Nisku
przy ul. Sandomierskiej 6, Stalowej Woli przy ul. 1 Sierpnia 12, Jasle przy ul. Mickiewicza
4a, Debicy przy ul. Kosciuszki 28, Krosnie przy ul. Puzaka 53, Sanoku przy
ul. Rymanowskiej 34, Brzozowie przy ul. Legionistéw 4, Przeworsku przy ul. Krasickiego 1,
Lubaczowie przy ul. Kazimierza Wielkiego 4, Jarostawiu przy ul. Kraszewskiego 15,
Przemyslu przy ul. Kopernika 52 i Tarnobrzegu przy ul. Zwierzynieckiej 3.

2.5. Inne szczegOtowe wymagania Zamawiajacego:

Wymagania zwiagzane z realizacjg przedmiotu zamoéwienia — klauzule spoteczne:

1) Zamawiajacy zgodnie z zaleceniami Rady Ministrow w sprawie uwzgledniania przez
administracj¢ rzgdowa aspektow spotecznych w zaméwieniach publicznych wymaga, aby
osoby wykonujgce bezposrednio prace zwigzane z zamoOwieniem przez caly okres ich
realizacji byly zatrudnione na podstawie umowy o prace zawartej na podstawie art. 22 § 1
Kodeksu pracy, za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za pracg (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

2) Wpykonawca w Formularzu ofertowym zobowigzany jest wykazaé ile 0sob
wykonujacych bezposrednio prace zwigzane z zamowieniem begdzie zatrudnial na podstawie
umowy o prace za wynagrodzeniem w wysokos$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenic
za pracg ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, przez caly okres realizacji przedmiotu zamowienia.

3) Wykonawca, ktoérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza zobowigzany jest przed
zawarciem umowy dostarczy¢ Zamawiajacemu o$wiadczenie o zatrudnianiu na podstawie



umowy o prace na podstawie art. 22 § 1 Kodeksy pracy, za wynagrodzeniem w wysokosci nie
mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za pracg ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, osob wskazanych w ofercie
przeznaczonych do wykonywania bezposrednich prac zwigzanych z zamdwieniem ze
wskazaniem liczby tych o0s6b, nazwisk 1 imion tych osob, rodzaju umowy o prace i wymiar
etatu (zgodne z wzorem stanowigcym Zatacznik Nr 4 do Ogloszenia o zamdwieniu).

4) W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spelniania przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg 0sob za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na petny etat) ustalone na podstawie art.
6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg,
wykonujgcych bezposrednio prace zwigzane z zaméwieniem. Zamawiajgcy uprawniony jest
w szezegdlnoscei do:

a) zadania o$wiadczen 1 dokumentéw w  zakresie potwierdzenia speiniania
ww. wymogdw i1 dokonywania ich oceny;

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
Wymogow;

c) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania ustugi.

5) W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie (nie krétszym niz 7 dni), Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu
wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, przez Wykonawce
0s6b wykonujgcych bezpoérednio prace zwigzane z zamdéwieniem:

a) oswiadczenie Wykonawey o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg 0sob, ktorych
dotyczy wezwanie Zamawiajacego. Oéwiadczenie to powinno zawieraé w szczegolnosci:
dokladne okres$lenie podmiotu sktadajacego o$wiadczenie, datg¢ ztozenia o$wiadczenia,
wskazanie ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za
prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg, wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osob,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia
o$wiadczenia w imieniu wykonawcy;

b) poéwiadczong za zgodnos¢ z oryginalem przez Wykonawcg kopi¢ umowy/umow
o prace 0s6b wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktorych dotyczy
ww. o$wiadczenie Wykonawcy. Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana
w sposdb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikow).
Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prace¢ i wymiar etatu oraz wynagrodzenie powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;

¢) za$wiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umow
o prace za ostatni okres rozliczeniowy — dotyczy pracownikow, ktorzy kontynuuja
zatrudnienie u Wykonawcy;

d) pos$wiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonaweg kopig dowodu
potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczerl, zanonimizowana
w sposob zapewniajgcy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych. Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji —
dotyczy pracownikdéw nowozatrudnionych przez Wykonawceg.



6) Z tytulu niespemienia przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za
prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg o0sob wykonujacych bezposrednio prace fizyczne zwigzane
z zamoOwieniem, Zamawiajagcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez
Wykonawce kary umownej w wysokosci okre§lonej w umowie.

7) Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zadanych
przez Zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, traktowane bedzie jako niespelnienie przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem
w wysokos$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art.
6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace oséb
wykonujacych bezposrednio prace fizyczne zwigzane z zamdéwieniem oraz sankcje w postaci
obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.

8) W przypadku rozwigzania stosunku pracy (bez wzgledu na strong sktadajaca o$wiadczenie
w tym zakresie) z osobg zatrudniona na podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem
w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie
art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, przed
zakonczeniem realizacji umowy, Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia na to miejsce
innej osoby na podstawie umowy o pracg za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za prace¢ ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

9) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawceeg, zamawiajgcy moze zwroci¢ sig o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy. '

2.6. Zasady, ktére bedzie stosowal Zamawiajgcy w trakcie oceny ofert i wyboru
najkorzystniejszej oferty: :

1) Zamawiajacy jest uprawniony do poprawiania oczywistych omytek pisarskich,
rachunkowych i innych omylek niepowodujgcych zmiany tresci Ogloszenia, wyjasniania
tresci ofert oraz wystgpowania o uzupetnienie lub wyjasnienie dokumentow.

2) Jezeli w formularzu oferty wymagane jest podanie terminu wykonania lub gwarancji,
a nie zostang one podane, Zamawiajagcy do oceny ofert przyjmie maksymalny termin
wykonania okreslony przez Zamawiajacego i/lub minimalny okres gwarancji, uznajac to jako
inng omylke niepowodujacg zmiany tresci Ogloszenia.

3) Zamawiajacy odrzuci oferte¢ w przypadku:

a) nie wpisania przez Wykonawce w formularzu oferty warto$ci stanowigeych kryteria oceny
ofert lub w formularzach cenowych nie wypelni wszystkich wymaganych pozycji,

b) gdy zawiera blgdy w obliczeniu ceny nie dajgce si¢ poprawi¢ na zasadach okreslonych
w punkcie 1),

c) gdy zostala podpisana przez osoby nieupowaznione do zlozenia oferty,

d) gdy jej tres¢ nie odpowiada treSci Ogloszenia lub zatgcznikéw do nich, z zastrzezeniem
punktow 1)1 2),

e) gdy zostanie zlozona przez osobg lub podmiot, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U.
z 2022 r., poz. 835).

4) Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze wybra¢ ofert¢ najkorzystniejsza sposréd pozostatych ofert bez
przeprowadzania ponownego badania i oceny.

5) Jedynym kryterium oceny ofert jest cena i jezeli nie mozna dokona¢ wyboru oferty
najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie,
Zamawiajagcy wezwie wykonawcéw, ktorzy zlozyli te oferty do zlozenia w okreslonym
terminie ofert dodatkowych, ktérych ceny nie mogg byé wyzsze niz zaoferowane
w pierwotnie zlozonych ofertach.

6) Zamawiajgcy uniewazni postgpowanie o udzielenie zamowienia, jezeli:

a) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu,

b) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktéra Zamawiajacy moze przeznaczyé na
sfinansowanie zamowienia,




c) w przypadku ponownego zlozenia ofert, o ktéorych mowa w punkcie 5), o takiej samej
cenie,

d) w przypadku, o ktérym mowa w punkcie 4), zlozono tylko jedng ofert¢ lub pozostali
Wykonawcy rowniez uchylili si¢ od podpisania umowy,

e) wystapita zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postgpowania lub wykonanie
zamoOwienia nie lezy w interesie Zamawiajgcego.

3. Termin wykonania zamowienia:
W okresie od dnia zawarcia umowy do dnia 31.12.2022 r.

4. Kryteria oceny ofert:

4.1. Zamawiajacy wybiera najkorzystniejsza oferte sposréd waznych ofert zlozonych
W postepowaniu.

4.2. Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy stosowaé bedzie
wylgcznie kryterium najnizszej ceny, ktora jest suma stawek brutto za 1 roboczogodzing
napraw wszystkich klimatyzatorow plus suma cen dojazdow (kwota podana w punkcie 1
Formularza oferty).

4.3. Zamawiajgcy udzieli zamowienia Wykonawcey, ktorego oferta zawiera najnizsza ceng za
calo$¢ przedmiotu zamowienia.

4.4. Za 1 roboczogodzing naprawy, Zamawiajacy rozumie 1 roboczogodzing pracy
Wykonawcy bez wzgledu na ilo$¢ pracownikow, wykonujacych naprawe danego urzadzenia.
Za cen¢ dojazdu do miejsca wykonania naprawy, Zamawiajacy rozumie koszty dojazdéw
(tam i z powrotem), ktére Wykonawca skalkuluje w zwigzku z wykonaniem naprawy
urzadzenia w miejscu jego uzytkowania.

5. Sposo6b przygotowania oferty oraz miejsce i termin sktadania ofert.

5.1. Kazdy Wykonawca moze zlozyé tylko jedng ofert¢ obejmujaca calos¢ przedmiotu
Zamowienia.

5.2. Wykonawca oblicza ceng oferty wypelniajac rubryki tabeli zawartej w formularzu
cenowym — zalgczniku Nr 1 do Formularza oferty i sumujgc je. Nastgpnie wyniki wpisuje
w punkcie 1 Formularza oferty (Zalacznik Nr 1 do Ogloszenia o zamdwieniu) cyfrowo
i stownie.

5.3. Zamawiajacy wymaga aby w formularzu oferty i Formularzu cenowym wszystkie
obliczenia zostaly podane z doktadnoscig do dwoch miejse po przecinku — zaokraglenia
nalezy dokonywac zgodnie z zasadg ksiegowania.

5.4. Ofertg nalezy ztozy¢:

1) osobiScie lub za posrednictwem postanca w siedzibie: KRUS OR w Rzeszowie,
ul. Stowackiego 7 (pokdj nr 213),

2) przesta¢ za po$rednictwem operatora pocztowego na adres: KRUS OR w Rzeszowie,
ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow, (pokdj nr 213),

3) w wersji elektronicznej na e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl,

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 23 maja 2022 r. (poniedzialek) do godziny 10:00.

5.5. Oferty otrzymane po terminie sktadania ofert nie bgda poddawane ocenie.

6. Do oferty musza by¢ dotaczone nastgpujace dokumenty:

a) wypeliony i podpisany formularz oferty wraz z zalgcznikiem (kalkulacje cen
jednostkowych) — Zatacznik Nr 1 do Ogloszenia o zamowieniu;

b) parafowany projekt umowy — Zatacznik Nr 2 do Ogloszenia o zamdwieniu;

¢) inne dokumenty (nie dotyczy).

7. Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni od uptywu terminu skiadania ofert.

8. Osoby uprawnione do kontaktow:

Tomasz Pokrywka, tel. 17 8673434, e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl, od poniedziatku
do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00;

Janusz Piérkowski, tel. 13 4437148, e-mail: janusz.piorkowski(@krus.gov.pl, od poniedziatku
do piatku w godzinach od 7:00 do 14:00.




9. Zalgczniki:

1) Formularz oferty wraz z formularzem cenowym,

2) Projekt umowy, '

3) Klauzula informacyjna dla uczestnikdéw postepowania o udzielenie zamoOwienia
publicznego,

4) Oswiadczenie.

"'w razie zlozenia przez Wykonawce oferty wycenionej w walucie obcej, faktura wystawiona
po wykonaniu zamoéwienia powinna takze opiewac na kwote w walucie obcej. Zaplata na
podstawie takiej faktury stanowié bedzie réwnowartosé tej kwoty w zlotych polskich, bedgcej
wynikiem przeliczenia po kursie z dnia platnosci.

Bogdan Ryznar

GLOWNY SPELJALISTA







