(pieczeé Realizujgcego zamowienie)
1300-OP.263.1.79.80.0.2022

Ogloszenie 0 zamdéwieniu
(destawa/ustuga/robeta-budowlana)
na wykonywanie serwisu pogwarancyjnego obejmujacego swoim zakresem naprawy oraz
przeglady konserwacyjne urzadzen frankujgcych 1 kopertujacych eksploatowanych
w Oddziale Regionalnym KRUS w Rzeszowie i podleglych Placéwkach Terenowych
w podziale na dwie czgsci

1 Nazwa i adres Zamawiajacego: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat
Regionalny w Rzeszowie, ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow.

2. Opis przedmiotu zamowienia:

2.1. Przedmiotem zamowienia jest wykonywanie serwisu pogwarancyjnego obejmujgcego
swoim zakresem naprawy oraz przeglady konserwacyjne urzadzen frankujgcych
i kopertujacych eksploatowanych w Oddziale Regionalnym KRUS w Rzeszowie i podleglych
Placowkach Terenowych w podziale na dwie czgsci:

Czes¢ 1 zamdwienia:

Wykonywanie serwisu pogwarancyjnego urzadzen frankujacych produkcji firm Pitney Bowes
1 Neopost, eksploatowanych w Oddziale Regionalnym KRUS w Rzeszowie (Pitney Bowes
E5631, Pitney Bowes E586) oraz Placowkach Terenowych KRUS w: Ropczycach (Pitney
Bowes E200), Lezajsku (Pitney Bowes E200), Mielcu (Pitney Bowes E201), Kolbuszowej
(Pitney Bowes E210/R5358), Strzyzowie (Pitney Bowes E201), Nisku (Pitney Bowes E201),
Stalowej Woli (Pitney Bowes E200), Tarnobrzegu (Pitney Bowes E200), Jasle (Pitney Bowes
E586, Pitney Bowes E600), Debicy (Neopost 5400), Brzozowie (Pitney Bowes E201),
Krosnie (Pitney Bowes E201), Sanoku (Pitney Bowes E201), Przeworsku (Pitney Bowes
E666/E666, Pitney Bowes E586/E576), Jarostawiu (Pitney Bowes E201/R5358), Lubaczowie
(Pitney Bowes E201/R5358) 1 Przemy$lu (Pitney Bowes E201/R5358).

Szczegdlowy przedmiot zamowienia okreslony jest w projekcie umowy, ktéry stanowi
Zatacznik Nr 2a do Ogloszenia o zaméwieniu.

Czesé 2 zamowienia: =

Wykonywanie serwisu pogwarancyjnego urzadzen kopertujacych produkcji firm Pitney
Bowes i Hefter, eksploatowanych w Oddziale Regionalnym KRUS w Rzeszowie (Pitney
Bowes DI 380) oraz w Placowce Terenowej KRUS w Przeworsku (Pitney Bowes DI 380)
i w Jasle (Hefter Si3350). _

SzczegOtowy przedmiot zamowienia okreslony jest w projekcie umowy, ktéry stanowi
Zatacznik Nr 2b do Ogloszenia o zamowieniu. ‘

Zamawiajacy moze zlozy¢ oferte na jedna lub obie czesci zamowienia.

2.2. Warunki gwarancji: Wykonawca udziela Zamawiajacemu minimum 6 miesiecznej
gwarancji jakosci na czesci zamontowane w trakcie wykonywania napraw i przeglagdow
konserwacyjnych sprzgtu oraz na wykonang naprawe i przeglady konserwacyjne. Na czesci
zamienne objete gwarancja producenta dtuzsza niz minimum 6 miesiecy, Wykonawca udziela
gwarancji na okres zgodny z okresem gwarancji producenta.

2.3. Warunki platnoéci’: Wynagrodzenie platne bedzie przez Zamawiajacego na konto
Wykonawcy podane na fakturze w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidlowo
wystawionej faktury.

2.4. Warunki ushugi (miejsce):

Czeé¢ 1 zamOwienia:

Oddziat Regionalny KRUS w Rzeszowie przy ul. Stowackiego 7 oraz Placowki Terenowe w:
Przeworsku przy ul. Krasickiego 1, Jasle przy ul. Mickiewicza 4a, Kolbuszowej przy
ul. ks. L. Ruczki 10/1, Lezajsku przy ul. Mickiewicza 82a, Mielcu przy ul. Sckowskiego 12,
Ropczycach przy ul. Rynek 7, Strzyzowie przy ul. Przectawczyka 15, Nisku przy
ul. Sandomierskiej 6, Stalowej Woli przy ul. 1 Sierpnia 12, Tarnobrzegu przy




ul. Zwierzynieckiej 3, Brzozowie przy ul. Legionistéw 4, Debicy przy ul. Kosciuszki 28,
Kroénie przy ul. Puzaka 53, Sanoku przy ul. Rymanowskiej 34, Jarostawiu przy
ul. Kraszewskiego 15, Lubaczowie przy ul. Kazimierza Wielkiego 4 i Przemyslu przy
ul. Kopernika 52.

Czgs¢ 2 zamoOwienia:

Oddzial Regionalny KRUS w Rzeszowie przy ul. Stowackiego 7 oraz Placéwki Terenowe
w: Przeworsku przy ul. Krasickiego 1 i Jasle przy ul. Mickiewicza 4a.

2.5. Inne szczegdlowe wymagania Zamawiajacego:

Wymagania zwigzane z realizacjg przedmiotu zamodwienia — klauzule spoleczne:

1) Zamawiajagcy zgodnie z zaleceniami Rady Ministrow w sprawie uwzgledniania przez
administracj¢ rzagdowa aspektow spolecznych w zamowieniach publicznych wymaga, aby
osoby wykonujace bezposrednio prace zwigzane z zamowieniem przez caly okres ich
realizacji byly zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ zawartej na podstawie art. 22 § 1
Kodeksu pracy, za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

2) Wykonawca w Formularzu ofertowym zobowigzany jest wykazaé ile oséb wykonujacych
bezposrednio prace zwigzane z zamdwieniem bedzie zatrudnial na podstawie umowy o prace
za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace
ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, przez caly okres realizacji przedmiotu zamdwienia.

3) Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza zobowiazany jest przed
zawarciem umowy dostarczy¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie o zatrudnianiu na podstawie
umowy o prac¢ na podstawie art. 22 § 1 Kodeksy pracy, za wynagrodzeniem w wysokosci nie
mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za pracg ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, 0oséb wskazanych w ofercie
przeznaczonych do wykonywania bezposrednich prac zwigzanych z zamdwieniem ze
wskazaniem liczby tych os6b, nazwisk i imion tych osdéb, rodzaju umowy o prace i wymiar
etatu (zgodne z wzorem stanowigcym Zalgceznik Nr 4 do Formularza zapytania ofertowego).
4) W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spelniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osOb za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za pracg (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art.
6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg,
wykonujgcych bezposérednio prace zwigzane z zamoéwieniem. Zamawiajacy uprawniony jest
w szczegblnosei do:

a) zgdania o$wiadczei 1 dokumentow w  zakresie potwierdzenia speiniania
ww. wymogow i dokonywania ich oceny;

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
WYmogow;

¢) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania ustugi.

5) W trakcie realizacji zamoOwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie (nie krétszym niz 7 dni), Wykonawca przedlozy Zamawiajgcemu
wskazane ponize] dowody w celu potwierdzenia speilnienia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prac¢ (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, przez Wykonawce
0s6b wykonujacych bezposrednio prace zwigzane z zamdwieniem:

a) o$wiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob, ktorych
dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. O$wiadczenie to powinno zawieraé w szczegolnosci:
dokladne okreslenie podmiotu skladajacego os$wiadczenie, date zlozenia o$wiadczenia,
wskazanie ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za
prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, wraz ze wskazaniem liczby tych osoéb, imion i nazwisk tych osob,




rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia
oswiadczenia w imieniu wykonawcy;

b) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce kopu; umowy/umow
0 pracg osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynno$ci, ktorych dotyczy
ww. oswiadczenie Wykonawcy. Kopia umowy/umdéw powinna zosta¢ zanonimizowana
w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
o0 ochronie danych osobowych (tj. w szczegélno$ci bez adreséw, nr PESEL pracownikow).
Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prace¢ 1 wymiar etatu oraz wynagrodzenie powinny byé mozliwe do
zidentyfikowania;

¢) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umow
0 prac¢ za ostatni okres rozliczeniowy - dotyczy pracownikéw, ktérzy kontynuuja
zatrudnienie u Wykonawcy;

d) poswiadczong za zgodno$¢ =z oryginalem przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawcg do ubezpieczen, zanonimizowang
W sposOb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
0 ochronie danych osobowych. Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji —
dotyczy pracownikéw nowozatrudnionych przez Wykonawce.

6) Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 pracg za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za
prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg o0sob wykonujacych bezposrednio prace fizyczne zwigzane
z zamOwieniem, Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez
Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.

7) Niezlozenie przez Wykonawcg w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zagdanych
przez Zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, traktowane bedzie jako niespelienie przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem
w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art.
6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace oséb
wykonujgcych bezposrednio prace fizyczne zwigzane z zamdéwieniem oraz sankcje w postaci
obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.

8) W przypadku rozwigzania stosunku pracy (bez wzglgdu na strone skladajacg o$wiadczenie
w tym zakresie) z osobg zatrudniong na podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem
w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace¢ ustalone na podstawie
art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, przed
zakoniczeniem realizacji umowy, Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia na to miejsce
innej osoby na podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za prace¢ ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

9) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce, zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Pafnstwowsa
Inspekcje Pracy.

2.6. Zasady. ktére bedzie stosowal Zamawiajacy w trakcie oceny ofert i wyboru
najkorzystniejszej oferty:

1) Zamawiajgcy jest uprawniony do poprawiania oczywistych omylek pisarskich,
rachunkowych i innych omytek niepowodujacych zmiany tresci Ogloszenia, wyjasniania
tredci ofert oraz wystgpowania o uzupelnienie lub wyjasnienie dokumentow.

2) Jezeli w formularzu oferty wymagane jest podanie terminu wykonania lub gwarancji,
a nie zostang one podane, Zamawiajacy do oceny ofert przyjmie maksymalny termin
wykonania okreslony przez Zamawiajacego i/lub minimalny okres gwarancji, uznajac to jako
inng omyltke niepowodujacg zmiany tresci Ogloszenia.




3) Zamawiajacy odrzuci oferte w przypadku:

a) nie wpisania przez Wykonawce w formularzu oferty wartosci stanowigcych kryteria oceny
ofert lub w formularzach cenowych nie wypeltni wszystkich wymaganych pozycji;

b) gdy zawiera bledy w obliczeniu ceny nie dajace si¢ poprawi¢ na zasadach okreslonych
w punkcie 1);

¢) gdy zostata podpisana przez osoby nieupowaznione do zlozenia oferty;

d) gdy jej tre$¢ nie odpowiada tresci Ogloszenia lub zalgcznikow do nich, z zastrzezeniem
punktéw 1)1 2);

e) gdy zostanie ztozona przez osobg lub podmiot, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwiazaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego (Dz. U.
2 20221, poz. 838).

4) Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajagcy moze wybraé ofert¢ najkorzystniejszg sposréd pozostalych ofert bez
przeprowadzania ponownego badania i oceny.

5) Jedynym kryterium oceny ofert jest cena i jezeli nie mozna dokona¢ wyboru oferty
najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie,
Zamawiajacy wezwie wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty do zlozenia w okreslonym
terminie ofert dodatkowych, ktérych ceny nie moga by¢ wyzsze niz zaoferowane
w pierwotnie ztozonych ofertach.

6) Zamawiajacy uniewazni postepowanie o udzielenie zamoéwienia:

a) jezeli nie zlozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu,

b) jezeli cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwotg, ktdra Zamawiajagcy moze
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia,

¢) w przypadku ponownego zlozenia ofert, o ktérych mowa w punkcie 5), o takiej samej
cenie,

d) w przypadku, o ktérym mowa w punkcie 4), zlozono tylko jedng oferte lub pozostali
Wykonawcy rowniez uchylili si¢ od podpisania umowy,

¢) wystapila zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub wykonanie
zamoOwienia nie lezy w interesie Zamawiajacego.

3. Termin wykonania zamdwienia:
W okresie od dnia 8 czerweca 2022 r. do dnia 7 czerwca 2024 r., albo do dnia osiggnigcia
maksymalnej wartosci zamoéwienia okre$lonej w umowie, w zalezno$ci co nastgpi wezesniej.

4. Kryteria oceny ofert dla kazdej z czgsci zamdwienia:

- Suma cen przeglagdéw konserwacyjnych wraz z dojazdami — waga 60 %,

- Suma stawek brutto za 1 roboczogodzine napraw wszystkich urzadzen frankujacych lub
kopertujacych wraz z dojazdami — waga 40 %.

4.1. Ocena ofert nastgpi w oparciu o wskaznik punktowy oferty wg wzoru:

Wpo = ch+ Wrbg
gdzie :
Wpo— wskaznik punktowy oferty,
W, — wskaznik sumy cen 1 przegladu konserwacyjnego wszystkich urzadzen
podlegajacych konserwacji wraz z dojazdami — waga 60 %, obliczony wg
WZOru :

najnizsza suma cen przegladéw konserwacyjnych wraz z dojazdami
Wep = --mmmm-- mmmm e - e x 60 = .... pkt,
suma cen przegladow konserwacyjnych wraz z dojazdami w badanej ofercie




Wipg - wskaznik sumy stawek brutto za 1 roboczogodzing napraw wszystkich urzadzen
wraz z dojazdami —waga 40 %, obliczony wg wzoru:

najnizsza suma stawek za 1 rbg wraz dojazdami
Wig = -- e -- x40 = ... pkt,
suma stawek za 1 rbg wraz dojazdami w badanej ofercie

4.2. Wszystkie wyniki zostang przez Zamawiajgcego zaokraglone, z doktadnoscia do dwoch
miejsc po przecinku zgodnie z zasadg ksiggowania. Maksymalna liczba punktéw mozliwych
do uzyskania wynosi 100.

4.3. Po dokonaniu oceny punkty zostang zsumowane. Tak uzyskana ocena bedzie stanowié
koncowg oceng punktowg oferty w kazdej z czesci zamdwienia.

4.4. Oferta, ktorej wskaznik punktowy bedzie najwyzszy zostanie uznana za najkorzystniejsza
w kazdej z czg$ci zamowienia.

4.5. Zamawiajagcy wymaga aby w Formularzu oferty i Formularzu cenowym wszystkie
obliczenia zostaly podane z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku — zaokraglenia
nalezy dokonywa¢ zgodnie z zasadg ksiegowania.

5. Sposéb przygotowania oferty oraz miejsce i termin sktadania ofert.

5.1. Wykonawca oblicza ceng oferty dla Czgsci 1 zamoéwienia, wypelniajgc rubryki tabel
zawartych w formularzach cenowych — zalgcznikach Nr la i Nr 1b do Formularza oferty
i sumujgc je. Nastgpnie wyniki wpisuje odpowiednio w punkcie 1.1a 1 1.1b Formularza oferty
(Zatacznik Nr 1 do Ogloszenia o zamowieniu) cyfrowo i stownie w ponizszy sposob:

a) w Formularzu oferty w pkt 1.1 litera a) nalezy wpisa¢ zgodnie z Formularzem cenowym
(tabela Zalgcznik Nr la) sumeg cen brutto za wykonanie 1 przegladu konserwacyjnego
wszystkich urzadzen frankujacych podlegajacych konserwacji, sume cen brutto wszystkich
dojazdow, a nastepnie wyniki te zsumowac,

b) w Formularzu oferty w pkt 1.1 litera b) nalezy wpisa¢ zgodnie z Formularzem cenowym
(tabela Zalgcznik Nr 1b) sume stawek brutto za 1 roboczogodzing napraw wszystkich
urzadzen frankujacyche, sume cen brutto wszystkich dojazdéw, a nastgpnie wyniki te
zsumowac.

5.2. Wykonawca oblicza ceng oferty dla Czgéci 2 zamowienia, wypelniajac rubryki tabel
zawartych w formularzach cenowych — zalacznikach Nr 2a i Nr 2b do Formularza oferty
i sumujac je. Nastgpnie wyniki wpisuje odpowiednio w punkcie 1.2a i 1.2b Formularza oferty
(Zatgcznik Nr 1 do Ogloszenia o zamdwieniu) cyfrowo i stownie w ponizszy sposob:

a) w Formularzu oferty w pkt 1.2 litera a) nalezy wpisa¢ zgodnie z Formularzem cenowym
(tabela Zalgcznik Nr 2a) sume cen brutto za wykonanie 1 przegladu konserwacyjnego
wszystkich urzgdzen kopertujgcych podlegajacych konserwacji, sume cen brutto wszystkich
dojazddw, a nastgpnie wyniki te zsumowac,

b) w Formularzu oferty w pkt 1.2 litera b) nalezy wpisa¢ zgodnie z Formularzem cenowym
(tabela Zalgcznik Nr 2b) sume stawek brutto za 1 roboczogodzing napraw wszystkich
urzadzen koperujgcych, sume cen brutto wszystkich dojazdéw, a nastepnie wyniki te
zsumowac.

5.3. Zamawiajgcy wymaga aby w Formularzu oferty i Formularzu cenowym wszystkie
obliczenia zostaly podane z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku — zaokraglenia
nalezy dokonywaé zgodnie z zasada ksiegowania.

5.4. Oferte nalezy ztozy¢:

1) osobiscie lub za posrednictwem postanca w siedzibie: KRUS OR w Rzeszowie,
ul. Stowackiego 7 (pokoj nr 213),

2) przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego na adres: KRUS OR w Rzeszowie,
ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow (pokoj nr 213),

3) w wersji elektronicznej na adres e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl ,

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 25 maja 2022 r. (Sroda) do godziny 10:00.




5.5. Oferty otrzymane po terminie skladania ofert nie bg¢dg poddawane ocenie. Do oferty
muszg by¢ dolaczone nastgpujace dokumenty:

a) wypetiony i podpisany formularz oferty wraz z zalgcznikami (kalkulacje cen
jednostkowych) — Zatacznik Nr 1 oraz Nr la i 1b i/lub Nr 2a i 2b do Ogloszenia
0 zamowieniu;

b) parafowany projekt umowy — Zalgcznik Nr 2a i/lub Nr 2b do Ogloszenia 0 zamdéwieniu;

c) inne dokumenty (nie dotyczy).

5.6. W przypadku zlozenia oferty w wersji elektronicznej, rozmiar wszystkich zalgcznikow
w jednym mailu nie moze przekracza¢ 10 MB. Gdy zaistnieje koniecznos¢ przestania
zalacznikéw o rozmiarze przekraczajacym 10 MB, nalezy je podzieli¢ i przesta¢ w kilku
odrebnych mailach.

6. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

7. Osoby uprawnione do kontaktow:

Tomasz Pokrywka, tel. 17 867-34-34, e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00;

Janusz Piorkowski, tel. 13 443-71-48, e-mail: janusz.piorkowski@krus.gov.pl
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 14:00.

8. Zalgczniki:

1) Formularz oferty wraz z formularzami cenowymi,

2) Projekty umow,

3) Klauzula informacyjna dla uczestnikdw postgpowania o udzielenie zamoOwienia
publicznego,

4) Oéwiadczenie.

 w razie zlozenia przez Wykonawce oferty wycenionej w walucie obcej, faktura wystawiona
po wykonaniu zamo6wienia powinna takze opiewa¢ na kwot¢ w walucie obcej. Zaplata na
podstawie takiej faktury stanowi¢ begdzie rownowartos¢ tej kwoty w ztotych polskich, bedace;j
wynikiem przeliczenia po kursie z dnia ptatnosci.

Zogdan Ryznat

GLOWNY SPECJALISTA
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