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Ogloszenie o0 zamoéwieniu
(destawatushaga/robota budowlana)
na roboty budowlane pod nazwa:
»Malowanie pomieszczen wraz z wymiang drzwi w pomieszczeniach biurowych
Placowki Terenowej KRUS w Ropcezycach”

Nazwa i adres Zamawiajacego: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego Oddziat
Regionalny w Rzeszowie, ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow.

Opis przedmiotu zamdwienia:

Przedmiotem zamdwienia sg roboty budowlane w budynku Placowki Terenowej KRUS
w Ropczycach, potozonym w Ropczycach przy ul. Rynek 7 pn. ,Malowanie
pomieszczen wraz z wymiang drzwi w pomieszczeniach biurowych Placéwki
Terenowej KRUS w Ropezycach”.

Szczegolowy opis przedmiotu zaméwienia zawiera Przedmiar robdt oraz projekt umowy
stanowigce Zalaczniki Nr 1 i Nr 3 do Ogloszenia o zamdwieniu.

Oprécz wykonania powyzszych prac, do obowigzkéw Wykonawcy nalezeé bedzie
w szczegolnosci:

- przed wykonaniem prac: zabezpieczenie wykladzin podtogowych, kaloryferéw, szaf,
biurek, regalow i innych mebli oraz wyposazenia, znajdujacych sie w pomieszczeniach,
w ktorych beda prowadzone prace,

- po wykonaniu prac posprzgtanie i odkurzenie pomieszczen, tak aby pracownicy po
wejsciu do pomieszezen mogli bez przeszkod przystapi¢ do pracy biezgce;j.

W ramach przedmiotu zamoéwienia Wykonawca zobowigzuje sie wykonaé roboty,
ktore nie zostaly wyzej opisane a sg konieczne do prawidlowej realizacji przedmiotu
zamOdwienia.

Zamawiajagcy wymaga aby Wykonawca posiadal kompetencje i do$wiadczenie
niezbgdne do wykonania zamowienia wymagane przepisami prawa i specyfika
zamowienia.

Zamawiajacy zaznacza, ze¢ zalgczony przedmiar robot ma wylacznie charakter
pomocniczy 1 orientacyjny.

Prace objgte przedmiotem zamoéwienia beda realizowane zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, normami, warunkami technicznymi i jako$ciowymi, sztukg budowlana,
przepisami bhp 1 p.poz.

Wykonawca odpowiedzialny bedzie za catoksztalt realizacji zadania, w tym za przebieg
oraz terminowe wykonanie zamowienia.

Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przy realizacji zamowienia nalezytej staranno$ci,
rozumianej jako starannos¢ profesjonalisty w dzialalno$ci objetej przedmiotem
zamowienia.

Do obowigzkéw Wykonawcy naleza wszelkie niezbedne roboty demontazowe,
porzgdkowe, posprzatanie, wywiezienie gruzu, usunig¢tych elementéw i ich utylizacja,
zgodnie z ustawg z dnia 14.12.2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2022 r., poz. 699) oraz
ustawg z dnia 27.04.2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2021 r., poz. 1973
z pozn. zm.).

Wykonawca zobowigzany jest do wykonania przedmiotu zamdwienia sitami wlasnymi,
bez udzialu Podwykonawcow.

Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w godzinach pracy Placowki Terenowej
KRUS w Ropczycach od poniedziatku do piagtku w godzinach od 7:00 do 15:00.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ realizacji zamowienia poza godzinami pracy po uprzednim
uzyskaniu zgody oraz uzgodnieniu terminu z Kierownikiem Placéwki Terenowej KRUS
w Ropczycach lub osobg zastepujgca.
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7Z chwilg przejecia terenu wykonania robot, Wykonawca staje si¢ wlascicielem
i posiadaczem odpaddéw, z ktérymi bedzie postgpowal zgodnie z wyzej powotanymi
przepisami prawa.

Zastosowane materialy powinny odpowiadaé, co do jakosci wymogom Polskich Norm
dopuszczonych do obrotu i powszechnego stosowania.

Na materiaty zastosowane do wykonania przedmiotu umowy, Wykonawca zobowigzany
bedzie posiadaé stosowne atesty, certyfikaty, $wiadectwa, ktore przedlozy na zadanie
Zamawiajacego.

Zamawiajacy zaznacza iz uzyte w dokumentacji przyktady nazw wlasnych produktow
badZz producentéw dotyczace okreslonych modeli, systeméw, elementow, materiatow,
urzadzen itp. majg jedynie charakter wzorcowy (przykltadowy) i dopuszczone jest
skladanie ofert zawierajacych rozwigzania réwnowazne, ktére spelniaja wszystkie
minimalne wymagania techniczne i funkcjonalne wymienione w dokumentacji, przy
czym Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ w freSci zlozonej oferty ich
réwnowazno$¢ zataczajac stosowne opisy techniczne i/lub funkcjonalne.

Zaleca sie przed ztozeniem oferty przeprowadzi¢ wizja lokalng w miejscu wykonywania
robét po wezeéniejszym uzgodnieniu terminu z Kierownikiem Placowki Terenowej
KRUS w Ropezycach lub osoba zastgpujaca, tel. 17 2214410.

Warunki gwarancji: Zamawiajgcy wymaga udzielenia na wykonane roboty budowlane
stanowiace przedmiot zamowienia, gwarancji jakosci, minimum na okres 36 miesigcy.
Warunki platnosci: Wynagrodzenie ryczaltowe platne bedzie przez Zamawiajacego na
konto Wykonawcy podane na fakturze w terminie 14 dni od daty otrzymania
prawidlowo wystawionej faktury i podpisaniu przez obie strony umowy protokotu
odbioru przedmiotu umowy,

Warunki robot (miejsce): Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego Placoéwka
Terenowa w Ropczycach, ul. Rynek 7, 39-100 Ropczyce.

Inne szczegdtowe wymagania Zamawiajgcego:

Wymagania zwigzane z realizacja przedmiotu zamdwienia — klauzule spoteczne:

1) Zamawiajacy zgodnie z zaleceniami Rady Ministréw w sprawie uwzgledniania przez
administracje rzadows aspektéw spolecznych w zamowieniach publicznych wymaga,
aby osoby wykonujace bezposrednio prace zwigzane z zamoéwieniem przez caly okres
ich realizacji byly zatrudnione na podstawie umowy o prace zawartej na podstawie art.
22 § 1 Kodeksu pracy, za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg. Wymog
ten nie dotyczy kierownika budowy i innych osob wykonujgcych samodzielne funkcje
w budownictwie nie polegajace na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22
§ 1 ustawy z dnia 26.06.1974 r. — Kodeks pracy oraz osob prowadzacych pozarolniczg
dziatalno$¢ gospodarcza, jezeli beda osobiscie wykonywaé przedmiot zamowienia;

2) Wykonawca w Formularzu ofertowym zobowigzany jest wykaza¢ ile osob
wykonujacych bezposrednio prace zwigzane z zamowieniem bedzie zatrudnial na
podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za pracg ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, przez caly okres
realizacji przedmiotu zamowienia;

3) Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza zobowigzany jest
przed zawarciem umowy dostarczy¢ Zamawiajacemu os$wiadczenie o zatrudnianiu na
podstawie umowy o prace na podstawie art. 22 § 1 Kodeksy pracy, za wynagrodzeniem
w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na
podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace, osOb wskazanych w ofercie przeznaczonych do wykonywania bezposrednich
prac zwigzanych z zamowieniem ze wskazaniem liczby tych oséb, nazwisk i imion tych
056b, rodzaju umowy o prac¢ i wymiar etatu (zgodne z wzorem stanowigcym Zalgcznik
Nr 5 do Ogloszenia o zamoéwieniu). Wymog ten nie dotyczy kierownika budowy
i innych oséb wykonujacych samodzielne funkcje w budownictwie nie polegajace na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26.06.1974 r. —
Kodeks pracy;



4) W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynno$ci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spelniania przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg¢ o0séb za wynagrodzeniem
w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na
pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg¢, wykonujacych bezposrednio prace zwigzane
z zamoOwieniem. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosei do:

a) zadania oS$wiadczen 1 dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania
ww. wymogdw i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania
WW. Wymogow,

c) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania ustugi.

5) W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego
w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krétszym niz 7 dni), Wykonawca
przedlozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spelnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg¢ za wynagrodzeniem w wysokosci
nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na pelny etat)
ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, przez Wykonawce 0s6b wykonujgcych bezposrednio prace
zZwigzane z zamdwieniem:

a) o$wiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0sdb, ktorych
dotyczy  wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawieraé
w szczegolnodci: dokladne okreslenie podmiotu skladajacego o$wiadczenie, date
zlozenia oswiadczenia, wskazanie ze objete wezwaniem czynnos$ci wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ za wynagrodzeniem w wysokosci nie
mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prac¢ ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, wraz ze
wskazaniem liczby tych osob, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy
0 prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia oswiadczenia
w imieniu wykonawcy;

b) poswiadczong za zgodno$é z oryginalem przez Wykonawce kopie umowy/umow
o0 prace 0sob wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. o$wiadczenie Wykonawey. Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana
w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg i wymiar etatu oraz wynagrodzenie
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

c) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez
wykonawce skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy — dotyczy pracownikow, ktérzy
kontynuujg zatrudnienie u Wykonawcy;

d) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajacego  zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imi¢ i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji — dotyczy pracownikéw nowozatrudnionych przez Wykonawce.

6) Z tytutlu niespelnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie
za prac¢ ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace oséb wykonujgcych bezposrednio prace
fizyczne zwigzane z zamowieniem, Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci
obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej
W umowie.
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7) Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zadanych przez Zamawiajacego dowoddéw w celu potwierdzenia spelnienia przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, traktowane bedzie
jako niespelnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie
za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg osob wykonujacych bezposrednio prace
fizyczne zwigzane z zamoOwieniem oraz sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez
Wykonawce kary umownej w wysokosci okre$lonej w umowie.

8) W przypadku rozwigzania stosunku pracy (bez wzgledu na strone skladajgca
o$wiadczenie w tym zakresie) z osobg zatrudniong na podstawie umowy o prace za
wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za pracg
ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg, przed zakonczeniem realizacjii umowy, Wykonawca
zobowiazany jest do zatrudnienia na to miejsce innej osoby na podstawie umowy
o prace za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie
za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

9) W przypadku uzasadnionych watpliwodci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce, zamawiajacy moze zwrdci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowg Inspekcje Pracy.

Zasady, ktorymi bedzie sie kierowal Zamawiajacy w trakcie oceny ofert i wyboru
najkorzystniejszej oferty:

1) Zamawiajacy jest uprawniony do poprawiania oczywistych omylek pisarskich,
rachunkowych 1 innych omytek niepowodujacych zmiany tresci Ogloszenia
o zamoOwieniu, wyjasniania tre$ci ofert oraz wystgpowania o uzupelnienie lub
wyjasnienie dokumentéw niezbednych do oceny ofert lub potwierdzajagcych warunki
wymagane przez Zamawiajacego (w tym kosztorys wykonawczy). "

2) W formularzu oferty wymagane jest podanie terminu wykonania zamdwienia
i okresu gwarancji. Jezeli nie zostang one podane, Zamawiajgcy do oceny ofert przyjmie
maksymalny termin wykonania zaméwienia i/lub minimalny okres gwarancji, uznajgc
to jako inng omylke niepowodujaca zmiany tresci Ogloszenia o zamdéwieniu.

3) Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy jezeli:

a) Wykonawca w formularzu oferty nie podal wartosci stanowigcych kryteria oceny
ofert z zastrzezeniem punktu 2.19.2) lub w kosztorysie wykonawczym nie wypetnit
wszystkich wymaganych pozyciji,

b) oferta zawiera bledy w obliczeniu ceny nie dajace si¢ poprawi¢ na zasadach
okreslonych w punkcie 2.19.1),

¢) oferta zostata podpisana przez osoby nieupowaznione do jej zlozenia,

d) tre$¢ oferty nie odpowiada tresci zapytania lub zalacznikéw, z zastrzezeniem
pkt2.19.1)12.19.2),

e) gdy zostanie zlozona przez osobg lub podmiot, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczefistwa narodowego
(Dz. U. z 2022 r., poz. 835),

f) gdy na wezwanie Zamawiajacego nie uzupelni dokumentow lub nie zlozy wyjasnien,
o ktérych mowa w pkt 2.19.1).

4) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze wybraé oferte najkorzystniejszg sposrdd pozostatych ofert bez
przeprowadzania ponownego badania i oceny.

5) Jedynym kryterium oceny ofert jest cena i jezeli nie mozna dokona¢ wyboru oferty
najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie,
Zamawiajgcy wezwie wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty do zlozenia w okreslonym
terminie ofert dodatkowych, ktérych ceny nie mogg byé wyzsze niz zaoferowane
w pierwotnie ztozonych ofertach.

6) Zamawiajacy uniewazni post¢powanie o udzielenie zamdowienia:

a) jezeli nie ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu,
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b) jezeli cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwotg, ktdrg Zamawiajacy moze
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia,

c) w przypadku ponownego zlozenia ofert, o ktérych mowa w punkcie 2.19.5), o takiej
samej cenie,

d) w przypadku, o ktérym mowa w pkt 2.19.4), zlozono tylko jedna oferte lub pozostali
Wykonawey rowniez uchylili sie od podpisania umowy,

e) wystapita zmiana okolicznos$ci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub
wykonanie zamowienia nie lezy w interesie Zamawiajacego.

Termin wykonania zaméwienia: Do 60 dni od dnia zawarcia umowy.

Kryteria oceny ofert.

Zamawiajacy wybiera najkorzystniejsza oferte¢ sposréod waznych ofert zlozonych
W postepowaniu.

Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy stosowaé bedzie
wylacznie kryterium najnizszej ceny.

Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktérego oferta zawiera najnizszg cene za
catos¢ przedmiotu zamdwienia.

Sposob przygotowania oferty oraz miejsce i termin skiadania ofert.

KaZc}y ‘Wykonawea moze zlozy¢ tylko jedng oferte obejmujgcg catos¢ przedmiotu
zamowienia.

W ofercie Wykonawca winien skalkulowaé ceng¢ zgodnie z Zalacznikiem Nr 2 do
Ogloszenia o zamowieniu.

Oferte nalezy zlozy¢ tylko w jednej z ponizszych form:

a) osobidcie lub za posrednictwem postanca w siedzibie: KRUS OR w Rzeszowie,
ul. Stowackiego 7 (pokoj nr 213),

b) przestaé za posrednictwem operatora pocztowego na adres: KRUS OR
w Rzeszowie, ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow, (pokoj nr 213),

c) w wersji elektronicznej na e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl,

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 10 pazdziernika 2022 r. (poniedzialek), do
godziny 10:00.

Oferty otrzymane po terminie skladania ofert nie bedg poddawane ocenie.

W przypadku zlozenia oferty w wersji elektronicznej, rozmiar wszystkich zalgcznikdéw
w jednym mailu nie moze przekraczaé¢ 10 MB. Gdy zaistnieje koniecznosé przestania
zalacznikdw o rozmiarze przekraczajacym 10 MB, nalezy je podzieli¢ i przestaé w kilku
odrebnych mailach.

Do oferty musza by¢ dotaczone nastepujace dokumenty:

a) wypelniony i podpisany formularz oferty — Zalgcznik Nr 2 do Ogloszenia
0 zamdwieniu,

b) parafowany projekt umowy — Zalgcznik Nr 3 do Ogloszenia o zamowieniu,

¢) podpisany kosztorys ofertowy,

d) inne dokumenty: nie dotyczy.

Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni od uptywu terminu skiadania ofert.

Osobami uprawnionymi do kontaktow ze strony Zamawiajgcego sa:

Tomasz Pokrywka, tel. 17 867-34-34, e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl
(od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00),

Janusz Piorkowski, tel. 13 443-71-48, e-mail: janusz.piorkowski(@krus.gov.pl
(od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 14:00).




9.  Zalagczniki:

1) Przedmiar robdt,

2) Formularz oferty,

3) Projekt umowy,

4) Klauzula informacyjna dla uczestnikdw postgpowania o udzielenie zamdéwienia

publicznego,

5) Os$wiadczenie.
w razie zlozenia przez Wykonawce oferty wycenionej w walucie obcej, faktura wystawiona po wykonaniu
zamdéwienia powinna takie opiewaé na kwote w walucie obcej. Zaplata na podstawie takiej faktury stanowic
bedzie réwnowartosé tej kwoty w zlotych polskich, bedgeef wynikiem przeliczenia po kursie z dnia platnosci.

]

Bogdan Ryznar




