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Załącznik nr 2 do ogłoszenia 
0800-OP.2300.2.66.2022 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 
Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług medycznych w zakresie badań profilaktycznych (wstępnych, 
kontrolnych, okresowych) z zakresu medycyny pracy dla pracowników Placówek Terenowych Oddziału 
Regionalnego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Lublinie tj.: Placówki Terenowej Radzyń Podlaski, 
Placówki Terenowej Biała Podlaska, Placówki Terenowej Łuków i Placówki Terenowej Parczew. 
 

Opis przedmiotu zamówienia: 
Realizacja przedmiotu zamówienia - wykonanie usługi polegającej na świadczeniu usług medycznych z  zakresu 
medycyny pracy na podstawie badań profilaktycznych  

‐ wstępnych,  
‐ okresowych  
‐ kontrolnych,  
‐ kontrolnych okulistycznych, 
‐ badania dla kierujących pojazdami służbowymi kat. B 

na rzecz osób przyjmowanych do pracy i pracowników Placówek Terenowych Oddziału Regionalnego Kasy 
Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Lublinie wykonywanych sukcesywne na podstawie jednostkowych 
skierowań wg potrzeb Zamawiającego dla pracowników Placówek Terenowych Biała Podlaska, Radzyń Podlaski, 
Łuków i Parczew, obejmuje w szczególności: 

a) wykonywanie profilaktycznych badań lekarskich wstępnych, okresowych kontrolnych,  
b) ocenę możliwości wykonywania pracy przy uwzględnieniu stanu zdrowia pracownika i zagrożenia 

występującego w miejscu pracy,  
c) wydawanie orzeczeń lekarskich w formie zaświadczeń do celów przewidzianych w Kodeksie pracy  

i przepisach wykonawczych,  
 

Za prawidłowe ustalenie niezbędnych danych przedmiotu zamówienia oraz określenie i wycenę kompletnego 
zakresu realizacji usługi w zakresie świadczenia usług medycznych z zakresu medycyny pracy z uwzględnieniem 
minimalnych wymagań wskazanych poniżej odpowiada wyłącznie Wykonawca. Po podpisaniu umowy, 
Wykonawca nie może kwestionować wielkości ofertowych, na bazie których została złożona oferta.  

 
Poniższe przewidywane ilości badań profilaktycznych są danymi szacunkowymi opartymi na podstawie 
aktualnego i planowanego zatrudnienia oraz konieczności terminowego wykonania badań okresowych  
i nie stanowią one zobowiązania Zamawiającego do korzystania z usług medycznych n/w ilościach.  
Przewidywana, szacunkowa liczba pracowników, którzy będą korzystać z badań profilaktycznych w roku 2023 
dla każdego z przewidzianych badań profilaktycznych wynosi odpowiednio: 

rodzaj badania  przewidywana liczba osób 

wstępne 
9 

razem 9 

okresowe 
40 

razem 40 

kontrolne  (po zwolnieniach lekarskich) 
10 

razem 10 

okulistyczne 
5 

razem 5 

dla kierujących pojazdami służbowymi kat B 
10 

razem 10 
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Zakres badań powinien obejmować: 

a) badanie i wydanie orzeczenia przez lekarza medycyny pracy, 
b) podstawowe badania laboratoryjne: morfologia, mocz, poziom cukru we krwi; 
c) RTG klatki piersiowej, 
d) badanie okulistyczne, 
e) dodatkowe badania specjalistyczne dla osób kierujących pojazdami służbowymi kategorii B 

(nyktometria) 
 
Podstawą wykonania przez Wykonawcę każdorazowego świadczenia zdrowotnego na rzecz Zamawiającego 
będzie skierowanie, wystawione każdorazowo na rzecz wskazanej w nim osoby z określeniem rodzaju badania. 
Badania będą przeprowadzane przez uprawnionego w rozumieniu ustawy z 27.06.1997r o służbie medycyny 
pracy lekarza na podstawie imiennego skierowania wydanego przez Zleceniodawcę w przypadku badania 
wstępnego, kontrolnego i okresowego, w trybie obowiązujących przepisów. 
 
Lekarz przeprowadzający badania profilaktyczne może poszerzyć jego zakres o dodatkowe specjalistyczne 
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a także wyznaczyć krótszy termin następnego badania,  
niż to określono we wskazówkach metodycznych, jeżeli stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny 
stanu zdrowia dokonywanej w celu wydania osobie przyjmowanej do pracy lub pracownikowi orzeczenia 
lekarskiego. 
 
Orzeczenia lekarskie do celów profilaktycznych wydawane będą pracownikowi i Zamawiającemu w formie 
zaświadczenia. 
 
Zamawiający zobowiązuje się do: 
‐ przekazywania Wykonawcy informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków 

uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników; 
‐ udostępniania na żądanie Wykonawcy dokumentacji wyników kontroli warunków pracy w części 

odnoszącej się do ochrony zdrowia; 
‐ zapewnienia udziału lekarza Wykonawcy w Komisji Bezpieczeństwa i Higieny Pracy działającej  

u Zamawiającego; 
‐ zapewnienia możliwości przeglądu stanowisk w celu dokonania oceny warunków pracy. 
 
Wykaz terytorialny jednostek Zamawiającego z wymaganą lokalizacją realizacji usługi: 

wykaz Placówek 
Terenowych 

Zamawiającego 

zasięg terytorialny 
wymagana lokalizacja  
placówki medycznej 

Placówka Terenowa Biała Podlaska 

Lublin 
 lub w jednej z wymienionych lokalizacji 

Placówka Terenowa Łuków 

Placówka Terenowa Parczew 

Placówka Terenowa Radzyń Podlaski 
 
Wykonawca zobowiązuje się do: 
‐ wykonywania badań profilaktycznych pracowników oraz sprawować profilaktyczną opiekę zdrowotną nad 

pracownikami/kandydatami na pracowników Placówek Terenowych Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 
Społecznego Oddziału Regionalnego w Lublinie zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki 
Społecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu 
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydanych do celów 
przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 2067 z późn. zm.). 

 
W związku z realizacją usług medycznych w zakresie badań profilaktycznych (wstępnych, kontrolnych, 
okresowych) przekazanie przez Zamawiającego Wykonawcy  danych  osobowych  pracowników i kandydatów 
na pracowników (imię  i  nazwisko, PESEL, adres zamieszkania, stanowisko) niezbędnych do realizacji procesu 
badań profilaktycznych zrealizowane zostanie na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych 
osobowych niezbędnych do procesu realizacji przedmiotu zamówienia. 
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Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia/zwiększenia wskazanej szacunkowej ilości badań 
profilaktycznych. W takim przypadku wysokość wynagrodzenia, zostanie proporcjonalnie zmniejszona lub 
zwiększona. Podstawę do określenia wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy będzie stanowić iloczyn 
faktycznej ilości badań profilaktycznych i cen poszczególnych usług medycznych określonych w ofercie 
Wykonawcy. 
 
Zamawiający nie pokrywa dodatkowych ukrytych kosztów niewykazanych w ofercie, a niezbędnych  
do realizacji przedmiotu zamówienia. Wszelkie koszty realizacji Umowy wliczone są w cenę całkowitą  
z podatkiem VAT, określoną w Umowie. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie (jego część)  
za wykonane usługi na podstawie faktury VAT wystawionej na koniec każdego miesiąca, obejmującej zlecenia 
wykonane w danym miesiącu kalendarzowym. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy (jego części) 
stanowić będzie iloczyn liczby faktycznie wykonanych usług medycznych pomnożony przez odpowiednie stawki 
zawarte w ofercie Wykonawcy.  
 
Wymagania Zamawiającego: 
‐ posiadania odpowiedniej wiedzy, doświadczenia, uprawnień, dysponowania stosowną bazą do wykonania 

przedmiotu zamówienia, 
‐ posiadania aktualnego wpisu do rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą prowadzonego 

przez właściwego wojewodę zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15.04.2011 r. o działalności leczniczej (tj. Dz. 
U. z 2022 r. poz. 633 z późn. zm.); 

‐ Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot zamówienia przy zachowaniu należytej staranności 
 

Termin realizacji: 1 stycznia 2023r. – 31 grudnia 2023r. 

 


