Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat Regionalny w Krakowie
ul. Bratystawska 1a, 31-201 Krakdw
1. Opis przedmiotu zamdwienia :

Przedmiotem zaméwienia jest s$wiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy, badania
profilaktyczne - wstepne, okresowe i kontrolne ( badania diagnostyczne, konsultacje specjalistyczne ) dla
pracownikéw KRUS OR Krakéw i podlegtych Placéwek Terenowych.

1.1. Swiadczenia medyczne obejmuja:

- badania wstepne,

- badania okresowe,

- badania do celéw sanitarno-epidemiologicznych,

- badania kontrolne, po okresie choroby trwajacym ponad 30 dni,

- badania okulistyczne na wniosek pracownika,

- badania psychotechniczne dla oséb prowadzacych samochéd stuzbowy kat. B,
- badania wstepne dla stazystéw .

1.2. Zamawiajgcy wymaga, aby realizacja ustug $wiadczonych przez lekarza medycyny pracy, lekarzy
specjalistbw oraz badania laboratoryjne wykonywane byly od poniedziatku do piatku
w Krakowie od 7.00 do 15.00.

- $wiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy w Krakowie wykonawca zobowigzuje sie
wykonywad w Krakowie,

2. Zamawiajgcy wymaga, aby pracownik byt przebadany przez lekarza medycyny pracy nie péZniej niz 7
. dni roboczych od dnia rejestracji.

3. Podstawg udzielenia swiadczenia jest skierowanie wydane przez pracownikéw kadr OR KRUS
Krakow.

4. Zaswiadczenie lekarskie bedzie wydawane w formie orzeczenia.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do:
- udziatu lekarza medycyny pracy 1 raz na kwartat w komisji bezpieczeristwa i higieny
pracy dziatajace]j w siedzibie Oddziatu Regionalnego w Krakowie,
- wydania zaswiadczenia /recepty na okulary, wskazujgc doktadny rodzaj szkiet w przypadku
stwierdzenia przez lekarza okuliste pogfebiajacej sie wady wzroku — bezptatnie.

6. Zamodwienie bedzie realizowane w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 .

7. Rodzaj badar oraz ich czestotliwoéé reguluje zatacznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spofecznej z dnia 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw
z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeri lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy ( Dz. U. nr 69 z pézn.zm.).

8. Wykonawca o$wiadcza, ze jako podstawowa jednostka stuzby medycyny pracy spetnia wymogi
okreslone w Ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy, a takze spetnia wymogi
okreslone w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.



10.

11.

12,

13.

14.

Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustug medycznych z nalezytg starannoscig, zgodnie ze
wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, zasadami etyki zawodowej i zgodnie z obowigzujgcym
prawem.

Wykonawca gwarantuje, ze ustugi medyczne beda wykonywane przez osoby posiadajgce
odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada ubezpieczenie od odpowiedzialnoéci cywilnej za szkody
powstate w wyniku nie wykonania lub nienalezytego wykonania éwiadczer medycznych.

Zaptata naleznosci z tytutu realizacji przedmiotu zaméwienia nastepowac bedzie przelewem na
rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze w terminie do 14 dni od dnia prawidtowo

wystawione] faktury VAT.

Rozliczenia bedg nastepowaé w okresach miesiecznych na podstawie faktur. Podstawg wystawienia
faktury bedzie wykaz przyjetych oséb i zakres udzielonych éwiadczen.

W trakcie realizacji zaméwienia nie dopuszcza sie zmian cen jednostkowych.




