(pzeczgc Reahzujqcego zamowzeme)
1300-OP.263.1.103.0.2023

Ogloszenie 0 zamowieniu
(dostawa uslupa/rebeta-budevdana)
na wykonanie jednorazowego przegladu urzadzen klimatyzacyjnych
eksploatowanych w Oddziale Regionalnym KRUS w Rzeszowie
i podlegtych Placowkach Terenowych

il Nazwa i adres Zamawiajgcego: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat
Regionalny w Rzeszowie, ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow.

2. Opis przedmiotu zamdwienia:

2.1. Przedmiotem zamodwienia sg uslugi polegajace na wykonaniu jednorazowego przegladu
konserwacyjnego 217 sztuk klimatyzatorow w okresie 30 dni kalendarzowych od dnia
zawarcia umowy, zainstalowanych w pomieszczeniach serwerowni, pokojach biurowych
i salach obstugi interesantow, eksploatowanych w Oddziale Regionalnym KRUS
w Rzeszowie oraz Placéwkach Terenowych KRUS w Ropczycach, Lezajsku, Strzyzowie,
Kolbuszowej, Nisku, Stalowej Woli, Jasle, Dgbicy, Krosnie, Sanoku, Brzozowie, Przeworsku,
Lubaczowie, Jarostawiu, Przemys$lu i Tamobrzegu, wymienionych w Zalaczniku Nr 1 do
Ogloszenia 0 zamowieniu.

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia okreslony jest w projekcie umowy, ktory stanowi
Zatacznik Nr 2 do Ogloszenia o zamowieniu.

2.2. Warunki gwarancji: Na czesci zamontowane w trakcie wykonywania konserwacji
urzadzen nie objete gwarancja producenta albo objete gwarancjg krotsza niz 6 miesiecy oraz
na wykonana konserwacje Wykonawca udzieli minimum 6 miesi¢cznej gwarancji. Na cz¢sci
zamienne objete gwarancjg producenta dluzsza niz 6 miesiecy Wykonawca udzieli gwarancji
zgodnej z okresem gwarancji producenta. Naprawy gwarancyjne Wykonawca bedzie
wykonywal bez dodatkowego wynagrodzenia.

2.3. Warunki platnosci”: Wynagrodzenie platne bedzie przez Zamawiajacego na konto
Wykonawcy podane na fakturze w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidlowo
wystawionej faktury.

2.4. Warunki ustugi (miejsce): Oddziat Regionalny KRUS w Rzeszowie przy ul. Stowackiego
7 oraz Placowki Terenowe w: Ropczycach przy ul. Rynek 7, Lezajsku przy
ul. Mickiewicza 82a, Strzyzowie przy ul. Przeclawczyka 15, Kolbuszowej przy
ul. ks. L. Ruczki 10/1, Nisku przy ul. Sandomierskiej 6, Stalowej Woli przy ul. 1 Sierpnia 12,
Jadle przy ul. Mickiewicza 4a, Dg¢bicy przy ul. Koséciuszki 28, Krosnie przy ul. Puzaka 53,
Sanoku przy ul. Rymanowskiej 34, Brzozowie przy ul. Legionistow 4, Przeworsku przy
ul. Krasickiego 1, Lubaczowie przy ul. Kazimierza Wielkiego 4, Jarostawiu przy
ul. Kraszewskiego 15, Przemy$lu przy ul. Kopernika 52 1 Tarnobrzegu przy
ul. Zwierzynieckiej 3.

2.5. Inne szczegotowe wymagania Zamaw1aJ acego:

Ponizsze wymagania okreslone w punktach od 2.5.1) do 2.5.9) dotycza sytuacji kiedy
wszystkie prace zwigzane z wykonaniem przegladu urzadzen klimatyzacyjnych, beda
wykonywaé osoby zatrudnione u Wykonawcy. Wymagania te nie dotycza sytuacji, gdy
wszystkie prace zwigzane z wykonaniem przegladu urzadzen klimatyzacyjnych wykonywat
bedzie Wykonawca samodzielnie tj. Wlasciciel lub Wspdtwlasciciel Firmy:

Wymagania zwigzane z realizacja przedmiotu zamdwienia — klauzule spoleczne:

1) Zamawiajacy zgodnie z zaleceniami Rady Ministréw w sprawie uwzgledniania przez
administracj¢ rzadowa aspektow spotecznych w zamdwieniach publicznych wymaga, aby
osoby wykonujace bezposrednio prace zwigzane z zamowieniem przez caly okres ich
realizacji byly zatrudnione na podstawie umowy o pracg¢ zawartej na podstawie art. 22 § 1
Kodeksu pracy, za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne



wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.
2) Wykonawca w Formularzu ofertowym zobowigzany jest wykaza¢ ile o0sob
wykonujacych bezposrednio prace zwiazane z zaméwieniem bedzie zatrudnial na podstawie
umowy o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie
za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace, przez caly okres realizacji przedmiotu zaméwienia.
3) Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza zobowiazany jest przed
zawarciem umowy dostarczy¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie o zatrudnianiu na podstawie
umowy o prac¢ na podstawie art. 22 § 1 Kodeksy pracy, za wynagrodzeniem w wysokosci nie
‘mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace, os6b wskazanych w ofercie
przeznaczonych do wykonywania bezposrednich prac zwiazanych z zamowieniem ze
wskazaniem liczby tych osob, nazwisk i imion tych 0sob, rodzaju umowy o prace i wymiar
etatu (zgodne z wzorem stanowigcym Zalacznik Nr 4 do Ogloszenia o zamdwieniu).
4) W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osob za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejsze] niz
minimalne wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art.
6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
wykonujacych bezposrednio prace zwigzane z zaméwieniem. Zamawiajacy uprawniony jest
w szczegolnosci do:
a) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,
b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania
WW. Wymogow,
¢) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania ustugi.
5) W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie (nie krotszym niz 7 dni), Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu
wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spelienia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem w wysokos$ci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, przez Wykonawce
0s6b wykonujacych bezposrednio prace zwigzane z zamdwieniem:
a) o$wiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg osob, ktorych
dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oé$wiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnoSci:
doktadne okreslenie podmiotu skladajacego oswiadczenie, datg zlozenia oswiadczenia,
wskazanie ze objete wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za
prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, wraz ze wskazaniem liczby tych osob, imion i nazwisk tych osob,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia
o$wiadczenia w imieniu wykonawcy;
b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce kopi¢ umowy/umow
o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. o$wiadczenie Wykonawcy. Kopia umowy/uméw powinna zosta¢é zanonimizowana
w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adresow, nr PESEL pracownikow).
Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o pracg¢ i wymiar etatu oraz wynagrodzenie powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;
¢) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace opfacanie przez wykonawcg
sktadek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umow
o prace za ostatni okres rozliczeniowy - dotyczy pracownikow, ktorzy kontynuujg
zatrudnienie u Wykonawcy;



d) poswiadczona za zgodno$¢ =z oryginalem przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
0 ochronie danych osobowych. Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji —
dotyczy pracownikdéw nowozatrudnionych przez Wykonawce.

6) Z tytutlu niespelnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za
pracg ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg osoéb wykonujacych bezposrednio prace fizyczne zwigzane
z zamoOwieniem, Zamawiajacy przewiduje sankcj¢ w postaci obowigzku zaplaty przez
Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.

7) Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zagdanych
przez Zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, traktowane bedzie jako niespelnienie przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem
w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie
art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace osob
wykonujacych bezposrednio prace fizyczne zwigzane z zamdéwieniem oraz sankcje w postaci
obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.

8) W przypadku rozwigzania stosunku pracy (bez wzglgdu na strone skladajaca oswiadczenie
w tym zakresie) z osobg zatrudniong na podstawie umowy o prac¢ za wynagrodzeniem
w wysokos$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie
art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace, przed
zakonczeniem realizacji umowy, Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia na to miejsce
innej osoby na podstawie umowy o pracg za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za prac¢ ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

9) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce, zamawiajacy moze zwrdcic¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy. ‘ '

2.6. Zasady, ktore bedzie stosowal Zamawiajacy w trakcie oceny ofert 1 wyboru
najkorzystniejszej oferty: -

1) Zamawiajacy jest uprawniony do poprawiania oczywistych omylek pisarskich,
rachunkowych i innych omylek niepowodujgcych zmiany tresci Ogloszenia, wyjasniania
tresci ofert oraz wystepowania o uzupetnienie lub wyjasnienie dokumentéw niezbednych do
oceny ofert lub potwierdzajacych warunki wymagane przez Zamawiajgcego.

2) Jezeli w formularzu oferty wymagane jest podanie terminu wykonania lub gwarancji,
a nie zostang one podane, Zamawiajacy do oceny ofert przyjmie maksymalny termin
wykonania okreslony przez Zamawiajgcego i/lub minimalny okres gwarancji, uznajac to jako
inng omytke niepowodujacg zmiany tresci Ogloszenia.

3) Zamawiajacy odrzuci ofert¢ w przypadku: ‘

a) nie wpisania przez Wykonawce w formularzu oferty warto$ci stanowigcych kryteria oceny
ofert lub w formularzach cenowych nie wypetni wszystkich wymaganych pozycji,

b) gdy zawiera bledy w obliczeniu ceny nie dajace si¢ poprawi¢ na zasadach okreslonych
w punkcie 2.6.1),

¢) gdy zostata podpisana przez osoby nieupowaznione do zlozenia oferty,

d) gdy jej tre$¢ nie odpowiada tresci zapytania lub zalgcznikow do nich, z zastrzezeniem
punktow 2.6.1)12.6.2),

€) gdy zostanie ztozona przez osobe lub podmiot, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U.
z 2023 1., poz. 129 z pozn. zm.).




4) Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze wybraé oferte najkorzystniejsza spos$rod pozostatych ofert bez
przeprowadzania ponownego badania i oceny.

5) Jedynym kryterium oceny ofert jest cena i jezeli nie mozna dokona¢ wyboru oferty
najkorzystnicjszej ze wzgledu na to, ze zostaly ztozone oferty o takiej samej cenie,
Zamawiajacy. wezwie wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty do zlozenia w okreslonym
terminie ofert dodatkowych, ktérych ceny nie moga by¢é wyzsze niz zaoferowane
w pierwotnie zlozonych ofertach.

6) Zamawiajacy uniewazni postepowanie o udzielenie zamowienia:

a) jezeli nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,

‘b) jezeli cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktora Zamawiajacy moze
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia,

¢) w przypadku ponownego ztozenia ofert, o ktérych mowa w punkcie 2.6.5), o takiej same;j
cenie,

d) w przypadku, o ktérym mowa w punkcie 2.6.4), ztozono tylko jedna oferte lub pozostali
Wykonawcy rowniez uchylili si¢ od podpisania umowy,

¢) wystapila zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub wykonanie
zamOwienia nie lezy w interesie Zamawiajacego.

3. Kryteria oceny ofert:

3.1. Zamawiajacy wybiera najkorzystniejsza ofert¢ sposréd waznych ofert ztozonych
W postepowaniu.

3.2. Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy stosowal bedzie
wylgeznie kryterium najnizszej ceny, ktorg jest suma cen brutto przegladu konserwacyjnego
wszystkich klimatyzatorow uwzgledniajaca koszty dojazdow (kwota podana w punkcie 1
Formularza oferty).

3.3. Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta zawiera najnizszg ceng za
calo$¢ przedmiotu zamowienia.

4. Termin wykonania zamowienia:
Maksymalnie do 30 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy.

5. Sposob przygotowania oferty oraz miejsce i termin skfadania ofert.

5.1. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna ofertg obejmujaca calos¢ przedmiotu
zamowienia.

5.2. Wykonawca oblicza ceng oferty wypelniajac rubryki tabeli zawartej w formularzu
cenowym — zalaczniku do Formularza oferty i sumujgc je. Nastgpnie wpisuje
w punkcie 1 Formularza oferty (Zalacznik Nr 1) cyfrowo i stownie zgodnie z Formularzem
cenowym, sume cen brutto za wykonanie przegladu konserwacyjnego wszystkich urzgdzen
uwzgledniajac koszt dojazdow,

5.3. Zamawiajacy wymaga aby w formularzu oferty i Formularzu cenowym wszystkie
obliczenia zostaly podane z dokladnoscig do dwoch miejsc po przecinku — zaokraglenia
nalezy dokonywac zgodnie z zasada ksiggowania.

5.4. Oferte nalezy zlozy¢ tylko w jednej z nizej wymienionych form:

1) osobiscie lub za posrednictwem postaica w siedzibies KRUS OR w Rzeszowie,
ul. Stowackiego 7 (pokdj nr 213),

2) przestaé za posrednictwem operatora pocztowego na adres: KRUS OR w Rzeszowie,
ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow, (pokdj nr 213),

3) w wersji elektronicznej na e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl,

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 czerwcea 2023 r. (piatek) do godziny 10:00.

5.5. Oferty otrzymane po terminie skladania ofert nie bgda poddawane ocenie.



6. Do oferty muszg by¢ dolaczone nastgpujace dokumenty:
a) wypelniony i podpisany formularz oferty wraz z formularzem cenowym — Zatacznik Nr 1

do Ogloszenia 0 zamowieniu;
b) parafowany projekt umowy — Zalacznik Nr 2 do Ogloszenia o zamowieniu;

¢) inne dokumenty (nie dotyczy).

7. W przypadku zlozenia oferty w wersji elektronicznej, rozmiar wszystkich zalgcznikow
w jednym mailu nie moze przekracza¢ 10 MB. Gdy =zaistnieje konieczno$¢ przestania
zalgcznikow o rozmiarze przekraczajacym 10 MB, nalezy je podzieli¢ i przesta¢ w kilku

odrebnych mailach.

8. Termin zwigzania ofertag wynosi 30 dni od uplywu terminu sktadania ofert.

9. Osoby uprawnione do kontaktow:
Tomasz Pokrywka, tel. 17 867-34-34, e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl,

od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 14:00;
Janusz Pidrkowski, tel. 13 443-71-48, e-mail: janusz.piorkowski@krus.gov.pl,
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00.

10. Zataczniki:

1) Formularz oferty wraz z formularzem cenowym — Zalgcznik Nr 1 do Ogloszenia
0 zamoOwieniu,

2) Projekt umowy — Zalacznik Nr 2 do Ogloszenia o zamowieniu,

3) Klauzula informacyjna dla uczestnikow postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego — Zatgcznik Nr 3 do Ogloszenia o zamdwieniu,

4) Os$wiadczenie — Zalgcznik Nr 4 do Ogloszenia o zamdwieniu.

1) wrazie zlozenia przez Wykonawce oferty wycenionej w walucie obcej, faktura wystawiona
po wykonaniu zamowienia powinna takze opiewac na kwote w walucie obcej. Zaptata na
podstawie takiej faktury stanowié bedzie rownowartosc tej kwoty w ziotych polskich,
bedgcej wynikiem przeliczenia po kursie z dnia platnosci.
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