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Ogloszenie 0 zamoéwieniu
(destawatustuga/robota budowlana)
na roboty budowlane pod nazwg:
»Wymiana oswietlenia na LED w Placowce Terenowej KRUS w Jasle”

Nazwa 1 adres Zamawiajgcego: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego Oddziat
Regionalny w Rzeszowie, ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow.

Opis przedmiotu zamdwienia:

Przedmiotem zamoéwienia sg roboty budowlane pod nazwg ,,Wymiana o$wietlenia na
LED w Placowce Terenowej KRUS w Jasle” przy ul. Mickiewicza 4a, 38-200 Jasto.
Szczegdlowy opis przedmiotu zamowienia zawieraja Przedmiar robét oraz Projekt
umowy, stanowigce Zalgczniki Nr 1 i 3 do Ogloszenia o zamdwieniu.

Wymiana o$wietlenia obejmuje rowniez:

- uzupetnienie ubytkdw tynku powstatych przy demontazu oéwietlenia,

- wykonanie gladzi gipsowej na zatynkowanych ubytkach,

- utylizacja zdemontowanego o$wietlenia.

Szczegblowy opis przedmiotu zamowienia zawieraja Przedmiar robét oraz projekt
umowy stanowigce Zalaczniki Nr 11 3 do Ogloszenia o zamowieniu.

Oprocz wykonania prac zwigzanych z wymiana oswietlenia, do obowigzkow
Wykonawcy naleze¢ bedzie w szczegolnosci:

- przed wykonaniem prac: zabezpieczenie wykladzin podlogowych, kaloryferow, szaf,
biurek, regaléw 1 innych mebli oraz wyposazenia znajdujacych  sie
w pomieszczeniach, w ktorych bedzie wymieniane o$wietlenie,

- po wykonaniu prac posprzatanie i odkurzenie pomieszczen, tak aby pracownicy po
wejsciu do pomieszczen mogli bez przeszkod przystapi¢ do pracy biezacej.

W ramach przedmiotu zamoéwienia Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonaé roboty, ktére
nie zostaly wyzej opisane a sa konieczne do prawidlowej realizacji przedmiotu
zamowienia.

Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca posiadal kompetencje i do$wiadczenie
niezbgdne do wykonania zamowienia wymagane przepisami prawa i specyfika
zamowienia.

Zamawiajacy zaznacza, ze zalagczony przedmiar robdt ma wylgcznie charakter
pomocniczy i orientacyjny.

Prace objete przedmiotem zamowienia beda realizowane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, normami, warunkami technicznymi i jakosciowymi, sztukg budowlana,
przepisami bhp i p.poz.

Wykonawca odpowiedzialny bedzie za caloksztalt realizacji zadania, w tym za przebieg
oraz terminowe wykonanie zamdwienia.

Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przy realizacji zamowienia nalezytej starannosci,
rozumianej jako staranno$¢ profesjonalisty w dzialalnosci objetej przedmiotem
zamdwienia.

Do obowigzkow Wykonawcy naleza wszelkie niezbedne roboty demontazowe,
porzadkowe, posprzatanie, wywiezienie gruzu, usunietych elementow i ich utylizacja,
zgodnie z ustawa z dnia 14.12.2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2023 r., poz. 1587) oraz
ustawg z dnia 27.04.2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. z 2022 r., poz. 2556
Z pOzZn. zm.).

Wykonawca zobowigzany jest do wykonania przedmiotu zamdwienia sitami wlasnymi,
bez udziatu Podwykonawcow.
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Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany w godzinach pracy Placowki Terenowej
KRUS w Jasle od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:00 do 15:00. Dopuszcza sig
mozliwo$é realizacji zamdwienia poza godzinami pracy po uprzednim uzyskaniu zgody
oraz uzgodnieniu terminu z Kierownikiem Placowki Terenowej KRUS w Jasle lub
osobg zastgpujaca.

Z chwilg przejecia terenu wykonania robét, Wykonawca staje si¢ wiladcicielem
i posiadaczem odpadéw, z ktérymi bedzie postgpowal zgodnie z wyzej powolanymi
przepisami prawa.

Zastosowane materialy powinny odpowiada¢, co do jakosci wymogom Polskich Norm
dopuszczonych do obrotu i powszechnego stosowania.

Na materiaty zastosowane do wykonania przedmiotu umowy, Wykonawca zobowigzany
bedzie posiadaé stosowne atesty, certyfikaty, swiadectwa, ktore przedlozy na zgdanie
Zamawiajacego.

Zamawiajacy zaznacza iz uzyte w dokumentacji przyklady nazw wiasnych produktéw
badz producentéw dotyczace okreslonych modeli, systemow, elementéw, materiatow,
urzadzen itp. maja jedynie charakter wzorcowy (przykiadowy) i dopuszczone jest
skladanie ofert zawierajacych rozwigzania roéwnowazne, ktére spelniajg wszystkie
minimalne wymagania techniczne i funkcjonalne wymienione w dokumentacji, przy
czym Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ w tresci zlozonej oferty ich
réwnowaznodé zataczajac stosowne opisy techniczne i/lub funkcjonalne.

Zaleca sie przed zlozeniem oferty przeprowadzi¢ wizjg lokalng w miejscu wykonywania
rob6t po wezesniejszym uzgodnieniu terminu z Kierownikiem Placowki Terenowej
KRUS w Jasle lub osoba zastepujaca, tel. 13 4463018, gdyz Zamawiajgcy wymaga aby
nowe oprawy byty wygladem i rozmiarem zblizone do obecnie zamontowanych.
Warunki gwarancji: Zamawiajacy wymaga udzielenia na wykonane roboty budowlane
stanowigce przedmiot zamowienia, gwarancji jakosci minimum na okres 24 miesigcy
a na zamontowane o$wietlenie (oprawy) gwarancji zgodnej z gwarancja producenta.
Warunki platnoéci: Podstawa do zaplaty faktury VAT bedzie Protokdt odbioru
podpisany bez zastrzezen przez upowaznionych przedstawicieli Stron. Zaptata
wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy nastapi przelewem na rachunek
bankowy Wykonawcy, wskazany w fakturze VAT, w terminie 7 dni od daty
dostarczenia do siedziby Zamawiajacego poprawnie wystawionego oryginatu faktury
VAT wraz z oryginalem Protokotu odbioru prac podpisanym bez zastrzezen przez
upowaznionych przedstawicieli Stron".,

Warunki robét (miejsce): Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego Placowka
Terenowa w Jasle, ul. Mickiewicza 4a, 38-200 Jasto.

Inne szczegdtowe wymagania Zamawiajgcego:

Ponizsze wymagania okreslone w punktach od 2.18.1) do 2.18.9) dotyczg sytuacji kiedy
wszystkie roboty budowlane beda wykonywaé osoby zatrudnione u Wykonawcy.
Wymagania te nie dotycza sytuacji, gdy wszystkie roboty budowlane wykonywat bedzie
Wykonawca samodzielnie tj. Wtasciciel lub Wspétwiasciciel Firmy.

Wymagania zwiazane z realizacja przedmiotu zamowienia — klauzule spoteczne:

1) Zamawiajacy zgodnie z zaleceniami Rady Ministrow w sprawie uwzgledniania przez
administracjc rzadowg aspektow spotecznych w zamoéwieniach publicznych wymaga,
aby osoby wykonujgce bezposrednio prace zwigzane z zamowieniem przez caly okres
ich realizacji byly zatrudnione na podstawie umowy o pracg zawartej na podstawie art.
22 § 1 Kodeksu pracy, za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za pracg (w przeliczeniu na pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg. Wymog
ten nie dotyczy kierownika budowy i innych oséb wykonujgcych samodzielne funkcje
w budownictwie nie polegajace na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22
§ 1 ustawy z dnia 26.06.1974 r. — Kodeks pracy oraz osob prowadzgcych pozarolniczg
dziatalnos¢ gospodarcza, jezeli beda osobiscie wykonywac przedmiot zam6wienia;

2) Wykonawca w Formularzu ofertowym zobowigzany jest wykaza¢ ile o0sob
wykonujacych bezposrednio prace zwigzane z zamdwieniem bedzie zatrudnial na
podstawie umowy o pracge za wynagrodzeniem w wysokosei nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za pracg ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia



10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, przez caly okres
realizacji przedmiotu zamdwienia;

3) Wykonawca, ktdrego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza zobowigzany jest
przed zawarciem umowy dostarczy¢ Zamawiajacemu o$wiadczenie o zatrudnianiu na
podstawie umowy o prac¢ na podstawie art. 22 § 1 Kodeksy pracy, za wynagrodzeniem
w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na
podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 paZzdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za pracg, osob wskazanych w ofercie przeznaczonych do wykonywania bezposrednich
prac zwigzanych z zamdwieniem ze wskazaniem liczby tych osob, nazwisk i imion tych
0s6b, rodzaju umowy o praceg i wymiar etatu (zgodne z wzorem stanowiacym Zalacznik
Nr 5 do Ogloszenia o zamdéwieniu). Wymodg ten nie dotyczy kierownika budowy
i innych oséb wykonujgcych samodzielne funkcje w budownictwie nie polegajace na
wykonywaniu pracy w sposob okre$lony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26.06.1974 r. —
Kodeks pracy;

4) W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnos$ci kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spehiania przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg osdéb za wynagrodzeniem
w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace (w przeliczeniu na
pelny etat) ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg, wykonujacych bezpoérednio prace zwigzane
z zamoOwieniem. Zamawiajacy uprawniony jest w szczego6lnosci do:

a) zgdania oswiadczen i dokumentdéw w zakresie potwierdzenia spekniania
ww. wymogow 1 dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania
WW. Wymogow,

¢) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania ustugi.

5) W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego
w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krétszym niz 7 dni), Wykonawca
przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace za wynagrodzeniem w wysokosci
nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prac¢ (w przeliczeniu na pelny etat)
ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace, przez Wykonawce osob wykonujacych bezposrednio prace
zwigzane z zamowieniem:

a) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0s6b, ktérych
dotyczy  wezwanie Zamawiajacego. Os$wiadczenie to powinno  zawieraé
w szczegolnosci: dokladne okreslenie podmiotu skladajacego os$wiadczenie, date
zlozenia o$wiadczenia, wskazanie Zze objete wezwaniem czynnos$ci wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o pracg za wynagrodzeniem w wysokosci nie
mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy
z dnia 10 paZzdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, wraz ze
wskazaniem liczby tych os6b, imion i nazwisk tych osob, rodzaju umowy
0 prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia os$wiadczenia
w imieniu wykonawcy;

b) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce kopie umowy/umow
o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktorych dotyczy
ww. o§wiadczenie Wykonawcey. Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana
w  sposOb zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczego6lnosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikow). Imig i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar etatu oraz wynagrodzenie
powinny byé mozliwe do zidentyfikowania;

c) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez
wykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy — dotyczy pracownikéw, ktdrzy
kontynuujg zatrudnienie u Wykonawcy;
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d) po$wiadczong za zgodnos¢ z oryginalem przez Wykonaweg kopig dowodu
potwierdzajgcego zgloszenie pracownika przez pracodawcg do ubezpieczen,
zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imig i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji — dotyczy pracownikéw nowozatrudnionych przez Wykonawce.
6) Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie
za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ oséb wykonujgcych bezposrednio prace
fizyczne zwigzane z zamdwieniem, Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci
obowiazku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslone]
W umowie.

7) Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zadanych przez Zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, traktowane bgdzie
jako niespelnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie
za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg o0so6b wykonujgcych bezposrednio prace
fizyczne zwigzane z zamoOwieniem oraz sankcjg w postaci obowigzku zaplaty przez
Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.

8) W przypadku rozwigzania stosunku pracy (bez wzgledu na stron¢ skiadajaca
o$wiadczenie w tym zakresie) z osoba zatrudniong na podstawie umowy o prac¢ za
wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za pracg
ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace, przed zakonczeniem realizacji umowy, Wykonawca
zobowigzany jest do zatrudnienia na to miejsce innej osoby na podstawie umowy
o prace za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie
za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

9) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce, zamawiajgcy moze zwréci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowa Inspekcj¢ Pracy.

Zasady, ktérymi bedzie sie kierowal Zamawiajacy w trakcie oceny ofert i wyboru
najkorzystniejszej oferty:

1) Zamawiajgcy jest uprawniony do poprawiania oczywistych omylek pisarskich,
rachunkowych i innych omylek niepowodujacych zmiany tresci Ogloszenia o
zamowieniu, wyjasniania tresci ofert oraz wystgpowania o uzupetnienie lub wyjasnienie
dokumentéw niezbednych do oceny ofert lub potwierdzajacych warunki wymagane
przez Zamawiajgcego (w tym kosztorys wykonawczy).

2) W formularzu oferty wymagane jest podanie terminu wykonania zaméwienia i okresu
gwarancji. Jezeli nie zostang one podane, Zamawiajacy do oceny ofert przyjmie
maksymalny termin wykonania zamdéwienia i/lub minimalny okres gwarancji, uznajgc
to jako inng omylke niepowodujaca zmiany tre$ci Ogloszenia o zamowieniu.

3) Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy jezeli:

a) Wykonawca w formularzu oferty nie podal wartosci stanowigcych kryteria oceny
ofert z zastrzezeniem punktu 2.19.2) lub w kosztorysie wykonawczym nie wypelnit
wszystkich wymaganych pozycji;

b) oferta zawiera bledy w obliczeniu ceny nie dajace si¢ poprawi¢ na zasadach
okreslonych w punkcie 2.19.1);

c) oferta zostala podpisana przez osoby nieupowaznione do jej zfozenia;

d) tre§¢ oferty nie odpowiada tresci Ogloszenia o zamowieniu lub zalgcznikow,
z zastrzezeniem punktow 2.19.1) 1 2.19.2);

e) zostanie ztozona przez osobg lub podmiot, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz shuzacych ochronie bezpieczefstwa narodowego
(t.j. Dz. U. z 2023 r,, poz. 1497);
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f) na wezwanie Zamawiajacego nie uzupelni dokumentéw lub nie zlozy wyjasnien,
o ktérych mowa w punkcie 2.19.1).

4) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajgcy moze wybra¢ oferte najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert bez
przeprowadzania ponownego badania i oceny.

5) Jedynym kryterium oceny ofert jest cena i jezeli nie mozna dokona¢ wyboru oferty
najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie,
Zamawiajgcy wezwie wykonawcow, ktérzy ztozyli te oferty do zlozenia w okre§lonym
terminie ofert dodatkowych, ktérych ceny nie moga byé wyzsze niz zaoferowane
w pierwotnie zlozonych ofertach.

6) Zamawiajgcy uniewazni postepowanie o udzielenie zamowienia:

a) jezeli nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu;

b) jezeli cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajacy moze
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia;

¢) w przypadku ponownego zlozenia ofert, o ktérych mowa w punkcie 2.19.5), o takie;j
samej cenie;

d) w przypadku, o ktéorym mowa w punkcie 2.19.4), zlozono tylko jedng oferte lub
pozostali Wykonawcey réwniez uchylili si¢ od podpisania umowy;

€) wystagpila zmiana okolicznos$ci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub
wykonanie zamdwienia nie lezy w interesie Zamawiajacego.

Termin wykonania zamdéwienia: do 30 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy.

Kryteria oceny ofert.

Zamawiajacy wybiera najkorzystniejsza ofert¢ sposrod waznych ofert zlozonych
W postgpowaniu. '

Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy stosowaé bedzie
wylacznie kryterium najnizszej ceny.

Zamawiajgey udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta zawiera najnizszg cene za
catos$¢ przedmiotu zamdwienia.

Sposob przygotowania oferty oraz miejsce i termin sktadania ofert.

Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte obejmujacg cato$¢ przedmiotu
zamOwienia.

W ofercie Wykonawca winien skalkulowa¢ ceng¢ zgodnie z Zalgcznikiem Nr 2 do
Ogloszenia 0 zamdwieniu.

Oferte nalezy ztozy¢ tylko w jednej z ponizszych form:

a) osobiscie lub za posrednictwem postanca w siedzibie: KRUS OR w Rzeszowie,
ul. Stowackiego 7 (pokéj nr 213),

b) przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego na adres: KRUS OR
w Rzeszowie, ul. Stowackiego 7, 35-060 Rzeszow, (pokdj nr 213),

c) w wersji elektronicznej na e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl,

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 26 pazdziernika 2023 r. (czwartek), do godziny
10:00.

Oferty otrzymane po terminie sktadania ofert nie bedg poddawane ocenie.

W przypadku zlozenia oferty w wersji elektronicznej, rozmiar wszystkich zalgcznikow
w jednym mailu nie moze przekraczaé¢ 10 MB. Gdy zaistnieje koniecznosé przestania
zatacznikow o rozmiarze przekraczajacym 10 MB, nalezy je podzieli¢ i przestaé w kilku
odrebnych mailach.

Do oferty muszg by¢ dolgczone nastepujace dokumenty:

a) wypelniony 1 podpisany formularz oferty — Zatacznik Nr 2 do Ogloszenia
0 zamdwieniu;

b) parafowany projekt umowy — Zatacznik Nr 3 do Ogloszenia o zaméwieniu;

¢) podpisany kosztorys ofertowy;

d) inne dokumenty: nie dotyczy.



7. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

8. Osobami uprawnionymi do kontaktow ze strony Zamawiajacego sa:
Tomasz Pokrywka, tel. 17 8673434, e-mail: tomasz.pokrywka@krus.gov.pl
(od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:00 do 14:00);
Janusz Piorkowski, tel. 13 4437148, e-mail: janusz.piorkowski@krus.gov.pl
(od poniedzialku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00).

9.  Zalgczniki:
1) Przedmiar rob6t — Zalacznik Nr 1 do Ogtoszenia o zamowieniu;
2) Formularz oferty — Zatacznik Nr 2 do Ogtoszenia o zamoOwieniu;
3) Projekt umowy — Zalgcznik Nr 3 do Ogloszenia o zamdwieniu;
4) Klauzula informacyjna dla uczestnikéw postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego — Zatgcznik Nr 4 do Ogloszenia 0 zamowieniu;
5) Og$wiadczenie — Zatacznik Nr 5 do Ogloszenia 0 zamowieniu.

'y razie zlozenia przez Wykonawce oferty wycenionej w walucie obcej, faktura wystawiona po wykonaniu
zaméwienia powinna takze opiewaé na kwotg w walucie obcej. Zaplata na podstawie takiej faktury stanowic
bedzie réwnowartosé tej kwoty w zlotych polskich, bedgcej wynikiem przeliczenia po kursie z dnia platnosci.

Bavasi e,



