KASA ROLNICZEGO

' UBEZPIECZENIA SPOLECZINEGO

CENTRALA Warszawa, dnia U? grudnia 2023 r.

** 00608 Warszawa; Al Niepodieglodei 190 -+

(Komérka organizacyjna@uzujacego zamowienie)

0000-BZZ.263.24.2023

Adresat:
Wszyscy zainteresowani

Ogfoszenie 0 zaméwieniu

(destawalusiuga/rebeta-budewlana)

na swiadczenie ustug profilaktycznej opieki zdrowotnej

{destawa/usiuga/robeta-budowlana)

Nazwa i adres Zamawiajacego:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Cenirala, Al. Niepodiegiosci 190, 00-608 Warszawa

Opis przedmiotu zaméwienia:

1. Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie ustug profilaktyczne] opieki zdrowotne] w zakrasie
medycyny pracy dla pracownikéw Centrali KRUS, kandydatéw do pracy oraz innych oséb
wskazanych przez Zamawiajacego, w szczegolnosci badari  profilaktycznych wstepnych,
okresowych, kontrolnych, badan okulistycznych zwigzanych z pogorszeniem widzenia,
dodatkowych badart dla oséb z orzeczeniem o niepeinosprawnosci, badar wymaganych dla
pracownikow kierujgcych pojazdami w ramach obowigzkow stuzbowych (kat. B) dla kandydatow
do pracy, pracownikéw Centrali KRUS oraz innych oséb wskazanych przez Zamawiajgcego wraz

z wydawaniem stosownych orzeczen/zaswiadczefi lekarskich.

2. Szczegotowy zakres oraz warunki realizacji zaméwienia okresla zatgczony wzér Umowy.

Termin realizacii:
2024 r.

Migjsce realizagii: Warszawa

Przewidywana liczba

pracownikow do przebadania: Zgodnie z zafaczong informacig

2.1

Warunki gwarancji Nie dotyczy

2.2

. ot przelew - 14 dni od daty otrzymania prawidiowo wystawiongj
Warunki ptatnosci faktury VAT

23

Warunki dostawy (miejsce) Nie dotyczy

24

Inne szczegblowe wymagania | Ze wzglegdéw  organizacyjnych wynikajgcych  z  miejsca
Zamawiajgcego zatrudnienia pracownikow w Warszawie - Zamawiajgcy wymaga,
aby badania wykonywane byly wytacznie na terenie Warszawy,

-------------------

Ustugi bedace przedmiotem ogloszenia beda swiadczone od 01
stycznia 2024 r. do wyczerpania kwoty okreslonej na realizacje
przedmiotowej ustugi, jednak nie diuzej niz do dnia 31 grudnia




w bliskiej lokalizacji z tatwym dostepem dofod siedziby Centrali
KRUS (ewentualna potrzeba wielokrotnych wizyt w placowce).

Majagc na uwadze racionalne wykorzystanie czasu pracy jak
réwniez dogodng lokalizacje, Zamawiajacy wymaga, aby
lokalizacja placowki, w ktdrej swiadczone bedag ustugi medyczne
objete zapytaniem ofertowym znajdowaly sig w adleglosci 3 km (1.
do 3 km i 3 km) od siedziby Centrali KRUS, Al Niepodlegtosci
190,00-608 Warszawa.

Oferent powinien wskaza¢ warto$¢ km wg. danych zawartych
w Google maps (najkrotsza trasa piesza) w druku oswiadczenia
(w zatgczeniu) + zrzut ekranu mapy z Google maps {przykiadowy
wzor w zatgezeniu).

Weryfikacja  kryterium  zostanie  przeprowadzona  przez
Zamawiajgcego jako pomiar odiegiosci | zostanie wykonana
za pomocy strony internetowe] htips:/iwww.google.pl/maps i pod
uwage bedzie brany wynik dla najkrétszej trasy pieszej. W polu
punkt  poczatkowy”  zostanie  wpisane .Warszawa  ul.
Niepodiegfosci 190" natomiast w polu ,punkt docelowy” zostanie
wpisany adres podmiotu leczniczego, w ktérym Swiadczone bedg
ustugi.

Oferty przekraczajgce powyzszg odlegtosci nie beda podlegaly
ocenie.

Termin wykonania zaméwienia:

Termin wykohania
zamowienia:

Ustugi bedgce przedmiotem ogtoszenia bedg Swiadczone
od 01 stycznia 2024 r. do wyczerpania kwoty okresélonej na
realizacje przedmiotowej ustugi, jednak nie diuzej niz do dnia 31
grudnia 2024 r.

Kryteria oceny ofert:

Kryteria oceny ofert.

Znaczenie | Liczba mozliwych do

Lp- hazwalkiEnim kryterium uzyskania punktéw

1| Cena* 100% 100

* {gczna kwota z cennika podstawowych usiug medycyny pracy dla pracownikow Centrali KRUS

Cena:

najnizsza cena cfertowa z ocenianych ofert x 100 {(waga kryteriumy)
c=

cena oferty oceniangj

Ocena ofert odbywa sig w systemie punktowym — punkty przyznawane za powyZsze
kryterium stanowi¢ bedg oceng koricows dla poszczegdlnych ofert. Za
najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwyzsza liczbe punktow.

Spos6b przygotowania oferty oraz miejsce i termin skiadania ofert:




Cferte nalezy ztozyé:

1)  osobiscie w siedzibie: ............oocooeii L e ———————
2} przestaé na adres: ..o, e
3) faXEMNA NUMET. ... e ————
4)  w wersji elektroniczngj na e-mail: zzl@krus.gov.pl
W nieprzekraczalnym terminie: do dnia 12 grudnia 2023 r.
do godz. 14:00

Oferty otrzymane po terminie skiadania ofert nie bedg poddawane
ocenie.

Do oferty muszg byc
dotaczone nastepujgce
dokumenty:

a) wypelniony i podpisany formularz oferty,

b) parafowany wzor umowy,

¢} podpisana klauzula informacyjna RODQ,

d) oéwiadczenie wykonawcy/wykonawcy wspdlnie ubiegajgcego
sie o udzielenie zaméwienia dotyczace braku przesianek
wykluczenia z art. 7 ust. 1 ustawy o szczegdInych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (w przypadky
braku o$wiadczenia oferta nie bedzie podlegata ocenie),

e} oswiadczenie Wykonawcy dot. spetnienia warunku odleglosci +
zrzut ekranu mapy,

f} cennik podstawowych ustug medycyny pracy dla pracownikow
Centrali KRUS,

g) cennik $wiadczen medycznych Wykonawcy (ktéry w przypadku
ewentualnego wyboru stanowi¢ bedzie integraing czes¢ umowy).

Termin zwigzania oferta:

Termin  zwigzania  ofertg
WYnosi:

Termin zwiazania ofertg wynosi 30 dni.

Bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu skiadania ofert.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mezliwosé whnioskowania

o

przediuzenie terminu zwigzania ofertg o kolejne 30 dni.

Zataczniki do niniejszego ogloszenia/formularza:

Zalaczniki  do  ninigjszego
ogtoszenia/formularza;

7

1} wzor umowy,

2) formularz oferty,

3) oéwiadczenie wykonawcy/wykonawcy wspdlnie ubiegajacego sie
0 udzielenie zamdwienia dotyczgce braku przestanek
wykluczenia z art. 7 ust. 1 ustawy o szczegbinych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego,

4) klauzuta informacyjna RODO,

) informacija dot. przewidywanej szacunkowej liczbie
pracownikéw do przebadania w okresie realizacji zaméwienia
wraz ze strukturg zatrudnienia,

6) oswiadczenie Wykonawcy dot. spetienia warunku odlegtosci +
pizykladowy zrzuf ekranu mapy, o ktdrym mowa w pkt 2.4
ogtoszenia,
cennik pedstawowych ustug medycyny pracy dia pracownikéw
Centrali KRUS (do uzupetnienia).




Inne:

Inne:

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w mysl art. 66
KC, jak rowniez nie jest postepowaniem o udzielenie
zamdwienia w rozumieniu przepiséw PZP oraz nie stanowi
zobowigzania C/KRUS do przyjecia ktorejkolwiek z ofert.

C/KRUS zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
(anulowania) przedmiotowego postepowania na kazdym jego
etapie realizacji bez podania przyczyn.

Zamawigjgcy zasirzega sobie prawo do skontaktowania sie z
wybranymi Cferentami w celu doprecyzowania ofert.

Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zgda¢ od
Wykonawcow wyjasnienn dotyczgeych tresci zlozonych ofert
oraz uzupehienia dokumentdw i oswiadczen, jezeli takie byty
wymagane.

WICEDYREKTOR
Biura Zarzadzani i Ludzkimi

OFf. (7 2022y,

Mo mierz Mucha




Informacja dot. przewidywanej szacunkowej liczbie pracownikow
do przebadania w okresie realizacji zamowienia

Lp. Wyszczegéblnienie Rok 2024
1 | Badania wstepne 50
2 | Badania kontrolne 15
3 | Badania okresowe w tym: 89
a) stanowiska administracyjno-biurowe, kierownicze, robotnicze 75

b) kierowcy 4

¢) dodatkowe badania okulistyczne (pogorszenie wzroku) 10
Razem wszystkie badania 154

Przyjete dane dot. przedmiotu umowy sg wartosciami szacunkowymi. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zlecenia w okresie
obowigzywania umowy mniejszej lub wigksze] ilosci poszczegolnych badan w stosunku do ilodci przyjetych wwyzej wymienionym
zestawieniu, stosownie do swoich potrzeb, przy czym zmiany te nie spowodujg przekroczenia lgczne] wartosd umowy.

* Struktura zatrudnienia na dzienl 01-12-2023 r.:

Lp.

Wyszczegélnienie

Ho&é etatdow

Uwagi

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach
zwigzanych z zagrozeniem wynikajacym z
pracy na stanowiskach decyzyjnych i
zwigzanych z odpowiedzialnoscig
(stanowiska kierownicze)

39,675

Pracownicy na stanowiskach
administracyjno-biurowych zwigzanych z
uzytkowaniem monitora ekranowego

232,450

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach
robotniczych

(w tym 4 kierowcéw samochodéw
osobowych kat. B, oraz 3 pracownikdw
wykonujgeych  pracg na  wysokosc
powyzej 3 metrow)




(pieczeé Wykonawcy)

Oswiadczenie

Os$wiadczamy, iz nasza placowka, w kitére] beda swiadczone ustugi objete przedmioctem
zamoéwienia znajduje SIe ... (miejsce realizac)i usiugi — doktadny
adres (miejscowosé, ul. .... 00/00) W odlegtosci .......... km (odlegtos¢ mierzona wedtug Google maps)
od siedziby Centrali KRUS - Al. Niepodlegtosci 190, 00-608 Warszawa.

fpedpis osoby uprawnioney)
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FORMULARZ OFERTY

dot. Swiadczenie ushug z zakresu medycyny pracy

1. Nazwa (firma) oraz adres Wykonawcy:

2. Kalkulacja cenowa Wykonawcy za realizacj¢ badaf wskazanych w cenniku podstawowych
ustug medycyny pracy dla pracownikéw Centrali KRUS (zalgcznik do ogloszenia/formularza

oferty) wynosi:
1) oferujemy wykonanie przedmiotu zamowienia:

A

eza cene netto: ............... P 7L,

e a wraz z naleznym podatkiem VAT w wysokosci ...... % za ceng brutto: ............ b *;
2) przedmiot zamowienia (jest objety/nie jest objety) odwrotnym obcigzeniem VAT.

3. Oferujemy termin realizacji zaméwienia: od 01 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

4. Warunki SWarancji: ......ovvveevrienereueerneiieirieneneainnnns vooniedotyezy oo X
5. Forma zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy ............ nie dotyczy.....ovvvvvveeieaninnennn.
6. Pozostate dane do kryteriow oceny ofert .............ocooivininn.n. nie dotyczy .....oceeevinnnn.. e

7. Oswiadczam, ze posiadamy odpowiednig wiedze, doswiadczenie i dysponujemy stosowna baza
do wykonania przedmiotu umowy.

8. O$wiadczam, Ze nie toczy sie¢ wobec nas zadne postepowanie, ktdre moze mie¢ wplyw na
zdolnos¢ do realizacji umowy zawartej w wyniku przeprowadzenia niniejszego postepowania o
udzielenie zamdéwienia publicznego, w tym postgpowanie upadlosciowe, naprawcze lub
likwidacyjne, jak réwniez o$wiadczamy, ze nie zostal w tym przedmiocie ztozony wniosek, ktory
méglby mie¢ wplyw na zdolno$é do realizacji umowy zawartej w wyniku przeprowadzenia
niniejszego post¢powania o udzielenie zamdwienia publicznego.

9. Oswiadczam, i7 zapoznaliSmy si¢ z opisem przedmiotu zamdwienia oraz wymogami
Zamawiajacego i nie wnosimy do nich zadnych zastrzezen.

10. Oswiadczam, iz wypehili$émy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO!
wobec 0sob fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio zostaty pozyskane
w celu ubiegania si¢ o udzielenie niniejszego zaméwienija?,

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwieinia 2016, w sprawie ochrony osob fizyczaych w 2wigzku z preetwarzaniem danych osabowych i w sprawic
swobednego przepiywu Lakich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzanie o ochronie danysh){Dz.Urz UE L 119z 04.05.2018, str. 1)

2W przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innyeh niz bezpodrednio jego dotyczgeych lub zachodzi wylgezenie siosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4
lub art. 14 ust. 5 RODO tresci odwiadczenia Wykonawca nig sklada (usuniecie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).



11, Zaktgcznikami do niniejszego formularza oferty stanowigcymi integralna czes¢ oferty sg:
1)  parafowany wzor umowy;
55 R — 3 { Rk A Y SR LRI Do AT P
3) P
D e e e e e e e e e e e et s e et et nenn
S O T T T S Y T e T S R e B 0 2

Miejscowosé... .................dnig ..........c.cce ... 2023 roku.

(pieczed { podpis esoby uprawniong)
do skiadania o§wiadczer woli w imieniu Wykonawcy)

*w sytuaci, gdy cena przedmiotu zamowienia jest wieloskiadnikowa, nalexy poda¢ takze cene poszczegdlnych pozycji
; taczna kwota przedstawiona w Cenniku podstawowych usiug medycyny pracy dia pracownikoéw Centrali KRUS



Klauzula informacyjna
dla uczestnikéw postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego

Administrator danych

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznegoe
Al. Niepodlegtosci 190

00-608 Warszawa,

ktorg reprezentuje Prezes Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego

Dane kontaktowe inspektora ochrony
danych

poczta  elektroniczna  na  adres e-mail:
iod@krus.gov.pl,
poczta tradycyjna na adres: Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego, Al Niepodleglosei
190, 00-608 Warszawa z dopiskiem . Inspektor
Ochrony Danych?”,

telefonicznie na numer 22 592 64 43

Cele przetwarzania danych

przeprowadzenie postgpowania o udzielenie
zamowienia publiczniego —na $wiadczenie ushug z
zakresu medycyny pracy

Podstawa przetwarzania danych

a} na podstawie przepisbw prawa powszechnie
obowigzujacego, nakladajagcych  obowiazki
prawne na administratora danych oscbowych
(art. 6 ust. [ lit ¢ RODO):

— ustawa z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo
zamoOwien publicznych,

— rozporzadzenie Ministra Rozwoju, Pracy i
Technologii z 23 grudnia 2020 w sprawie
podmiotowych $rodkdéw dowodowych oraz
innych dokumentdw lub oéwiadczen, jakich
moze zadac zamawiajacy od wykonawcy,

— ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach,

b) w zwigzku z koniecznoscia wykonania umowy
{(art. 6 ust. 1 lit. b RODO)

Prawnie uzasadniony cel realizowany przez
administratora (jeZeli przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. £
RODO

Nie dotyczy

Odbiorcy danych

Dane osobowe przetwarzane w zwiazku z realizacjg
zamowien publicznych mogg by¢ przekazywane
podmiotom uprawnionym do ich odbioru zgodnie z
przepisami prawa, w szczegdlno$ci ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwieni publicznych,
zgodnie, z ktdérg postegpowanie o udzielenie
zamdwicnia jest jawne oraz ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. odostepie do informacji
publicznej;

Dane osobowe moga byé przekazywane do
podmiotéw przetwarzajacych dane w imieniu
administratora danych osobowych, posiadajacych




uprawnienia do ich przetwarzania

7. Czy dane beda przekazywane do pafistwa
trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej?

Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z
przeprowadzeniem zamdéwienia publicznego nie
beda przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej;

8. Okres, przez ktory beda przetwarzane dane
osobowe

Dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art.
78 ust. | ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 r. - Prawo
zamowief publicznych, przez okres 4 lat od dnia
zakonczenia postepowania 0 udzielenie
zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy
przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje
caly czas trwania umowy oraz okres przedawnienia
roszczen z tejze umowy.

Dane osobowe zawarte w dokumentacji ksiegowej i
podatkowej beda przechowywane przez okresy
wymagane w przepisach szczegdlnych.

Ponadto okresy przechowywania  danych
osobowych wynikajg z aktualnie obowiazujacych
przepiséw kancelaryjnych w Kasic oraz przepiséw
prawa powszechnie ochowigzujacego

9. Prawa osoby, ktore] dane sg przetwarzane

a) zadania dostepu do swoich danych osobowych
(w przypadku, gdy wykonanie obowigzkdw, o
ktorych mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO,
wymagaloby niewspéimiernie duzego wysitku,
zamawigjgey moze zadac od osoby, ktérej dane
dotyczg, wskazania dodatkowych informacji
majgcych na celu sprecyzowanie Zgdania, w
szczegOlnosci  podania nazwy lub daty
postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego, a w przypadku posigpowania
zakoficzonego - sprecyzowanie nazwy lub daty
zakonczonego postepowania o udzielenie
zamowienia,

b} zadania sprostowania i uzupelnienia danych
osobowych  (skorzystanic z prawa do
sprostowania lub uzupelnienia nie moze
skutkowa¢ zmiang wyniku
o udzielenie zamodwienia publicznego ani
zmiang postanowien umowy w zakresie
niezgodnym z ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
- Prawo zaméwien publicznych oraz nie moze
narusza¢ integralnosci protokolu oraz jego
zalgcznikow,

¢) zadania usuniecia przetwarzanych danych
osobowych, jezeli podstawg przetwarzania nie
jest obowiazek prawny,

d) zadania ograniczenia przetwarzania danych

postepowania




osobowych (wysigpienie z tym zadaniem nie
ogranicza przetwarzania danych osobowych do
czasu zakonczenia postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego,

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

f) w zakresie, w jakim przetwarzanie odbywa si¢
na podstawie zgody w mys!| art. 6 ust. 1 lit. a lub
art. 9ust. 2lit a RODO lub na podstawie
vmowy wmysl art. 6ust. 1lit.tb RODO ma
Pan/Pani prawo do przeniesienia danych, to jest
prawo ofrzymania od Kasy Pani/Pana danych
osobowych, w ustrukturyzowanym,
powszechnie uzywanym formacie
informatycznym nadajacym sie do odezytn
maszynowego. Pani/Panu przystuguje prawo
przestania tych danych innemu administratorowi
danych Jub zazadania, aby Kasa przestata te
dane do innego administratora. Zrobienie tego
Jjest mozliwe tylko, jesli takie przeslanie jest
technicznie mozliwe,

g) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong
danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,
narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych

10. Z czego wynika koniecznosé podania Przepisy prawa wskazane w rubryce 4
danych osobowych oraz ¢zy osoba, ktorej
dane dotycza, jest zobowiazana do ich

podania
11. Konsekwencje niepodania danych Podanie danych osobowych w zwigzku udzialem
osobowych W postepowaniu o zamowienia publiczne nie jest

obowiazkowe, ale mozZe byé warunkiem
niezb¢dnym do wziecia w nim udziatu,

12. Czy dane osobowe bgda wykorzystywane Nie
do zautomatyzowanego podawania decyzji,
w tym profilowania

Wykonawca ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia publicznego zobowigzany jest o§wiadezy¢ na formularzu
ofertowym, Zze spelnia obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec os6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposérednio lub posrednio pozyskal.

.............................................................

(data i podpis osoby poswiadczajacy zapoznanie sie z klauzula informacyjna)



Zamawiajacy:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
Centrala al. Niepodlegtosci 190
00-608 Warszawa

(peina nazwaffirma, adres)

H RN E U USRI R I T AN AR N ANV dUn U m s a A R

(petna nazwaffirma, adres, w zafeZznodci od podmiotu:
NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

reprezentowany przez:

{imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do
reprezentacji)

Oswiadczenie wykonawcyiwyvkonawcy wspdlnie ubiegajaceqgo sie o0 udzielenie zamowienia

dotyczace braku przestanek wykluczenia z art. 7 ust. 1 ustawy o szczeqoinych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa
narodowego

Na potrzeby posiepowania o udzielenie zaméwienia publicznego na realizacje ustug z zakresu
medycyny pracy (nazwa posfepowania), prowadzonego przez Kase Rolniczego Ubezpieczenia
Spolecznego — Biuro Zarzadzania Zasobami Ludzkimi w Warszawie al. Niepodlegtosci 190,
foznaczenie zamawiajgcega), OSwiadczam, co nasiepuje;

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODSTAW WYKLUCZENIA:
QOswiadczam, ze nie zachodzg w stosunku do mnie przestanki wykluczenia z postepowania na podstawie

art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdélnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego (Dz.U.poz. 835)"

(podpis Wykonawcy)

! Zgodnie z treécig art. 7 ust. 1 i 9 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdinych rozwigzaniach w zakresfe przeciwdziatania
wspieraniu agresii na Ukraine oraz sfuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego, zwanej dalef ,ustawg”, z postgpowania
zmierzajacego do udzielenia zamdéwienia publicznegoe oraz konkurséw o wartosci mniejszej niz okreslone w art. 2 ust.1 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r, Prawo zaméwien publicznych lub z wytaczeniem stosowania tej ustawy, wyklucza sig:

1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okredlonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu
269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgeej v zastosowaniu $rodka, o ktérym
mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o
przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 655} jest osoba wymieniona w wykazach
okreglonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na fistg lub bedgca takim beneficjentem
rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listg rozstrzygajacej o
zastosowaniu Srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkE 3 ustawy;

3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, kiérego jednostka dominujacg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w
rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albe wpisany na liste lub bedgcy taka jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego
2022 r., o ile zostat wpisany na listg¢ na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym
mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.

W przypadku wykonawcow wspélnie ubiegajacych sig o udzielenie zaméwienia — kazdy z wykonawcow sktada oSwiadczenie odrgbnie.



Zatgcznik do ...

CENNIK PODSTAWOWYCH USLUG MEDYCYNY PRACY
DLA PRACOWNIKOW CENTRALI KRUS

Lp. Wyszczegélnienie Koszt

| BADANIA/KONSULTACJE LEKARSKIE

1) Konsultacja lekarza medycyny pracy
(w tym badanie ostuchowe, pomiar ci$nienia tetniczego,
wypisanie zaswiadczenia z zaleceniami dotyczgcymi
wykonywania pracy na danym stanowisku np.
konieczno$é pracy w szktach korekcyjnych/praca przy
kKomputerze)

1) Konsultacja okulisty/Badanie okulistyczne
(w tym wypisanie zaswiadczenia o koniecznoéci
uzywania szkiet korekcyjnych do pracy przy monitorze
ekranowym)

2) Konsultacja neurologa

3) Konsultacja laryngologa

4) Konsultacja psychiatryczna

5) Badanie sanitarno-epidemiologiczne (konsultacja)

Il | BADANIA DIAGNOSTYCZNE

1) EKG spoczynkowe

2) RTG klatki piersiowej

3) Spirometria

4) Badanie psychologiczne kierowcodw

5) Widzenie zmierzchowe i zjawisko olénienia

il | BADANIA LABORATORYJNE

1) Morfologia

2) Lipidogram

3} Cholesterol catkowity

4) Cukier

5) OB

6) TGC (trojglicerydy)

7) Badanie og6ine moczu

Razem:




UMOWA Nr.......

zawarta w dniu roku w Warszawie, pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, z siedzibg w Warszawie,
al. Niepodlegtosci 190, 00-608 Warszawa, NIP 526-00-13-054, REGON 012513262,
reprezentowang przez:

Pania/Pana ............ccccceeunenni, R U L VI
na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spolecznegonr ........................ zdnia ..., r.

zwang dalej ,Zamawiajacym”

a
z sledzibg w ...l Ul :
00-000 ..o , Wpisanym do
podnumerem KRS ..........coovni g R JREGON ..o,
reprezentowanym przez:

Pania/Pana ...............coo.cooiiinn. o c s N S

na podstawie petnomocnictwa UdZIBlONEYO PrZEZ ............cccuvveeee oo

Z dnia ...

............................. r.

zwanym dalej ,Wykonawcg”,

zwanych dalej tgcznie ,Stronami”.

W wyniku przeprowadzenia postepowania, do kidrego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) nie stosuje sie
przepisow niniejsze] ustawy, zawarto umowe nastepujgcej tredci, zwang dalej Umows,.

§1
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie ustug profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie
medycyny pracy dla pracownikéw Centrali KRUS, kandydatéw do pracy oraz innych oséb
wskazanych przez Zamawiajgcego, w szczegdinosci na podstawie przepisow:

1)

2)

ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o sluzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437 ze
zm.),

rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczeri lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607 ze zm.),

rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z 5 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich oséb
ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U. z 2022 r. poz.
2503),

Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100 ze zm.).



2. Przedmiot Umowy obejmuje:

D,

2)

3)
4)
5)

6)

7}

8)

9)

wykonywanie profilaktycznych badan lekarskich okreslonych przepisami Kodeku pracy:
wstepnych, okresowych i kontrolnych, dodatkowych badan okulistycznych w zwigzku z
pogorszeniem widzenia, dodatkowych badan dla pracownikéw kierujgcych pojazdami
stuzbowymi (kat. B), dodatkowych bada# dla 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
swiadczenie ustug medycznych niezbednych z punkiu widzenia profilaktycznej opieki
zdrowotnej, w tym przeprowadzanie badaf | konsultacji specjalistycznych, badan
laboratoryjnych i koniecznej diagnostyki zgodnie z zaleceniami lekarza medycyny pracy,
wydawanie orzeczer i zadwiadczen okreélonych przepisami prawa do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy | w przepisach wydanych na jego podstawie,

rozpeznanie | ocena mozliwodci wykonywania pracy przez osobg Kierowang przez
Zamawiajgcego, uwzgledniajaca stan zdrowia i zagrozenia wystepligce w miejscu pracy,
prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do 0sdb, u ktérych stwierdzono choroby
zawodowe lub inne choroby zwigzane z wykonywang praca,

wspoldziatanie z Zamawiajgcym w procesach rozpoznawania i oceny czynnikow
wystepujacych w $rodowisku pracy oraz sposobéw wykonywania pracy mogacych mieé
ujemny wplyw na zdrowie,

udzielanie Zamawiajagcemu porad w zakresie organizacji pracy, ergonomii, fizjologii
i psychologii pracy, w tym wydawanie opinii przez lekarza medycyny pracy w zakresie
prawidiowego zorganizowania stanowisk pracy pracownikdw, ktérzy posiadajg stopief
niepeinosprawnosci z orzeczeniem o zapewnieniu szczegdlnych warunkéw na stanowisku
pracy oraz ‘0oséb chorych na choroby przewiekle, kiére otrzymujg od swoich lekarzy
prowadzacych wskazania do szczegdlnego wyposazenia ich stanowisk pracy z uwagi na
choroby - niezbedna opinia lekarza medycyny pracy o zasadnosci zakupienia takiego
wyposazenia,

zapewnienie wsparcia lekarza medyeyny pracy przy prowadzeniu posiepowania
wypadkowego,

zapewnienie udziaiu lekarza sprawujgcego profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikami w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przegladzie stanowisk

‘pracy w celu dokenania oceny warunkéw pracy i oceny ryzyka Zawodowego.
Ustugi, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1- 4 bedace przedmiotem Umowy bedg realizowane przez

Wykonawce wylgcznie na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego.

7
2)
3)

4)

3)

§2

Warunki realizacji Umowy

Wykonawca oswiadcza, ze:

jest uprawniony do wykonywania w petnym zakresie ustug medycznych, o ktérych mowa
w art. 229 Kodeksu pracy i spetnia warunki okreslone odrebnymi przepisami,

Jest jednostkg stuzby medycyny pracy w rozumieniu przepiséw ustawy, o ktdrej mowa § 1
ust.1 pkt 1, ;

posiada uprawnienia do wykonywania przedmiotu Umowy, okreslone w odrebnych
przepisach,

posiada uprawnienia i kwalifikacje zawodowe okreslone w odrebnych przepisach i przyjmuje
na siebie peing odpowiedzialno$¢ za jako$¢ wykonywanych ustug medycznych,
stanowigcych przedmiot Umowy,

jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej za - szkody wyrzadzone w zwigzku
z udzieleniem éwiadczeri objetych Umowa,



%)

7)

8)

9)

powierzy czynnosci konieczne do wykonywania przedmiotu Umowy personelowi
lekarskiemu, pielegniarskiemu i innemu posiadajgcemu wszelkie niezbedne w tym zakresie
uprawnienia i kwalifikacje, zgodnie z cbowiazujgcymi przepisami,

ponosi peing odpowiedziaino$é cywilna za szkode wyrzadzong pracownikowi
Zémawiajacego[kandydatowi do pracy/osobie wskazanej przez Zamawiajgcego w trakcie
wykonywania Umowy, '

ponosi caikowita odpowiedzialno$é za uzywanie lekdw, materiatéw medycznych
i stosowanych procedur medycznych,

zapewnia pomieszczenia, w Kkiérych realizowane beda uslugi medyczne, wyposazone
w aparature i sprzet medyczny posiadajacy stosowne certyfikaty, atesty lub inne dokumenty
potwierdzajgce, ze aparatury i sprzet medyczny dopuszczone sg do uzytku, pomieszczenia
odpowiadajg wymaganiom okreslonym w obowiazujgcych przepisach.

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wykonywania przedmiotu Umowy zgodnie z zasadami wiedzy medycznej i praktyki
laboratoryjnej, przy zachowaniu nalezytej starannosci w tym zakresie oraz poszanowania
praw pacjentéw do zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych ze $wiadczeniami
zdrowotnymi udzielanymi im w ramach Umowy,

posiadania przez caly okres trwania Umowy  odpowiedniego ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej zwigzanego z wykonywanymi przez Wykonawee ustugami na
rzecz Zamawiagjgcego, w tym szczegblnie w zakresie odpowiedzialnosci za szkody
wyrzgdzone przy udzielaniy s$wiadczen zdrowotnych oraz do przedstawienia kopii
przedmictowego dokumentu na wezwanie Zamawiajgcego,

dysponowania odpowiednig kadra. medyczng {j. odpowiednig liczba lekarzy spetniajacych
wymagania okreslone w art. 229 § 8 pkt 5 Kodeksu pracy oraz innych specjalizaci
medycznych niezbednych do prawidiowego przeprowadzenia kompleksowego badania
profilaktycznego gwarantujgcego ciggtos¢ udzielania swiadczen podczas realizacji
przedmiotu Umowy,

realizacji Swiadczert o ktérych mowa w Zatgczniku nr 1 do umowy w jednym migjscu,
ti. gabinety lekarskie, zabiegowe i specjalistyczne muszg miesci¢ sig w tym samym miejscu
(budynku),

wydawania orzeczehd lekarskich (dwa egzemplarze) ze stwierdzeniem: braku
przeciwwskazann  zdrowotnych  do pracy na okresionym  stanowisku pracy
lub przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy, jak réwniez
zalecen dotyczacych wykonywania pracy na danym stanowisku (np. koniecznosé pracy
w szktach korekcyjnych (okulary/szkia kontaktowe) przy monitorze ekranowym - adnotacja
winna sie znalezé réwniez na orzeczeniu lekarskim, kitdre pracownik przedkiada pracodawcy)
w terminie nie diuzszym niz w dniu zakoriczenia badar profilaktycznych,

skierowania lekarzy medycyny pracy do udzialu w posiedzeniach komisji bezpieczetistwa
i higieny pracy na terenie zaktadu pracy oraz kontroli warunkéw pracy.

Zamawiajgcy zobowiazuje sie do:

1)

2)

udostgpnienia danych osobowych pracownikow wskazanych w skierowaniu na badania
lekarskie Wykonawcey, ktéry tym samym staje sie administratorem danych w mysl
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przepiywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy S5/46/\WE
(ogdinie rozporzadzenie o ochronie danych), zwanym dalej ,RODO",

przekazywania lekarzowi sprawujacemu profilaktyczng opieke nad pracownikami informacji
0 wystgpowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia Iub warunkoéw ucigzliwych wraz
z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikdw,

A.f—" /5/



3) =zapewnienia udziatu w posiedzeniach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy dziatajace
naterenie zaktadu pracy oraz w pracach zespoiu oceniajgcego ryzyko zawodowe
na stanowiskach pracy. O terminie posiedzenia komisji Zamawiajgcy poinformuje
Wykonawcee z dwutygodniowym wyprzedzeniem,

4) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw
pracy, udostgpnienia dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czesci odnoszacej
sie do ochrony zdrowia,

3) wystawiania skierowan na badania zgodnie z rozporzgdzeniem, o ktérym mowa w § 1 ust. 1
pkt 2;

Egzemplarze wystawianych orzeczen lekarskich, przeznaczone dla pracownika/kandydata

do pracy/osoby wskazanej przez Zamawiajacege i pracodawcy bedg wydawane osobie

skierowanegj na badania do rak wiasnych.

Zakres i czgstotliwos¢ badan profilaktycznych okreslajg ,Wskazéwki metodyczne w sprawie

przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow”, stanowiace Zatgcznik nr 1 do

rozporzgdzenia, o ktorym mowaw § 1 ust. 1 pkt. 2.

§3
Okres obowigzywania Umowy

Niniejsza umowa obowigzuje od 01 stycznia 2024 r. do wyczerpania kwoty okreslonej w § 5 ust. 1,
jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2024 r.

—-—

§4

Terminy badan/konsultacji

Badania wstepne i okresowe - Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia niezbednych

badan i konsultacji z zakresu medycyny pracy (badan wstepnych i okresowych) niezwtocznie,

jednak nie pdzniej niz w ciggu 5 dni roboczych od dnia zgloszenia takiej potrzeby/rejestracji

pracownika na ww. badania, z zastrzezeniem ust. 3.

Badania kontrolne - w przypadku osoby kierowanej na badania po diugotrwatej absencii

chorobowej (nieobecnosci spowodowanej zwolnieniem lekarskim powyzej 30 dni), Wykonawca

zapewni wykonanie badania kontrolnego w dniu stawienia sie przez te osobe na badanie, pod

warunkiem, ze nastgpilo to w dniu roboczym do godz. 10.00. Wykonawca zobowigzany jest

wykona¢ niezbgdne badania kontrolne/konsuitacje oraz wydaé stosowne zaswiadczenie w ciggu

1 dnia roboczega.

Badania wstepne w zwigzku z powotaniem - w przypadku osoby kierowanej na badania

wstepne w zwigzku z powotaniem, Wykonawca zapewni rozpoczecie badania wstepnego/

wykonanie badania wstgpnego w dniu zgtoszenia takiej potrzeby. Wykonawca zobowigzany jest

wykonaé niezbedne badania oraz wydac¢ stosowne zaswiadczenie nie pdzniej niz do konca

nastepnego dnia roboczego.

Badania, o ktérych mowa w ust. 1-3 Wykonawca bedzie wykonywaé na podstawie

skierowania/e - skierowania wystawianego przez Zamawiajacego, zawierajgcego

w szczegolnosci:

1} okreslenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma by¢ wykonane,

2) doktadne dane osoby kierowanej na badanie (imie i nazwisko, data urodzenia / pesel, adres
ZamieszKania),

3) okreslenie nazwy i opis stanowiska pracy osoby kierowanej na badanie,

4) informacje o wystepowaniu na stanowisku pracy czynnikdéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych oraz akiualne wyniki badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
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10.

1.

12.

13.

zdrowia, wykonanych na tych stanowiskach pracy.
Wykonawca zapewnia, Ze ustugi realizowane bgda w dni robocze, od poniedziatku do piatku,
nie krocej niz przez 8 godzin dziennie.
Wykonawca zobowiazuje sie do wskazania numeru telefonu do rezerwacji termindw realizagji
ustug z zakresu medycyny pracy.

§5

Wynagrodzenie

tgezna wysokosé wynagrodzenia Wykonawcy, z tytutu realizagii Umowy, nie przekroczy kwoty

.................... zt brutto (stownie: s, ZEOTYCH brutEo).

Wynagrodzenie, o kiérym mowa w ust. 1 moze, ale nie musi zostad wyczerpane w trakcie

realizacji Umowy, a Wykonawcy nie przystugujg z tego tytutu jakiekolwiek roszczenia wobec

Zamawiajacego.

Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy wynagrodzenie za rzeczywista ilogé wykonanych

badan/czynnosci.

Swiadczenia zdrowotne, udzielane przez Wykonawce na podstawie niniejszej umowy beda

finansowane przez Zamawiajacego wediug nastepujgcych zasad:

a) w pierwszej kolejnosci zastosowanie beda mie¢ ceny jednostkowe przedstawione w cenniku
podstawowych ustug medycyny pracy dla pracownikow Centrali KRUS stanowigcym Zatgcznik
Nr 1 do umowy,

b) w przypadku okreslenia przez lekarza medycyny pracy innych badan niz okreslone
w Zataczniku Nr 1, zastosowanie bedg mie¢ ceny jednostkowe okreélone w cenniky Swiadczen
medycznych Wykonawey stanowiacym Zatgcznik Nr 2 do umowy.

Ceny jednostkowe wskazane w cennikach o ktérych mowa w ust, 4 zawierajg wszelkie koszty

Wykonawcy zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy i nie moga ulec zmianie w catym okresie

obowigzywania Umowy.

Ustugi, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 pkt 5-9 beda realizowane nigodptatnie w ramach umowy.

Za wykonane badania Wykonawca wystawia fakture w terminie do 10-go kazdego miesigea,

obejmujacg zakoriczone badania w poprzednim miesigcu | zatgcza do niej wykaz oséb

poddanych badaniom profilaktycznym wraz ze zbiorczym zestawieniem wykonanych badan i ich
cen jednostkowych. '

Faktury VAT bedg wystawiane na Zamawigjacego: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

- Centrala, 00-608 Warszawa, al. Niepodlegtosci 190, NIP 526-00-13-054.

Ptatno$ci begda regulowane przez Zamawiajgcego w terminie 14 dni od dnia ofrzymania

prawidiowo wystawionych faktur VAT przelewem na rachunek bankowy Wykcnawey wskazany

na fakturze.

W przypadku, gdy wystawiona przez Wykonawce faktura VAT zawiera btedy, Zamawiajgcy

wsirzyma zaptate wynagrodzenia do czasu otrzymania faktury korygujgce;.

Wykonawca zobowigzany jest zamiescié na fakturze adnotacje ,mechanizm podzielonej

piatnosci’, jezeli dokumentuje ona czynno$¢ podlegajaca temu mechanizmowi.

W przypadku wystawienia ustrukturyzowanych faktur elektronicznych za pomocy platformy

elekironicznego fakturowania, fakiury dla Zamawiajacego winny byé¢ przekazane na konto

uzytkownika o numerze identyfikacyjnym NIP. 5260013054 ti. Kasy Rolniczego Ubezpieczenia

Spotecznego.

Zamawiajgcy oswiadcza, ze zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku

od towardw i ustug (Dz. U. z 2023 r. poz. 1570 ze zm.) wyraza zgode na wystawienie przez

Wykonawce faktur VAT, korekt faktur VAT oraz ich duplikatow w formie elektronicznej (w formacie

pdf) | przesytanie ich za posrednictwem poczty elektronicznej na adres bf@krus.gov.pl.
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14. Wykonawca o$wiadcza, ze adresem, z ktdrego bedg wysylane faktury VAT, korekty faktur VAT
oraz ich duplikaty jest nastepujacy adres ... ..oooeeeevereen e,

15. Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego naleing
Wykonawcy kwotg. y

16. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci cesji wierzyteinosci Wykonawcey z tytutu realizacji Umowy
na osoby trzecie bez zgody Zamawiajgcego wyrazonej w formie pisemne] pod rygorem
bezskutecznoscl.

§6

Wspoélpraca Stron

1. Wykonawca o$wiadcza, 2e $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez niego na podstawie uméw
z innymi podmictami nie bedg miaty wplywu na liczbe, jakosé i terminowo$c¢ oraz koszt éwiadczen
bedacych przedmiotem Umowy.

2. Strony zobowigzuig sie do rzetelnej wspétpracy w dobrej wierze oraz z poszanowaniem praw
i intereséw drugiej Strony, majac na uwadze koniecznosé nalezytego i terminowego wykonania
Umowy.

3. Kazda ze Stron zobowigzuje sie dolozy¢ nalezytej starannosci w celu zapewnienia drugiej Stronie
informacji oraz danych niezbednych do wykonania Umowy. W szczegdlnosci Strony beda sie
wzajemnie na biezgco informowaé o wszelkich okolicznosciach, ktére moglyby spowodowaé
nienalezyte wykonanie lub niewykonanie Umowy.

4. Kazda ze stron zobowigzuje sie do stalego monitorowania stopnia wykorzystania &rodkéw,
o ktérych mowa w § 5 ust. 1.

5. Wykonawca ma obowigzek przedstawienia Zamawiajgcemu szczegdfowych informacii
i wyjasnien dotyczgeych realizacji Umowy na kazde jego zgdanie.

§7
Ochrona danych osobowych

1. Zamawiajgcy o$wiadcza, ze w zakresie prowadzonej przez siebie dziatalnosci jest
administratorem danych osobowych oséb, ktérych dotyczg $wiadczenia medyczne z zakresu
medycyny pracy, objete Umowa.

2. Wykonawca oswiadcza, e w zakresie prowadzonej przez siebie dziatalnoSci lecznicze
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2 2023 r. poz. 921
z podzn. zm.) jest administratorem danych osobowych oséb, kiérych dotyczg $wiadczenia
medyczne z zakresu medycyny pracy, objete Umowa.

3. Strony odwiadczaja, ze w zwigzku z przetwarzaniem przez nie danych osobowych wdrozyty
odpowiednie rodki techniczne i organizacyjne, o ktdrych mowa w art. 32 RODO, aby zapewni¢
odpowiedni stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku naruszenia ochrony danych
osobowych w przypadku podmiotdw przetwarzajgcych szczegéine kategorie danych osobowych.

4. Strony oéwiadczaja, ze kazda z nich jest odpowiedzialna niezaleznie za realizacjg praw
podmiotéw danych okreélonych w art. 12-23 RODO w odniesieniu do danych osobowych,
dia kiérych jest administratorem.

5. Wykonawca zobowigzuje sig do niewykorzystywania pozyskanych informacii w trakcie realizacji
Umowy w celach innych niz okreslone w Umowie.

6. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego spetnienia obowigzku informacyjnego, o kidrym mowa
w art. 14 RODO, w stosunku do swoich przedstawicieli upowaznionych do zawarcia Umowy
i reprezentowania Stron oraz innych oséb uczestniczacych w jej realizacji, ktorych dane bgda
udostepnione drugiej Stronie.
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Obowigzek zostanie spetniony poprzez przekazanie informacji zawartej w klauzuli stanowigcej
zatacznik nr 3 do Umowy.

Kazda ze Stron odpowiada za tresé informacii, o ktérej mowa w ust. 6 7, w zakresie, w jakim jest
to informacja przekazywana w jej imieniu jako Administratora danych osobowych.

§8

Osoby odpowiedziaine za realizacje Umowy

Przedstawicielem ze strony Zamawiajgcego w zakresie realizacji cbowigzkéw umownych jest:

a) Pani ..o

dane kontaktowe: e-mail: .................... @krus.gov.pltel. 22 .................
o) R = o

dane kontakiowe: e-mail: _...............oo.... @krus.gov.pltel. 22 ...................
Przedstawicielem ze strony Wykonawcy w zakresie realizacji obowigzkdw umownych jest:
= I T 1T = R T

dane kontaktowe: e-mail: ... [ (] A R . S A
b PanifPan ...

dane kontaktowe: e-mail: .........oooov 88l 22

Osoby wymienione w ust. 1 2 powyzej odpowiedzialne $g za nadzdr nad prawidtowoscig
i terminowoscia realizacji Umowy, w szczegolinosci upowaznione $3 do monitorowania
nalezytego wykonania Umowy.

Zmiany personalne w zakresie, o ktérych mowa w ust. 1 | ust. 2, nie wymagaig zmiany Umowy.
W razie zaistnienia takiej sytuacji nalezy poinformowaé drugg Strong pisemnie (pismo, e-mail).

§9
Odstgpienie od Umowy/Rozwiazanie Umowy

Umowa moZe byé rozwigzana przez kazdg ze Stron w drodze pisemnego wypowiedzenia,
z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia.

Zamawiajacy moze odstapié od Umowy w przypadku zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci
powodujgeej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byio
przewidzie¢ w chwili jej zawarcia lub dalsze wykonanie Umowy moze zagrozi¢ podstawowemu
interesowi bezpieczeristiwa panstwa Iub bezpieczenstwu publicznemu. Odstapienie moze
nastgpi¢ w terminie 10 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.
Zamawiajgcy moze rozwigzaé Umowe ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku razgcego
naruszenia przez Wykonawce istotnych postanowien Umowy, w szczegdinosci w przypadku
stwierdzenia istotnych uchybien dotyczacych trybu, zakresu i jakoéci udzielanych swiadczen.
Wykonawca nie moze powierzyé wykonania Umowy innemu podmictowi.

W przypadku naruszenia postanowien ust. 4 Zamawiajgcy moze odstapié od Umowy ze skutkiem
natychmiastowym,

Odstapienie od Umowy nastepuje z dniem doreczenia Wykonawcy pisemnego oswiadczenia
- Zamawiajgcego o odstgpieniu i jej przyczynie.

W przypadku rozwigzania albo odstgpienia od Umowy Wykonawca moze Zzadaé wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci Umowy.

§10
Kary umowne
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W przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajacego z przyczyn, za kidre odpowiada
Wykonawca, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng, w wysokosci 2% tacznego
wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy.

Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych
na zasadach ogéinych.

Wykonawca wyraza zgode na potracenie kary umownej z naleznego wynagrodzenia.

§ 11

Zasada poufnosci

Strony zobowiazujg sig¢ do zachowania zasad poufnosci w stosunku do wszelkich informacii,
w szczegdlnosci informacji o danych osobowych, w kiérych posiadanie weszly lub wejda
w zwigzku z realizacjg Umowy. Strony zobowigzuja sie réwniez do zachowania w tajemnicy oraz
odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentéw przekazanych przez drugg Strone,
uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty mogag byé wykorzystywane wylacznie w celach
zwigzanych z realizacjg Umowy.

Wykonawca obowigzany jest dolozy¢ najwyzszej starannosci w celfu przestrzegania postanowien
niniejszego paragrafu przez swoich pracownikéw oraz osoby dzialajace na jego zlecenie lub
w jego interesie.

§12
Postanowienia koficowe

W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie przepisy wymienione w § 1 ust. 1,
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023 poz.1610 ze zm.) oraz
inne przepisy majace zwigzek z przedmiotem Umowy.

Wszelkie ewentualne spory moggce wynikaé przy realizacji Umowy beda podlegatly
rozstrzygnigciu przez sgd powszechny wiasciwy miejscowo dia siedziby Zamawiajacego.
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigoych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
integraing czg$¢ umowy stanowig nastgpujace zatgczniki:

1) zalgcznik nr 1 - Cennik podstawowych ustug medycyny pracy dla pracownikéw Centrali KRUS
2) zalgcznik nr 2 - Cennik $wiadczen medycznych Wykonawcy

3) zatgcznik nr 3 — Klauzula informacyjna do art. 14 RODO.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Dominika K&mfi‘ﬁ‘"'e}"
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Zatgcznik nr 1 do umowy.....................

CENNIK PODSTAWOWYCH USLUG MEDYCYNY PRACY
DLA PRACOWNIKOW CENTRALI KRUS

Lp. Wyszczegdlnienie Koszt

| BADANIA/KONSULTACJE LEKARSKIE

1) Konsultacja lekarza medycyny pracy
(w tym badanie ostuchowe, pomiar ci$nienia tetniczego,
wypisanie zaswiadczenia z zaleceniami dotyczacymi
wykonywania pracy na danym stanowisku np.
koniecznosc¢ pracy w szklach korekceyjnych/praca przy
komputerze)

2) Konsultacja okulisty/Badanie okulistyczne
(w tym wypisanie zaswiadczenia o koniecznoéci
uzywania szkiet korekcyjnych do pracy przy monitorze
ekranowym)

3) Konsultacja neuroioga

4) Konsultacja laryngologa

9) Konsultacja psychiatryczna

6) Badanie sanitarno-epidemiologiczne (konsultacja)

I | BADANIA DIAGNOSTYCZNE

1} EKG spoczynkowe

2) RTG kiatki piersiowe;

3) Spirometria

4) Badanie psychologiczne kierowcow

3) Widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia

Ill | BADANIA LABORATORYJNE

1) Morfologia

2) Lipidogram

3) Cholesterol catkowity

4) Cukier

5) OB

6) TGC (trojglicerydy)

7) Badanie og6ine moczu




Zatgeznik nr 2 do umowy.....................

CENNIK SWIADCZEN MEDYCZNYCH WYKONAWCY



Zatgcznik nr 3 do umowy ...

Klauzula informacyjna w dotyczaca ochrony danych osobowych w celu wypelniania
obowiazkéw informacyjnych przez Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego

Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako RODO) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych pozyskanych w zwigzku z zawarciem i wykonaniem umowy
jest Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego z siedzibg w Warszawie przy al. Niepodlegiosci 190, kod
pocztowy 00-808, ktorg zgodnie z art. 59 ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 1. 0 ubezpieczeniu spotecznym
rolnikéw kieruje Prezes Kasy.

Kontakt z inspektorem ochrony danych w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego mozliwy jest przez
poczte elekironiczng na adres e-mail: iod@krus.gov.pl lub poczig na adres Centrali Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych”.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. @ RODO, to jest w celach
zwigzanych z zawarciem, realizacjg i rozliczeniem Umowy, kibra zostata zawarta w celu realizacji
powierzonych KRUS zadan wynikajgcych z przepiséw prawa realizowanych w interesie publicznym, a takze
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, to jest w celu realizacji ciazacego na administratorze prawnego
obowigzku archiwizowania dokumentacji, wynikajacego z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164 ze zm.) oraz przepiséw wydanych na jej
podstawie.

Administrator bedzie przetwarzal Pani/Pana dane identyfikacyjne (przyktadowo: imie, nazwisko, stanowisko)
oraz dane kontakiowe (nr telefonu, adres e-mail).

Zrodtem PanifPana danych JESE ..........oo..oo oottt e
od kidrego Administrator pozyskat je w celu zawarcia i realizacji umowy.

Pani/Pana dane mogg by¢ przekazywane do podmiotéw przetwarzajgcych dane w imieniu i na zlecenie Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego oraz podmiotow uprawnionych do tego na podstawie przepisow
prawa powszechnie abowigzujacego.

Zebrane od Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/ organizagii
migdzynarodowej.

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane przez okres niezbedny do realizacji Umowy oraz ciazacych
na nim obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa, w szczegoinosci przepisdw, o kiérych mowa w ust. 3.

Ma Pani/Pan prawo:



10.

11.

12.

a) zagdad dostepu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii,

b) zadad sprostowania swoich danych,

c} zadac ograniczenia przetwarzania sweich danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODOQ,

d) wniesc¢ sprzeciw wohec przetwarzania Pani/Pana danych oschowych, zgodnie z art. 21 RODO,

e) zadac usuniecia danych osobowych, kidre jednak nie przysiuguje w zakresie, w jakim przetwarzanie jest
niezbedne do wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub
prawa panstwa czionkowskiego, kidremu podiega administrator, lub do wykenania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi.

Nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych craz prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO.

W przypadku, w ktérym chce Pani/Pan skorzystaé z powyzszych praw, prosimy o kontakt z inspektorem
Ochrony Danych Kasy, w sposob wskazany w ust. 2.

Ma PanifPan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.



