UMOWA NR ....
W SPRAWIE OCHRONY ZDROWIA PRACOWNIKOW

zawarta w dniu w Czestochowie, ktérej stronami sg:

Skarb Panstwa - Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat Regionalny
w Czestochowie z siedzibg przy ul. Korczaka 5, 42-200 Czestochowa, NIP 526-00-13-054,
REGON 012513262-00432, zwany w dalszej czesci umowy ,Zleceniodawca”

reprezentowany przez:

Dyrektora Oddziatu - na podstawie petnomocnictwa nr udzielonego

przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z dnia ,

oraz

zwany dalej "Zleceniobiorca”,

zwani dalej stronami.

W wyniku przeprowadzenia postgpowania o zamoéwienie publiczne, ktdrego wartosé nie
przekracza kwoty 130 000,00 zt., do ktérego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 z p6zn. zm.) nie
stosuje sig w/w ustawy. Na podstawie art. 12 ust. 1 oraz 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
0 stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437 z pdzn. zm.) strony zawierajg umowe
o nastepujgcej tresci:

§1

1. Przedmiotem umowy jest dokonywanie przez Zleceniobiorce na rzecz Zleceniodawcy
badarn wstgpnych, okresowych i kontrolnych pracownikéw zleceniodawcy oraz wydawahie
orzeczen na wymaganych zaswiadczeniach zgodnych z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczer
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2023 r.
poz. 1465).

2. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada uprawnienia do zawarcia umowy o udzielanie
Swiadczen zdrowotnych z zakresu profilaktycznej ochrony zdrowia zgodnie z ustawg

o stuzbie medycyny pracy i rozporzgdzeniami wykonawczymi. 2



§2

Zakres dziatan profilaktycznych Zleceniobiorca ustala w oparciu o wystepujgce zagrozenia

badz ucigzliwosci na stanowiskach pracy, o ktorych Zleceniodawca bedzie informowat

Zleceniobiorce.

§3

Zakres opieki zdrowotne] sprawowany przez Zleceniobiorce obejmuje w odniesieniu

do pracownikow te rodzaje $wiadczen, do ktorych zapewnienia Zleceniodawca jest obowigzany

na podstawie Kodeksu pracy, ustawy o stuzbie medycyny pracy i przepisow wydanych na ich

podstawie, w tym:

1z

Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujgcymi przez:

a) wykonywanie badan wstgpnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie
Pracy;

b) wykonywanie badan dodatkowych dla os6b, ktérym powierzono do prowadzenia pojazd
stuzbowy, badan dla oséb na stanowisku pracy na wysokosci, badan dla osob
z orzeczeniem stopnia niepetnosprawnosci, zgodnie z aktualnymi przepisami.

c) wykonywanie na wniosek pracownika badan dodatkowych w zwigzku z pogorszeniem
wzroku, stwierdzajgce zmiany widzenia w stosunku do poprzednich badar okresowych.
Badanie winno zakorniczyé sig wydaniem stosownego zaswiadczenia (zaswiadczenie
winno w sposob wyrazny stwierdza¢, iz w wyniku badania zleconego przez
Zleceniobiorce stwierdzono zmiang widzenia w stosunku do poprzednich badan
okresowych), wystawieniem recepty na okulary lub szkta korygujace oraz wystawieniem
orzeczenia stwierdzajacego zdolnos¢ do pracy przez lekarza medycyny pracy.

d) wykonywanie badan okulistycznych w trakcie badann wstepnych oraz okresowych
w ramach opieki profilaktycznej majgcych na celu ustalenie potrzeby zaopatrzenia
pracownika w okulary lub szkta korygujgce przy pracy z monitorem komputerowym
powyzej 4 godzin dziennie, zakonczone wydaniem stosownego zaswiadczenia oraz
wystawieniem recepty na okulary lub szkta korygujace,

e) orzecznictwo lekarskie do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach
wydanych na jego podstawie zakoriczone wydaniem stosownego zaswiadczenia.

Gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji o narazeniu zawodowym, ryzyku

zawodowym i stanie zdrowia 0s6b objetych profilaktyczng opiekg zdrowotng.

§4

Zleceniobiorca bedzie wykonywaé badania, ktére wynikajg ze wskazowek metodycznych
w sprawie przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow, stanowigcych zatgcznik
nr 1 do rozporzagdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.

w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
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zdrowotne] nad pracownikami oraz przeczer lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 607) oraz podanych
w skierowaniu wydanym przez zleceniodawce czynnikdw szkodliwych i ucigzliwych
wystepujagcych na stanowisku pracy.

2. Badania profilaktyczne bedg wykonywane zgodne z wymaganiami Rozporzgdzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.U. z
2023 r. poz. 607), w godz. od 7.00 do 15.00.

§5

1. Badania bedg wykonywane na podstawie skierowan wystawionych przez Zleceniodawcg,
zawierajgcych niezbedne informacje, zgodnie z § 4 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2023 r. poz.
607).

2. Wyniki badan, orzeczenia | zadwiadczenia wydawane bedg pracownikom.

§6

Podstawe rejestracji pracownikow Zleceniodawcy stanowi indywidualne skierowanie
wystawione przez Zleceniodawce. Na skierowaniu Zleceniodawca wskaz informacje
i okolicznosci istotne z punktu widzenia prawidtowego wykonania przez Zleceniobiorcg

obowigzkdéw okreslonych niniejszg umowa.

§7

Zleceniobiorca prowadzi dokumentacje medyczng pracownikow Zleceniodawcy.
§8

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do poddania kontroli prowadzonej przez Zleceniodawce,
w tym rowniez kontroli przeprowadzonej przez upowaznione przez niego osoby, w zakresie
wykonywania umowy, a w szczegolnosci jakosci udzielanych $wiadczen, z wykorzystaniem
aktualnej wiedzy i umiejetno$ci medycznych oraz postepu w tym zakresie.

2. Zleceniodawca ma prawo zgdania okazania w terminie 5 dni roboczych wykonanych

$wiadczen zdrowotnych oraz podstawy ich przeprowadzenia.

§9



Zleceniodawca zobowiazuje sie do przekazywania Zleceniobiorcy informacji o wystgpowaniu
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami

badan i pomiaréw tych czynnikow.
§10

1. Za wykonane ustugi Zleceniobiorca bedzie otrzymywat wynagrodzenie wyliczone wg
ponizszych stawek:

1) Badanie lekarskie wstgpne — lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem orzeczenia

2) Badanie lekarskie okresowe — lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem orzeczenia

3) Badanie lekarskie kontrolne ~ lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem orzeczenia
4) Konsultacje lekarza specjalisty laryngologa na podstawie skierowania lekarza medycyny

6) Konsultacje lekarza specjalisty okulisty na podstawie skierowania lekarza medycyny
pracy (wydanie stosownego zaéwiadczenia oraz wystawienie recepty na okulary lub
szkta kontaktowe) - ......... zt,

7) Badanie okulistyczne pracownikéw kierowanych przez pracodawce celem stwierdzenia
zmiany stanu wzroku (wraz z wydaniem za$wiadczenia o potrzebie stosowania
okularéw lub szkiet korekcyjnych ze wskazaniem czy w poréwnaniu do poprzedniego
badania nastgpita zmiana stopnia korekcji oraz orzeczenia o zdolnosci do pracy oraz

wystawieniem recepty na okulary lub szkta kontaktowe) - ......... zl,
LI = (1 E— zt,
9) Badanie audiometryczne - .......... zt,

10) Badania laboratoryjne:

a) OB =i 2t

b) morfologia - ......... zt,

¢) badanie ogdlne moczu = .......... zt,

d) lipidogram (TCH, HDL, LDL, TG) - .......... zt,

e) poziom cukru we Krwi = .......... zt,
11) Badanie widzenia zmierzchowego i wrazliwos¢ na olsnienie (kat. B) - .......... zt,
12) Badanie psychotechniczne wysoko$ciowe i dla kierowcow kat. B - .......... zt,

Powyzsze stawki obejmujg koszty przebadania jednego pracownika i wystawienia

obowigzujgcego orzeczenia/zaswiadczenia. /

]

2. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy. Zleceniobiorca do 7 dnia nastgpnego /

miesiaca przekaze Zleceniodawcy fakture z wykazem pacjentow, ktorym Zleceniobiorca /]
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swiadczyt ustugi medyczne. Zaptata faktury nastapi w terminie 14 dni od jej doreczenia

Zleceniodawcy.

§ 11
Umowa zostaje zawarta na czas od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.
§12

Osobami upowaznionymi do podejmowania czynnosci sg:
- ze strony Zleceniodawcy: Agnieszka Maj tel. 34 378-85-83 lub 789-265-099.
- ze strony Zleceniobiorcy: .......

§13

Z waznych powoddw mowa moze zostac rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem
miesigcznego okresu wypowiedzenia.

§14

Wszelkie zmiany w umowie wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.
§15

Strony umowy zobowigzujg si¢ do zachowania w poufrnosci wszelkich informacji,
w szczegolnosei informacji o danych osobowych, w ktorych posiadanie weszly lub wejdg
wzwigzku z realizacjg niniejszej umowy. Strony umowy zobowigzujg sie rowniez
do zachowania w tajemnicy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentéw
przekazanych przez druga strong. Uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty mogg by¢

wykorzystane wylgczne w celach zwigzanych z realizacjg umowy.
§16

Strony zobowigzujg sie do wzajemnego spetnienia obowigzku informacyjnego, o ktérym mowa
w art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os¢b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej
jako RODO) w stosunku do swoich przedstawicieli upowaznionych do zawarcia niniejszego
porozumienia, 0sOb wymienionych w tresci umowy, a takze tych, ktdre dane zostang
przekazane w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy; Strony postanawiajg, iz powyzszy
obowigzek zostanie speiniony poprzez przekazanie ww. osobom informacji zawartych

w klauzulach stanowigcych zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy; kazda ze Stron odpowiada za
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tres¢ informacji, o ktérej mowa w niniejszym ust. w zakresie w jakim jest to informacja
przekazywana w jej imieniu jako Administratora danych osobowych.

§17

1. Zleceniodawca oswiadcza, ze jest administratorem danych, ktore powierza.

2. Powierzone dane zawierajg informacje o pracownikach KRUS.
Powierzone przez Zleceniodawce dane osobowe bedg przetwarzane przez Zleceniobiorce
wytgcznie w celu wykonywania przez Zleceniobiorcg na rzecz Zleceniodawcy ustugi
opisanej w § 1 niniejszej umowy w sposob zgodny z niniejsza umowg i wilasciwymi
przepisami o ochronie danych osobowych.

4. Okres powierzenia przetwarzania danych osobowych obejmuje czas obowigzywania

niniejszej umowy.
§18

1. Zleceniobiorca moze podzleci¢ ustuge objetg umowa, o ktérej mowa w § 1 niniejsze]
umowy podwykonawcom jedynie za uprzednig pisemng zgodg Zleceniodawcy.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

3. Niniejsza umowa zostata zawarta w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
z kazdej ze stron.

Zleceniobiorca Zleceniodawca

..............................................................

fermalngdpfawnym

Zalaczniki: b/l-t ur Z(yb iewicz
1. Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych przez KRUS. ~ |
2. Porozumienie.

3. Oswiadczenie o poufnosci. \



Zatacznik nr 1 do umowy nr ...../12024
zdmla 2024 r.

Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych przez Kase Rolniczego

Ubezpieczenia Spotecznego

Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej jako RODO) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego informuje, iz:

1)

2)

4)

7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych pozyskanych w zwigzku z zawarciem
i wykonaniem umowy jest Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z siedzibg w
Warszawie przy al. Niepodlegtosci 190, kod pocztowy 00-608, ktdra zgodnie z art. 59
ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw kieruje
Prezes Kasy.

Kontakt z inspektorem ochrony danych w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego mozliwy jest przez poczte elektroniczng na adres e-mail: iod@krus.gov.pl
lub pocztg na adres Centrali Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z dopiskiem
sInspektor Ochrony Danych”;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO,
to jest w celach zwigzanych z zawarciem, realizacjg i rozliczeniem Umowy, ktora
zostata zawarta w celu realizacji powierzonych KRUS zadan wynikajacych z przepisow
prawa realizowanych w interesie publicznym, a takze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO, to jest w celu realizacji cigzacego na administratorze prawnego obowigzku
archiwizowania dokumentacji, wynikajgcego z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164 ze zm.) oraz
przepisow wydanych na jej podstawie.

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane identyfikacyjne: imie, nazwisko,
stanowisko, nr telefonu.

Zrédtem Pani/Pana danych jest umowa z dnia ........ 2024 r. zawarta przez Prezesa
KRUS z Przedsiebiorstwem ............. Z siedzibg W ..o od
ktérego Administrator pozyskat je w celu zawarcia i realizacji umowy.

Pani/Pana dane moga by¢ przekazywane do podmiotow przetwarzajacych dane w
imieniu i na zlecenie Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego oraz podmiotéw
uprawnionych do tego na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego;

Zebrane od Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/
organizacji miedzynarodowe;.

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane przez okres niezbedny do realizacji
Umowy oraz cigzgcych na nim obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa, w
szczegolnosci przepisdw, o ktérych mowa w ust. 3.

Ma Pani/Pan prawo:

a) zadac dostgpu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii,



b) Zzadaé sprostowania swoich danych,

¢) zadac ograniczenia przetwarzania swoich danych w przypadkach wskazanych w art.
18 RODO,

d) wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art.
21 RODO,

e) zadac usuniecia danych osobowych, ktére jednak nie przystuguje w zakresie, w
jakim przetwarzanie jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku
wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator, lub do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej administratorowi.

10) Nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do
usuniecia danych osobowych oraz prawo do przenoszenia danych osobowych,
o ktérym mowa w art. 20 RODO

11)W przypadku, w ktorym chce Pani/Pan skorzysta¢ z powyzszych praw, prosimy o
kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Kasy, w sposdb wskazany w ust. 2.

12) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczgcych narusza przepisy RODO,;



Zafgcznik nr 2 do umowy nr - /2024
z dn. 2024 r.

Porozumienie

dotyczace zasad powierzenia przetwarzania danych osobowych, zawarte w dniu

r. pomiedzy Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddzial
Regionalny w Czestochowie, zwanym w tresci Porozumienia "Administratorem danych
osobowych" reprezentowang przez Dyrektora Oddziall ...........uveeeeeveevnieeereeenierseesnn oraz

Porozumienia "Wykonawca".

§1

Definicje
Definicje oraz zasady interpretacji majgce zastosowanie do niniejszego Porozumienia:
Ustugi Kontraktowe: ustugi $wiadczone przez Wykonawce zgodnie z Umowg nr 12024
z dn. r. zwang w Porozumieniu "Umowg", ktorej integralng czeécia, jako
zatgcznik nr 2, jest niniejsze Porozumienie.
Administrator danych: administrator danych osobowych, ktérym jest Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, ktérg zgodnie z art. 59 ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r.
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw kieruje Prezes Kasy.
Naruszenie bezpieczenstwa danych osobowych: naruszenie bezpieczeristwa skutkujace
przypadkowym lub bezprawnym zniszczeniem, utrata, zmiana, nieuprawnionym ujawnieniem lub
dostepem do udostepnionych danych osobowych.
Regulacje dotyczace Ochrony Danych: rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzadzenie o ochronie danych), (,RODO") oraz
wszelkie przepisy i regulacje w przedmiocie przetwarzania danych osobowych oraz prywatno$ci,
w tym takze majgce zastosowanie wytyczne oraz kodeksy postepowania wydane przez
Komisarza ds. Informacji lub wszelkie dokumenty o znaczeniu rébwnorzednym w danej
jurysdykgji. Odniesienia do ustawodawstwa obejmujg réwniez jakiekolwiek jego okresowe
zmiany.
Dane Osobowe: informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie
fizycznej. Mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktéra mozna bezposrednio lub
posrednio zidentyfikowa¢, w szczegolnosci na podstawie identyfikatora takiego jak: imie
i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz
kilka szczegdlnych czynnikéw okreélajacych fizyczna, genetyczna, psychiczna, kulturowg lub
spoteczna tozsamosé osoby fizyczne).



§ 2

Zgodnosé z regulacjami dotyczacymi ochrony danych osobowych
Strony niniejszym potwierdzaja, ze przetwarzajg dane osobowe zgodnie z postanowieniami
niniejszego Porozumienia. Kazda ze Stron zobowigzana jest zapewni¢ zgodno$¢ z Regulacjami

dotyczgcymi Ochrony Danych przez caly czas trwania niniejszego Porozumienia oraz Umowy.

3
Korzystanie, ujawnianie graz przekazywanie danych

1. Wykonawca potwierdza, iz bedzie przetwarzat dane osobowe okreslone w § 5, wytgcznie
w celach wskazanych w § 4 oraz, ze nie bedzie przetwarzat danych osobowych w zadnym
innym celu, bez uzyskania pisemnej zgody administratora danych.

2. Wykonawca nie bedzie ujawniat oraz przekazywat przetwarzanych danych osobowych,
jakiemukolwiek podmiotowi trzeciemu bez pisemnej zgody administratora danych, zgodnie
z postanowieniami okreslonymi w § 6.

3. Wykonawca nie moze publikowaé, kopiowaé, przekazywac¢ ani powiela¢ jakichkolwiek
danych i informacji bez pisemnej zgody administratora danych.

§4
Cel przetwarzania

1. Strony potwierdzaja, iz inicjatywa powierzenia przetwarzania danych osobowych jest
niezbedna, aby Wykonawca mogt $wiadczy¢ Ustugi Kontraktowe opisane w Umowie.

2. Wykonawca potwierdza, iz dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie zgodnie
z wytycznymi Administratora danych oraz wylgcznie majgc na celu Swiadczenie Ustug
Kontraktowych, ktore zostaty wyszczegdlnione w Umowie, do ktdrej niniejsze Porozumienie
jest integralng czescig. Strony nie bedg przetwarzac¢ danych osobowych w sposob sprzeczny
z ww. celem.

3. Kazda ze Stron zobowigzana jest wskazaé¢ osobe do kontaktu. Wykonawca jest
zobowigzany do wspotpracy z Administratorem danych w zakresie jakichkolwiek kwestii
zwigzanych z przetwarzaniem powierzonych danych. Osoby do kontaktu dla kazdej ze Stron
sg nastepujgce:
ze strony Administratora: danyehi= ..o sovsemsa s

ze strony WYKONawey — ...,

§5

Dane osobowe

1. Dane osobowe niezbedne do $wiadczenia Ustugi Kontraktowej powierzone do przetwarzania

Wykonawcy obejmujg: imie, nazwisko, date i miejsce urodzenia pracownikéw szkolonych.



Strony postanawiajg, iz dane osobowe powierzone do przetwarzania w ramach realizacji
Ustugi Kontraktowej winny byé adekwatne oraz zwigzane z uzgodnionymi celami
wskazanymiw § 4.

6
Prawa podmiotéw, ?(térych dane dotyczg

W celu umozliwienia korzystania z prawa osob, ktérych dane dotycza, Wykonawca
potwierdza, iz dane osobowe przetwarzane zgodnie z Umowa, ktérej integralng czescia jest
niniejsze Porozumienie bedg przechowywane lub nagrywane w sposéb ustrukturyzowany,
powszechnie uzywany oraz zapewniajacy mozliwosé odczytu maszynowego.

Wykonawca zobowigzuje si¢ dziata¢ wytgcznie na podstawie wytycznych Administratora
danych w zwigzku z jakimikolwiek podjetymi dziataniami majacymi na celu ustosunkowanie
sie do zgtoszonych roszczen.

Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia rejestru wezwan lub roszczen skierowanych
przez podmioty zamierzajgce skorzystac¢ z przystugujacych ich uprawnien, w szczegélnosci

w zakresie przetwarzania danych osobowych objetych niniejszym Porozumieniem.

7
Ewidencja orai prawo nadzoru

Poza obowigzkiem prowadzenia rejestru zgodnie z § 6 ust. 3, Wykonawca zobowigzuje sie
prowadzi¢ rejestr czynnosci przetwarzania na podstawie niniejszego Porozumienia.
Administrator danych zastrzega sobie prawo do weryfikacji - w kazdym czasie - rejestrow
prowadzonych przez Wykonawce.

Z zastrzezeniem ust. 3, na wezwanie Administratora danych, Wykonawca zobowiazany jest
udostgpnic mu wszelkie informacje niezbedne do wykazania zgodnoéci przetwarzania
danych osobowych z postanowieniami niniejszego Porozumienia, a takze zobowigzany jest
wyrazi¢ zgodg na przeprowadzenie audytu oraz przytaczy¢ sie do podejmowanych dziatan,
w tym inspekcji prowadzonych przez Administratora danych lub audytora dziatajgcego na
zlecenie Administratora danych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez
Wykonawce lub Podwykonawcéow.

Prawo nadzoru oraz prawo do zgdania informacji przez Administratora danych powstaje
wytgcznie na podstawie ust. 2, o ile Umowa w inny sposéb nie reguluje prawa do zgdania
informacji oraz prawa nadzoru w wykonaniu odpowiednich wymogéw Regulacji dotyczacych
Ochrony Danych (w tym wynikajacych z art. 28 ust. 3 RODO).

§8

Przechowywanie oraz usuwanie danych

Wykonawca nie jest uprawniony do przechowywania lub przetwarzania danych osobowych

przez okres diuzszy niz potrzebny do uzyskania zamierzonych celéw lub przez okres diuzszy



niz wskazany przez administratora danych. W celu unikniecia watpliwosci, administrator
danych zastrzega sobie prawo do okre$lenia terminéw, do ktérych uptywu Wykonawca moze
przechowywa¢ dane osobowe przetwarzane zgodnie z niniejszym Porozumieniem oraz
Umowa.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢, ze dane osobowe, przetwarzane sg zgodnie
z postanowieniami niniejszego Porozumienia i wytycznymi Administratora danych.

. Administrator danych zastrzega sobie prawo do wydania w kazdym czasie wytycznych
i zalecen dla Wykonawcy, w tym w zakresie przechowywania i utrzymywania powierzonych
danych.

9

Bezpieczer’ust\so oraz szkolenie
. Wykonawca zobowigzuje sie wdrozy¢ odpowiednie techniczne oraz organizacyjne $rodki
bezpieczenstwa majgce na celu:
1) zapobieganie:

a) hieuprawnionemu lub niezgodnemu z prawem przetwarzaniu danych osobowych,

b) przypadkowej utracie lub zniszczeniu, lub uszkodzeniu danych osobowych;
2) zapewnienie odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa w odniesieniu do:

a) szkody jaka moze powstaé na skutek nieuprawnionego lub niezgodnego z prawem

przetwarzania danych, przypadkowej utraty, zniszczenia lub uszkodzenia,

b) charakteru danych osobowych podlegajgcych ochronie.
. W szczegéblnosci, Wykonawca zobowigzuje sie wdrozy¢ techniczne i organizacyjne $rodki
bezpieczenstwa adekwatne do oceny wynikajgcej z przeprowadzonej analizy ryzyka utraty
danych osobowych.
Obowigzkiem kazdej ze Stron jest zapewnienie, aby personel Stron zostat odpowiednio
przeszkolony w celu przetwarzania oraz obchodzenia sie z danymi osobowymi, zgodnie
z technologicznymi oraz organizacyjnymi srodkami bezpieczenstwa funkcjonujgcymi
u Wykonawcy, a takze wszelkimi innymi krajowymi regulacjami prawnymi oraz wytycznymi
Administratora danych.
Poziom, zakres oraz czestotliwo$¢ szkolenia, o ktorym mowa w ust. 3 winny byé
odpowiednie do funkcji, jakg petnig poszczegélne osoby personelu, ponoszonej przez nich
odpowiedzialnosci oraz czestotliwosci, z jakg beda oni przetwarzali oraz obchodzili sie
z powierzonymi danymi osobowymi.

§10
Naruszenie bezpieczenstwa danych osobowych oraz Procedury informowania

. Wykonawca jest bezwzglednie zobowigzany do niezwtocznego poinformowania

Administratora danych o jakimkolwiek naruszeniu bezpieczenstwa danych osobowych,



jednak nie pozniej niz w terminie 24 godzin od momentu uzyskania informacji
o wystapieniu naruszenia.

2. W sytuacji wystapienia naruszenia bezpieczenstwa danych osobowych, wymaga sie, aby
Wykonawca przedstawit Administratorowi danych nastepujace informacje:
1) data i godzina zaobserwowania zdarzenia po raz pierwszy;
2) opis zdarzenia;
3) miejsce wystapienia zdarzenia:
4) liczba zdarzen (jezeli zdarzenie miato miejsce wielokrotnie);
5) akcje podjgte do momentu zgtoszenia (co zostato zrobione, komu przekazano informacje

i jakie).

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2 powinny zostaé przestane na adres e-mail:
czestochowa@krus.gov.pl. oraz niezaleznie do osoby kontaktowej wskazanej w § 4 ust. 3,
w terminie okreslonym w ust. 1.

4. Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ odpowiednie wsparcie wymagane przez
Administratora danych lub Organ Nadzorczy Ochrony Danych w celu podjecia sprawnych

i odpowiednich dziatar w przedmiocie naruszenia bezpieczenstwa danych osobowych.

§ 11

Porozumienie niniejsze zawarto w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej strony.

Administrator danych: Wykonawca:

----------------------------------------------------------------------------------------
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Zatgcznik nr 3 do umowy nr /2024
zdn. 2024 1.

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI

W zwigzku z wykonywaniem Umowy nr /2024 z dnia ......................... na rzecz KRUS
oswiadczam, ze zostatem(am) zapoznany(a) z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych oraz zasadami bezpieczefstwa informacji obowigzujgcymi
w KRUS i zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych
podczas wykonywania pracy na rzecz KRUS zaréwno w czasie trwania umowy jak i po jej
zakonczeniu.

(data i podpis przyjmujacego oswiadczenie) (data i podpis skiadajacego oswiadczenie)






