1200-0OP.263.1.2025 Poznan, dnia D':‘[ stycznia 2025r.

Do wszystkich Wykonawcow,
ktorzy zapoznali sie z ogloszeniem o zamowieniu

dotyczy: ogtoszenia 0 zamdwieniu pn. ,Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy na rzecz
0s6b wskazanych przez Zamawiajacego sposréd pracownikow i kandydatow do pracy w Oddziale Regionalnym
KRUS w Poznaniu oraz podlegtych placéwek terenowych w podziale na pieé¢ czesci” - znak 1200-
OP.263.1.2025

Zamawiajgcy - Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat Regionalny w
Poznaniu przekazuje pytanie i odpowiedz w przedmiotowym postepowaniu i wyjasnia co
nastepuje:

Pytanie 1:

.Podczas badan kontrolnych niezbedne jest okazanie lekarzowi dokumentacji medycznej z
poprzednich badan profilaktycznych na to samo stanowisko pracy. Przy spetnieniu tego
warunku badania kontrolne bedg realizowane w ciagu jednego dnia roboczego. Jednak w
przypadku kiedy pracownik nie bedzie takowych dokumentow posiadat badania zostang
rozszerzone o badania i konsultacje zgodnie z czynnikami szkodliwymi znajdujgcymi sie na
skierowaniu co tez wydtuzy proces realizacji.

Aby skroci¢ ten czas mozemy przeja¢ dokumentacje medyczna pracownikéw z poprzedniego
podmiotu medycznego i wykorzysta¢ ja podczas przysziych badan kontrolnych pracownikow.
Czy Zamawiajgcy wyraza na to zgode?”

Odpowiedz 1:

Zgodnie z pkt A.IV.2 Opisu przedmiotu zamdwienia stanowiacego zatacznik nr 1 do ogtoszenia
»W przypadku osoby kierowanej na badania po dtugotrwatej absencji chorobowej (nieobecnosci
spowodowanej zwolnieniem lekarskim powyzej 30 dni), Wykonawca zapewni wykonanie
badania kontrolnego w dniu stawienia sie przez te osobe na badanie, pod warunkiem, ze
nastgpito to w dniu roboczym do godz. 10.00. Wykonawca zobowigzany jest wykonaé
niezbedne badania kontrolne/konsultacje oraz wydac¢ stosowne zaswiadczenie w ciagu 1
dnia roboczego.”

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci wydiuzenia procesu realizacji.

Ponadto Zamawiajgcy informuje, ze zgodnie z wzorem umowy przedmiot zamdwienia ma byé
realizowany m.in. zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy.

Na podstawie ww. ustawy wydano Rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie rodzajéw
dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia
i przechowywania oraz wzoréw stosownych dokumentéw z dnia 29 lipca 2010r.

Zgodnie z § 10 ust. 2 ww. Rozporzadzenia jezeli zadania z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracujgcymi przejmuje inna jednostka stuzby medycyny pracy, indywidualng
dokumentacje medyczng osoby objetej opieka przekazuje sie tej jednostce za pokwitowaniem w
sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych.

Powyzsza odpowiedz do ogloszenia o zamdwieniu stanowi jej integralng czesé i jest wiazaca dia
Zamawiajgcego i Wykonawcy. Termin sktadania ofert pozostaje bez zmian.
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