Załącznik nr 3



Wzór umowy 
(nr wniosku  581)        
Zawarta dnia   ……………………………….  w Krakowie pomiędzy:

Skarbem Państwa - Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego z siedzibą w Warszawie,                         al. Niepodległości 190, NIP 526-00-13-054, Regon 012513262, reprezentowaną przez :

Iwonę Szablińską  –  Dyrektora Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Krakowie, ul. Bratysławska 1 a, 31-201 Kraków - na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego nr 142/2024  z dnia          18 kwietnia  2024 r.   zwaną w dalszej treści umowy  „ Zamawiającym”, 

a ………………………………………..
reprezentowaną przez: 
………………………………………….
zwany dalej „Wykonawcą”,

zwanych dalej stronami.

W wyniku przeprowadzenia  postępowania, do którego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1  ustawy        z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320)  nie stosuje się przepisów niniejszej ustawy, zawarto umowę następującej treści:

§ 1 
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług z zakresu medycyny pracy, badania profilaktyczne – wstępne, okresowe i kontrolne (badania diagnostyczne, konsultacje specjalistyczne) dla pracowników OR KRUS w Krakowie i podległych Placówek Terenowych, zgodnie z:
· ustawą  o działalności leczniczej tj. z dnia 24 marca 2025 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 450);

· zakresem określonym w  Kodeksie  pracy tj. z dnia 14 lutego 2025 r. (Dz.U. z 2025r. poz. 277);
· ustawą  o służbie medycyny pracy  tj. z dnia 13 stycznia 2022 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 437);

· rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej  w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych        w Kodeksie pracy tj. z dnia 1 marca 2023 r. (Dz. U. z 2023 r. poz.607);

· rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie bezpieczeństwa         i higieny pracy na stanowiskach  wyposażonych  w monitory ekranowe tj. z dnia           9 stycznia 2025 r.  (Dz. U. z 2025 r. poz. 58).
2. Przewidywana – szacunkowa liczba osób skierowanych na badania, o których mowa              w ust. 1 została określona w formularzu cenowym.

3. Na podstawie niniejszej umowy Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia na rzecz osób wskazanych przez Zamawiającego będących jego pracownikami lub kandydatami na pracowników, usług medycznych w zakresie medycyny pracy zgodnie z kodeksem pracy i  ustawą o służbie medycyny pracy.
4. Wykonawca jest zobligowany poświadczyć wyniki przeprowadzonych badań poprzez wydanie stosownego orzeczenia lekarskiego sporządzonego wg wzoru obowiązującego       w rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej  w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych dla celów przewidzianych  w Kodeksie pracy tj. z dnia      1 marca 2023 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 607).
5. Zamawiający wymaga, aby pracownik był przebadany przez lekarza medycyny pracy nie później niż do 7 dni od dnia rejestracji.
6. Podstawą udzielenia świadczenia jest skierowanie wydane przez pracowników kadr OR KRUS w Krakowie.

7. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy zgodnie ze złożoną ofertą.

       Oferta Wykonawcy stanowi integralną część umowy.
8. Zaświadczenie lekarskie będzie wydawane w  formie orzeczenia.
9. Szczegółowy wykaz usług medycznych realizowanych na podstawie niniejszej Umowy oraz ich cennik określa Załącznik  do umowy. 
§ 2
Prawa i Obowiązki Zamawiającego oraz Wykonawcy
1. Wykonawca oświadcza, że jako podstawowa jednostka służby medycyny pracy spełnia wymogi określone w Ustawie  o służbie medycyny pracy  tj. z dnia 13 stycznia 2022 r.      (Dz. U. z 2022 r. poz. 437).
2. Wykonawca oświadcza, że posiada ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej za szkody powstałe w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania świadczeń zdrowotnych.
3. Zakres usług  obejmuje:
· badania wstępne,

· badania okresowe,
· badania kontrolne, po okresie choroby trwającym ponad 30 dni,

· badania okulistyczne na wniosek pracownika,

· wydanie zaświadczenia/recepty na okulary, wskazując dokładny rodzaj określający parametry odpowiednich szkieł w przypadku stwierdzenia przez lekarza okulistę pogłębiającej się wady wzroku,
· badania wstępne dla stażystów,
· badania wrażliwości na olśnienie widzenia zmierzchowego,
· udział lekarza medycyny pracy 1 raz na kwartał w posiedzeniu komisji bezpieczeństwa i higieny pracy działającej w siedzibie Oddziału Regionalnego w Krakowie.
4. Zamawiający wymaga, aby realizacja usług świadczonych przez lekarza medycyny pracy, lekarzy specjalistów oraz badania  laboratoryjne wykonywane były od poniedziałku do piątku  w godzinach od 7 00  do 15 00, kompleksowo tzn. w jednym miejscu, co oznacza iż, gabinety lekarskie, zabiegowe i specjalistyczne muszą mieścić się w tym samym miejscu (budynku).
5. Zamawiający wymaga, aby pracownik był przebadany przez lekarza medycyny pracy nie później niż 7 dni roboczych od dnia rejestracji.
6. Zaświadczenie lekarskie będzie wydawane w  formie orzeczenia.
7. Wykonawca jest zobowiązany do udzielenia świadczeń medycznych z należytą starannością, z zachowaniem umówionych terminów, z poszanowaniem praw pacjenta, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, zasadami etyki zawodowej i zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami  prawa.
8. Wykonawca gwarantuje, że usługi medyczne będą wykonywane przez osoby posiadające odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje.
9. Wykonawca zobowiązuje się do sporządzenia dokumentacji medycznej wykonywanych usług medycznych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
10. W przypadku, gdy w wyniku badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach  badań profilaktycznych zajdzie potrzeba stosowania przez osobę badaną okularów korygujących wzrok, lekarz okulista prowadzący badanie wystawi bezpłatnie receptę/zaświadczenie określające parametry odpowiednich szkieł korygujących wzrok.
11. Wykonawca zobowiązuje się do:

· przekazywania Zamawiającemu informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań                  i pomiarów tych czynników,

· udziału lekarza medycyny pracy 1 raz na kwartał w komisji BHP, działającej na terenie Oddziału Regionalnego KRUS w Krakowie  
· zapewnienia Zamawiającemu  możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy,
· udostępniania Zamawiającemu dokumentacji wyników kontroli warunków pracy,            w części odnoszącej się do ochrony zdrowia,
§ 3

Miejsce wykonania przedmiotu  umowy 
· Kraków…………………………………………………..
· Nowy Sącz ……………………………………………..

· Tarnów…………………………………………………..

§ 4

Koordynacja realizacji umowy

1. Osobą koordynującą realizację niniejszej umowy po stronie Wykonawcy oraz odpowiedzialną za wzajemną współpracę podczas realizacji niniejszej Umowy:
1) Ze Strony Wykonawcy:  
………………………………………………………
2) Ze Strony Zamawiającego: 
Agnieszka Komoś  tel . 12 618-94-
Aleksandra  Sokół  tel. 12 618-94- 
Zmiana osób i danych, o których mowa powyżej nie stanowi zmiany niniejszej umowy i nie wymaga sporządzenia aneksu, a jedynie pisemnego powiadomienia drugiej strony.
§ 5
Wynagrodzenie
1. Wysokość wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy   ustalona została na podstawie oferty Wykonawcy. 
2. Kwotę wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy za dany miesiąc kalendarzowy stanowić będzie iloczyn  liczby faktycznie wykonanych usług medycznych pomnożonych przez odpowiednie stawki zawarte w złączniku nr 1 do niniejszej umowy, stanowiącymi jej integralną część.
3. Zapłata należności z tytułu realizacji przedmiotu zamówienia następować będzie                  w cyklu miesięcznym, przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze,              w terminie 14 dni od daty otrzymania  prawidłowo wystawionej faktury.
4. Wykonawca nie jest uprawniony do żądania zmiany wynagrodzenia z powodu błędnego oszacowania kosztów materiałów, robocizny i innych kosztów.
5. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie  za faktycznie wykonane badania profilaktyczne i diagnostyczne wg cen jednostkowych podanych w formularzu oferty.      
6. Do faktury Wykonawca zobowiązany jest dołączyć wykaz nr 1 zawierający wyłącznie imię     i nazwisko badanego pracownika oraz odrębny wykaz nr 2 zawierający należność całkowitą wraz z wyszczególnieniem rodzaju i liczy faktycznie wykonanych badań wraz       z ich ceną jednostkową (bez wskazania danych osobowych pracowników).
7. Zapłata należności za badania zlecone przez lekarza medycyny pracy nie wskazane         w formularzu  oferty umowy będą rozliczane zgodnie z obowiązującym cennikiem wykonawcy.
8. W trakcie  realizacji zamówienia  nie dopuszcza się zmian cen jednostkowych zawartych        w formularzu oferty.
9. Usługa będąca przedmiotem zamówienia jest zwolniona z podatku VAT na podstawie      art. 43 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. od  podatku od towarów i usług            tj. z dnia 21 maja 2025 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 775).
10. W przypadku opóźniania się przez Zamawiającego z zapłatą przez okres 30 dni, Wykonawca uprawniony jest do powstrzymania się od świadczenia usług medycznych na rzecz osób uprawnionych do opieki do czasu uregulowania przez Zamawiającego wszystkich istniejących zaległości. Powstrzymanie się od świadczenia usług medycznych nie stanowi zawieszenia współpracy pomiędzy stronami, w związku z czym nie jest też podstawą do odmowy lub pomniejszenia wynagrodzenia za realizowane dla Zamawiającego usługi. 
11. Zamawiający  oświadcza, że zgodnie z przepisami ustawy o podatku od towarów i usług  tj. z dnia 21 maja 2025 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 775), wyraża zgodę na wystawienie przez Wykonawcę  faktury VAT, korekt faktury VAT oraz ich duplikatów w formie elektronicznej (w formacie PDF) i przesyłanie ich za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: krakow@krus.gov.pl. Wykonawca oświadcza, że adresem, z którego będą wysyłane faktury VAT, korekty faktury VAT oraz ich duplikaty.
12. W przypadku wystawienia ustrukturyzowanych faktur elektronicznych za  pomocą platformy elektronicznego fakturowania, faktury powinny być przekazywane na konto  użytkownika  o numerze identyfikacyjnym  NIP 5260013054 tj. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego.

§6
Ochrona danych osobowych

1.  Strony umowy zobowiązują się do zachowania zasad poufności w stosunku do wszelkich informacji, w szczególności informacji o danych osobowych, w których posiadanie weszły lub wejdą w związku z realizacją niniejszej umowy. Strony umowy zobowiązują się również do zachowania w tajemnicy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentów przekazanych przez drugą stronę, uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty mogą być wykorzystane wyłącznie w celach związanych z realizacją umowy.
2.  Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), zwanym dalej „RODO” oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.2019 poz. 1781).
3.  Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie niniejszego zamówienia.
4.  Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania tajemnicy informacji, o której mowa w ustawie  o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta  tj. z dnia 2 kwietnia 2024 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 581).
5.  W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy  Kodeksu cywilnego  tj. z dnia 25 lipca 2025  r.  (Dz. U. z 2025 r. poz. 1071).
6.  Wszelkie zmiany lub uzupełnienia niniejszej umowy mogą nastąpić za zgodą Stron w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
§7
Okres trwania Umowy
Umowa zawarta jest na czas od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.
§ 8

Odstąpienie od umowy

1.
Umowa może być rozwiązana przez każdą  ze Stron z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia, którego upływ następuje z ostatnim dniem miesiąca kalendarzowego przypadającego po miesiącu złożenia wypowiedzenia. 
2.
Odstąpienie lub wypowiedzenie niniejszej umowy winno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności.


                                          § 9


  


     Kary

 1.
Wykonawca  zapłaci Zamawiającemu karę umowną za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy w wysokości  1000,00 zł   (jeden tysiąc   zł),  z zastrzeżeniem  ust. 2-3 poniżej kształtujących kary umowne odmiennie dla wymienionych  tam przypadków. 
2.
Wykonawca umowy zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości  500,00 zł          (pięćset zł)   w przypadku odwołania badania przez Wykonawcę z przyczyn od niego zależnych. 
3.
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku  odstąpienia od umowy wskutek okoliczności zależnych od Wykonawcy w wysokości  1.000,00 zł (jeden tysiąc   zł), niezależnie od tego która strona odstępuje od umowy. 
4.
Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia należnej kary umownej z należności faktury wykonawcy pod warunkiem, że na dzień obciążenia karami umownymi pozwalać na potrącenie będą powszechnie obowiązujące przepisy prawa. Jeżeli należność Wykonawcy jeszcze nie powstała, albo potrącenie nie będzie możliwe, Wykonawca zapłaci karę umowną na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy przelewem w terminie  14 dni kalendarzowych od dnia doręczenia mu pisemnego wezwania Zamawiającego    do  zapłaty kary umownej.
5.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych.
6.
Kary umowne określone w ust. 1 -3 powyżej mogą być dochodzone  łącznie.
§ 10
Zmiana umowy
Wszelkie zmiany lub uzupełnienia niniejszej mogą nastąpić za zgodą Stron w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
§ 11
Okoliczności nieprzewidziane

Jeżeli wskutek okoliczności siły wyższej Strona nie będzie mogła wykonywać swoich obowiązków umownych w całości lub części, niezwłocznie powiadomi o tym drugą Stronę. W takim przypadku Strony uzgodnią sposób i zasady dalszego wykonywania  umowy albo umowa zostanie rozwiązana. Przez okoliczności siły wyższej Strony rozumieją zdarzenie o charakterze nadzwyczajnym, którego nie można było przewidzieć ani jemu zapobiec.
§ 12
Zamawiający nie wyraża zgody na cesję wierzytelności.
§ 13
Sądem właściwym dla wszystkich spraw, które wynikną z realizacji tej umowy będzie sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego w Krakowie.
§ 14

Niniejsza umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron
Załączniki do niniejszej umowy:
- formularz oferty – cennik usług medycznych.
- porozumienie dot. zasad powierzenia przetwarzania danych osobowych
ZAMAWIAJĄCY        




                 WYKONAWCA                                                       
 ……………………………………..



……………………………………….
(pieczęć i podpis osoby uprawnionej do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy)
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