Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia
0 zamowieniu 1500-OP.263.1 .2026 z dnia 22.01.2026 r.

Wzér dla czesci 1, 2, 3, 4 zamdwienia

UMOWA OP........... 12026
(dla kazdej cze$ci zamoéwienia zostanie zawarta oddzielna umowa)

Skarbem Panstwa - Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spofecznego Oddziat Regionalny
we Wroctawiu z siedziba: 53-333 Wroctaw, ul. Powstaricéw Slaskich 62,

NIP: 526-00-13-054 , REGON: 012513262-00117

reprezentowang przez:

................. - Dyrektor KRUS Oddziat Regionalny we Wroctawiu - na podstawie
petnomocnictwa nr ............ udzielonego przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego z dnia .................

zwang dalej w tresci umowy Zamawiajgcym

a
TIPTIE e M A s e i oo i B A S A A S z siedzibg
Wittt Uk ccvivsmmsssmmnmimimssssisseaiss s i wpisang do
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad..........ccoveocoroein., pod
numerem KRS..............c.ccovvvvienennn. v NP SR = C ) —— lub
(opcjonalnie)..........cccccccccuveen.... ZAMIGSZKAIG:  icoiisussinsitrssssasnmmsonmmssanssrenssssessssearasnsssssmesns
wpisang do Ewidencji DziatalnoSci Gospodarczej prowadzonej przez............oo......
pod NUMErem ..........cccveeeeenn.... GNP y IREGOIN v snsuiessssmims

reprezentowang przez:

zwang dalej Wykonawca,

W wyniku przeprowadzenia uproszczonego postepowania, do ktérego zgodnie z art. 2 ust. 1
pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zaméwieri publicznych (tj. Dz. U. z 2024 . poz.
1320 z pozn. zm.) nie stosuje sie przepiséw niniejszej ustawy, zawarto umowe nastepujacej
tresci:

§1.

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug profilaktycznej opieki zdrowotne;
w zakresie medycyny pracy dla kandydatéw do pracy oraz pracownikéw KRUS.
2. Zakres $wiadczen medycznych obejmuje w szczegdlnosci:
a) wykonywanie badan wstepnych, okresowych, kontrolnych pracownikow
Zamawiajgcego,
b) przeprowadzenie badan pracownikéw wykonujacych prace z wykorzystaniem
osobowego samochodu stuzbowego (kat. B),
c) badanie okulistyczne z powodu pogorszenia stanu wzroku na wniosek
pracownika,
d) wydawanie orzeczen lekarskich pracownikowi oraz Zamawiajgcemu w trybie
i wedtug wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy; kazdorazowo



badanie powinno kohiczyé sie wydaniem orzeczenia lekarskiego na
obowiazujacym druku o zdolnosci badz przeciwwskazaniu do wykonywania
pracy; w przypadku orzeczenia dla pracownikéw wykonujgcych prace
z wykorzystaniem osobowego samochodu stuzbowego (kat. B) na orzeczeniu
powinien znajdowa¢ sig¢ dodatkowo zapis: kierowanie samochodem stuzbowym
kategorii B,

e) wydawanie zaswiadczen przewidzianych w art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu  osob
niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. (tj. Dz.U. z 2025 poz. 913 ze
zm.),

f) sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej niezbgdnej z uwagi na warunki
pracy polegajgcej min. na: dokonywaniu przeglagdu stanowisk pracy w celu
zapoznania sie z warunkami pracy, rozpoznaniem ryzyka zawodowego
i informowania pracodawcy i pracownikow o mozliwosci wystepowania
niekorzystnych skutkéw zdrowotnych zwigzanych z pracg a takze zapewnienie
udziatu lekarza sprawujgcego profilaktyczng opieke zdrowotng w posiedzeniach
komisji bezpieczenstwa i higieny pracy - 1 posiedzenie komisji w kwartale
(dotyczy wytgcznie czesci 1 zamowienia);

g) poszerzenie badan profilaktycznych o dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne w zaleznoéci od wskazan oraz badania dodatkowe, jezeli lekarz
przeprowadzajacy badanie stwierdzi, ze jest to niezbedne do prawidtowej oceny
stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika,

h) specjalistyczne badania konsultacyjne oraz dodatkowe stanowig czgs¢ badania
profilaktycznego.

2. Wykonywanie $wiadczen i badan odbywaé sie bedzie wylgcznie na podstawie
wydawanych przez Zamawiajgcego skierowan wg wzoru, ktéry stanowi Zatgcznik nr 3
do umowy.

3. Wykonawca zapewnia kompleksowe wykonanie ustugi w placowce realizujacej
Swiadczenie w jednym miejscu, co oznacza, iz gabinety lekarskie, zabiegowe
i specjalistyczne muszg miesci¢ sie w tym samym miejscu (budynku) z zastrzezeniem
ust. 7 oraz ust. 9 pkt 2).

4. W przypadku gdy Wykonawca ma swoj Oddziat/Placowke w miescie powiatowym
wojewodztwa dolnoslaskiego i mozliwe jest wykonanie wszystkich badan wymaganych
przez zamawiajgcego w tych miejscach, to zamawiajgcy wyrazi zgode na
przeprowadzenie badan dla swoich pracownikéw mieszkajacych w obrebie dziatania
tych Oddziatow/placowek.

5. W przypadku zlecenia przez Wykonawce innym pomiotom wykonania badan, o ktorych
mowa w ust. 2 Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania tych podmiotow, jak za
wiasne dziatania lub zaniechania. Koszty tych zlecen obcigzajg Wykonawce.

6. Osoby podlegajgce badaniu lub upowaznieni pracownicy Zamawiajgcego bedg sie
rejestrowaé u Wykonawcy telefonicznie lub osobiscie w celu ustalenia terminu badania
(wizyty), ze skierowaniami wydawanymi przez Zamawiajgcego. Badanie profilaktyczne
bedzie wykonywane ciggu jednego dnia, w dniu osobistego zgloszenia sie osoby
skierowanej na badania do placowki medycznej Wykonawey W .........ccccoecevveeevinveeennnen.
Rejestracja i badania odbywaé sie bedg w dni robocze od poniedziatku do pigtku,
w godz. 07:30 -14:00 z uwzglednieniem zasad:

1) badanie osoby skierowanej nastepuje najpézniej w pigtym dniu roboczym od
dnia rejestracji pracownika lub kandydata do pracy. Osoba skierowana na
badania przez Zamawiajgcego winna sie zgtosi¢ do placéwki medycznej
najpozniej do godz. 10.00 w dniu badania;



2) skierowanie przez lekarza Wykonawcy na ewentualne badania dodatkowe lub
specjalistyczne  badania  konsultacyjne w  sytuacjach  watpliwych
uniemozliwiajagcych wydanie orzeczenia lekarskiego o zdolnosci Iub
niezdolnosci do pracy - najpézniej w pigtym dniu roboczym od dnia rejestracii
pracownika lub kandydata do pracy.

§ 2.

1. Wykonawca os$wiadcza, Ze:

1) posiada wszelkie kwalifikacje, uprawnienia i doswiadczenie do wykonania
Swiadczert  zdrowotnych z  zakresu medycyny pracy, zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,

2) dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym zgodnie z wymogami
zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r.
w sprawie szczegdlowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnoéé lecznicza (t..
Dz. U. 22022 r. poz. 402).

3) dysponuje osobami zdolnymi do wykonywania zadan z zakresu medycyny
pracy, tj.. lekarzami, pielegniarkami, psychologami i innymi osobami
o} kwalifikacjach ~ zawodowych niezbednych do  wykonywania
wielodyscyplinarnych zadan stuzby medycyny pracy,

2. Wykonawca gwarantuje, ze badania wykonywane bedag przez lekarzy spetniajacych
wymagania kwalifikacyjne okreslone w art. 9 ,Rozporzgdzenia MZiOS" i zakonczone
zostang, wydanym w dniu zakonczenia badania, orzeczeniem lekarskim w 2
egzemplarzach, tj. jedno dla osoby badanej (pracownik Zamawiajgcego) i jedno dla
Zamawiajacego. Egzemplarz orzeczenia przeznaczony dla Zamawiajacego lekarz
wykonujgcy badania profilaktyczne przekaze badanej osobie.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z zasadami
wiedzy medycznej, obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa oraz przy
wykorzystaniu posiadanego sprzetu i aparatury medycznej przy jednoczesnym
zachowaniu nalezytej starannoéci w tym zakresie oraz poszanowaniu praw pacjentéw do
zachowania w tajemnicy spraw zwigzanych z udzielanymi im w ramach niniejszej umowy
$wiadczeniami zdrowotnymi.

4 . Do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezy:

1) kierowanie pracownikéw na badania do placéwki medycznej Wykonawcy okre$lonej
§ 1 ust. 9 umowy wedtug wzoru okreslonego w Zatgczniku nr 2 do umowy,

2)  utrzymywanie statego kontaktu z \WWykonawca w zakresie realizacji umowy,

3) przekazywanie Wykonawcy informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia lub warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw
tych czynnikéw,

4) zapewnienie mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

9) udostepnienie dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy w czesci
odnoszgcej sie do ochrony zdrowia.

§ 3.

Termin realizacji przedmiotu umowy: od 01.03.2026 r. do 28.02.2029 r.



§ 4.

1. Warto$¢ umowy z uwzglednieniem szacowanej ilosci pracownikéw skierowanych przez
Zamawiajgcego w okresie obowigzywania umowy wynosi:

v DU s ZiOtyeh (stownie ZIYEN: v munsmmsamisnmisissssssves s ),

2. Warto$¢ umowy stanowi iloczyn szacowanych ilosci badan i cen jednostkowych
wskazanych w Cenniku i ofercie Wykonawcy, ktdre stanowig Zafgcznik nr 1 do umowy.
Wartoé¢ umowy obejmuje wszystkie koszty towarzyszgce wykonaniu przedmiotu
umowy.

. Ceny jednostkowe za kazde badanie s3 state w okresie obowigzywania umowy.

. Przyjeta do ustalenia warto$ci umowy iloé¢ badan jest wielkoscig szacowang i moze
ulec zmianie w okresie obowigzywania umowy.

5. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy za rzeczywistg ilo§¢ przeprowadzonych badan
profilaktycznych, a Wykonawcy nie bedzie przystugiwac jakiekolwiek roszczenie z tytutu
zaptaty catej kwoty okreslonej w ust. 1.

6. Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do kazdej faktury - specyfikacje zawierajaca:
liczbe wykonanych badan oraz cen jednostkowych zrealizowanych w ciggu miesigca
rozliczeniowego a takze imie i nazwisko oséb badanych.

7. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 bedzie ptatne przez Zamawiajgcego na
rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie 14 dni od daty
otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT.

8. Zamawiajgcy oswiadcza, ze do czasu wejScia w zycie obowigzku wystawiania i
doreczania faktur wytacznie w Krajowym Systemie e-Faktur (dalej: KSeF), wyraza
zgode na wystawienie przez Wykonawce faktury VAT, korekt faktury VAT oraz ich
duplikatow w formie elektronicznej (w formacie PDF) i przesytanie ich za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: wroclaw@krus.gov.pl. Wykonawca
o$wiadcza, ze adresem z ktorego bedg wysytane faktury VAT, korekty faktury VAT
oraz ich duplikaty, jest nastepujgcy adres: ........................

9. Zgoda, o ktérej mowa w ust. 8, jest wazna do momentu wejscia w 2zycie
powszechnego obowiazku odbierania faktur VAT w Krajowym Systemie e-Faktur.

10.W przypadku, gdy Wykonawca bedzie zobowigzany do wystawiania faktur VAT przy
zastosowaniu KSeF, za prawidiowo doreczong Zamawiajgcy uzna wytgcznie fakture
ustrukturyzowana, o ktérej mowa w art. 2 pkt 32a ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towardéw i ustug, skutecznie przekazang za posrednictwem Krajowego
Systemu e-Faktur.

11.Faktura ustrukturyzowana winna by¢ wystawiona na Zamawiajgcego, tj.:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
Oddziat Regionalny we Wroctawiu
ul. Powstancow Slaskich 62, 53-333 Wroctaw
NIP 5260013054
Identyfikator wewnetrzny KSeF 5260013054-15006
12 W przypadku wystgpienia awarii lub niedostepnosci KSeF przewidzianych
w art. 106ne ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug,

Wykonawca dostarczy fakture w postaci elektronicznej na adres e-Doreczenia:
AE:PL-85836-43071-URRFU-19.

13 Za date ptatnosci przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

14 W przypadku zwtoki w dokonaniu ptatnosci Wykonawca ma prawo naliczyé odsetki
ustawowe za op6znienie, na podstawie art. 481 § 1i § 2 kc.

W
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§5.

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonywaé przedmiot umowy terminowo i z nalezytg
starannoscia.

2. W przypadku niedotrzymania terminéw okreslonych w § 1 ust. 6 pkt 1°) i 2) z przyczyn
zaleznych od Wykonawcy, Zamawiajgcemu bedzie przystugiwaé prawo dochodzenia
kary umownej w kwocie 100,00 zt brutto za kazdy dzier opéznienia.

3. W przypadku opéznieri w przeprowadzeniu badan uniemozliwiajgcych zatrudnienie
pracownika, Zamawiajgcy ma prawo powierzenia wykonania innemu podmiotowi na
koszt wykonawcy.

4. Wykonawca zapfaci karg umowng w wysokosci 500,00 ztotych brutto w przypadku:

a) odstapienia Wykonawcy od umowy z przyczyn okreélonych w § 6 ust. 4,
b) naruszenie § 8 umowy.

5. W przypadku naliczenia kar umownych kazda ze Stron umowy ma prawo wystgpié do
drugiej Strony z zgdaniem zaptaty poprzez wystawienie noty obcigzeniowe;.

6. Kary umowne nalezne Zamawiajgcemu bedg potracane z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy.

§ 6.

Umowa moze by¢ rozwigzana za porozumieniem stron.

Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zamawiajacego lub Wykonawce z zachowaniem
jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia ztozonego na piémie wraz z uzasadnieniem.
Termin wypowiedzenia biegnie od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym ztozono wypowiedzenie.

Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe w kazdym czasie ze skutkiem natychmiastowym,
bez prawa naliczania kar umownych, w przypadku, gdy wyczerpana zostanie warto$é
umowy okreslona w § 4 ust. 1 umowy.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy:

a) w razie stwierdzenia istotnych uchybien dotyczacych trybu, zakresu i jakosci
udzielanych przez Wykonawce $wiadczen zdrowotnych,

b) w razie otrzymania z wojewodzkiego osrodka medycyny pracy wniosku, o ktérym
mowa w art. 18 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tj. Dz.U.
z 2022 r. poz. 437), stwierdzajgcego powstanie istotnych uchybien dotyczacych trybu,
zakresu i jakosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych lub sprawowania opieki
zdrowotnej,

c) kiedy nastgpi zaprzestanie wykonywania dziatalnoci potwierdzone wpisem
w rejestrze — ewidencji oraz gdy zostanie wszczete wobec Wykonawcy postepowanie
upadtosciowe lub restrukturyzacyjne,

d) w razie trzykrotnych opéznien w przeprowadzeniu badar przekraczajacych 4 dni
robocze,

5. W zwigzku z rozwigzaniem umowy przez Zamawiajgcego Wykonawcy nie bedg

przystugiwaty Zzadne inne roszczenia poza roszczeniem o zaptate za ustuge faktycznie
wykonana.

§7.

Jezeli wskutek okolicznosci sity wyzszej jedna ze Stron nie bedzie mogta wykonywaé
swoich obowigzkéw umownych w catosci lub w czeéci, niezwlocznie powiadomi o tym
drugg Strone. W takim przypadku Strony uzgodnig sposéb i zasady dalszego
wykonywania umowy lub umowa zostanie rozwigzana.



Przez okolicznosci sity wyzszej Strony rozumiejg zdarzenie zewnetrzne o charakterze
nadzwyczajnym, ktérego nie mozna byto przewidzie¢ ani jemu zapobiec.

§ 8.

Wykonawca zobowigzany jest zachowa¢ poufnos¢ informacji dotyczacych
Zamawiajgcego lub dziatalnosci przez niego prowadzonej, ktére znajdg sie w posiadaniu
Wykonawcy w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy. Postanowienie niniejsze nie odnosi
sie do informacji, ktére sg powszechnie znane lub zostang podane do wiadomosci
publicznej samodzielnie przez Zamawiajgcego.

Strony umowy zobowigzujg sie do odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich
dokumentow przekazanych przez drugg strone. Otrzymane dokumenty mogag byé
wykorzystywane wytgcznie w celach zwigzanych z realizacjg umowy.

§9.

. Zamawiajgcy o$wiadcza, ze w zakresie prowadzonej przez siebie dziatalnosci jest
administratorem danych osobowych oséb, ktérych dotyczg Swiadczenia medyczne
z zakresu medycyny pracy, objete niniejszg umowa.

. Wykonawca oswiadcza, ze w zakresie prowadzonej przez siebie dziatalnosci leczniczej
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 633 z pdzn. zm.) jest administratorem danych osobowych oséb, ktérych
dotyczg $wiadczenia medyczne z zakresu medycyny pracy, objete niniejsza umowsa.
Strony o$wiadczaja, ze w zwigzku z przetwarzaniem przez nie danych osobowych
wdrozyty odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, o ktérych mowa w art. 32
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osbéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej jako: ,RODQ"), aby zapewnié¢ odpowiedni stopien bezpieczenstwa
odpowiadajgcy ryzyku naruszenia ochrony danych osobowych w przypadku podmiotéw
przetwarzajgcych szczegdlne kategorie danych osobowych.

Strony o$wiadczajg, ze kazda z nich jest odpowiedzialna niezaleznie za realizacje praw
podmiotéw danych okreslonych w art. 12-23 RODO w odniesieniu do danych
osobowych, dla ktérych jest administratorem.

§ 10.

1. Zadna ze stron nie jest uprawniona do przeniesienia swoich praw i zobowiazan
z tytutu niniejszej umowy bez uzyskania pisemnej zgody drugiej strony.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowag, majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z p6zn. zm.)
oraz inne przepisy prawa

3. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszej umowy mogg nastapi¢ za zgodg stron w
formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

4. Wszelkie spory mogace powsta¢ w tytulu wykonywania przedmiotu Umowy
rozstrzygane bedg przez Sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.



5. Umowa zostata sporzadzona w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze Stron.
Zatgczniki:

zat. 1 Oferta wykonawcy
zat. 2 Klauzula RODO
zat. 3: Skierowanie wzoér

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatgcznik nr 2 do Umowy
nrOP .../2026 z dnia ...... 2026 r.

Klauzula informacyjna w zakresie ochrony danych osobowych w celu
wypetnienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w "RODO"

Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej jako RODO) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego informuje, iz:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7

8)

9)
a)
b)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych pozyskanych w zwigzku z zawarciem
i wykonaniem umowy jest Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z siedzibg w
Warszawie przy al. Niepodlegtosci 190, kod pocztowy 00-608, ktérg zgodnie z art. 59
ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw kieruje
Prezes Kasy.

Kontakt z inspektorem ochrony danych w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego mozliwy jest przez poczte elektroniczng na adres e-mail:
iod@krus.gov.pl lub poczta na adres Centrali Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych”;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO,
to jest w celach zwigzanych z zawarciem, realizacjg i rozliczeniem Umowy, ktéra
zostata zawarta w celu realizacji powierzonych KRUS zadan wynikajgcych z
przepisow prawa realizowanych w interesie publicznym, a takze na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO, to jest w celu realizacji cigzgcego na administratorze prawnego
obowigzku archiwizowania dokumentacji, wynikajgcego z ustawy z dnia 14 lipca 1983
r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164 ze zm.)
oraz przepiséw wydanych na jej podstawie.

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane identyfikacyjne (przyktadowo: imie,
nazwisko, stanowisko) oraz dane kontaktowe (nr telefonu, adres e-mail);

Zrédtem Pani/Pana danych jest .. riereereeeieeeeeeenn.. (NAleZy wpisaé
podmiot, z ktérym podpisywana jest umowa, zgodme z komparyc;a Umowy giowneyj),
od ktérego Administrator pozyskat je w celu zawarcia i realizacji umowy.

Pani/Pana dane moga by¢ przekazywane do podmiotéw przetwarzajgcych dane
w imieniu i na Zzlecenie Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego oraz
podmiotéw uprawnionych do tego na podstawie przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego;

Zebrane od Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/
organizacji miedzynarodowe;.

Administrator bgdzie przetwarzat Pani/Pana dane przez okres niezbedny do realizagji
Umowy oraz cigzgcych na nim obowigzkow wynikajgcych z przepiséw prawa,
w szczegolnosci przepiséw, o ktérych mowa w ust. 3.

Ma Pani/Pan prawo:
zgdac dostgpu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii,
Zzgdac sprostowania swoich danych,

zgdac¢ ograniczenia przetwarzania swoich danych w przypadkach wskazanych w art.



d)

e)

wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art.
21 RODO,

zadac usuniecia danych osobowych, ktére jednak nie przystuguje w zakresie, w jakim
przetwarzanie jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku
wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panstwa
czlonkowskiego, ktéremu podlega administrator, lub do wykonania zadania

realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej administratorowi.

10) Nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3lit. b, d lub e RODO prawo

do usunigcia danych osobowych oraz prawo do przenoszenia danych osobowych,
o ktérym mowa w art. 20 RODO

11)W przypadku, w ktérym chce Pani/Pan skorzysta¢ z powyzszych praw, prosimy

o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Kasy, w sposéb wskazany w ust. 2.

12)Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczgcych narusza przepisy RODO;



Zatacznik 3 do umowy nr OP ....... 12026
zdnia......... 2026 r.

(miejscowos¢, data)

(oznaczenie pracodawcy)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
(wstepne/okresowe/kontrolne
profilaktyczne w celu potwierdzenia powstania lub zmiany wady wzroku*)

Termin waznos$ci badania OkreSOWegO: .....cccveeeveceirccssisesssssssse s seesse s

Dzialajgc na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j.
Dz. U. 2025 r. poz. 277 z pbzn. zm.) kieruje na badania lekarskie:

Pana / Panig) ......coceveeveeeceereeeienene,

PESEL uunssusmiimimsemmrrstrmsssns

zamieszkatego/ zamieszkala™: ..........cooeoviieiiieeeiieci e

Zatrudnionego / zatrudniong*) lub podejmujacego / podejmujaca*) prace na stanowisku lub
el BT T OO S S

okreslenie stanowiska / stanowisk®) pracy*): .....ccoeceeeevirseernnnnn.

..................................................................................

..................................................................................

Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystgpowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajacych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe
czynnika/czynnikéw i wielkos¢/wielkosci narazenia**)

W obrebie stanowiska nie wystepujq czynniki szkodliwe dla zdrowia.

I. Czynniki fizyczne:
II. Pyty: cmmemmmmmeeme

II. Czynniki chemiczne:

IV. Czynniki biologiczne:

V. Inne czynniki, w tym niebezpiecznes -=-mmmmmmmmmmm-

podpis pracodawcy
Badania lekarskie nalezy wykonaé w:



* niepotrzebne skresli¢
** opis warunkéw pracy uwzgledniajacy w szczegdlnosci przepisy:
1) wydane na podstawie:
a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. - Kodeks pracy dotyczace wykazu substancji chemicznych, ich
mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwoérczym lub mutagennym,
b) art. 2221 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy dotyczace wykazu szkodliwych czynnikéw
biologicznych,
c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy dotyczace badan i pomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia,
d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy dotyczace wykazu najwyzszych dopuszczalnych
stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy,
e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. - Prawo atomowe (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 1277 ze zm.)
dotyczgce dawek granicznych promieniowania jonizujgcego;
2) zalgcznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej zdnia 30 maja 1996r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332, z pézn. zm.)






