Załącznik nr 4 do Ogłoszenia o zamówieniu 1100-ZPRO.263.1.5.2026.
Umowa (wzór)
zawarta dnia  ………….w Opolu,  pomiędzy:
Skarbem Państwa - Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego z siedzibą w Opolu, ul. Ozimska 51a , NIP 526-00-13-054,  REGON 012513262, reprezentowaną przez:
Panią/Pana……………………. – Dyrektora Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Opolu, ul. Ozimska 51A, 45-058 Opole na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego …………………. z dnia ……………... zwaną dalej „Zamawiającym” a
…………………………………………………………………., wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej/do Rejestru Przedsiębiorców KRS prowadzonego przez 
……………………., pod numerem KRS…………… NIP: ……………….; Regon: ……………………., siedziba firmy : ………………., reprezentowaną przez:
…………………………………………………….
zwaną dalej „Wykonawcą” zwanych dalej Stronami.
W wyniku przeprowadzenia uproszczonego postępowania, do którego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 z późn. zm.) nie stosuje się przepisów niniejszej ustawy, zawarto umowę o następującej treści:
§ 1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest wykonanie usługi transportowej w zakresie przewozu dzieci oraz opiekunów na turnusy rehabilitacyjne w 2026 r., zgodnie z harmonogramem określonym w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, stanowiącym zał. nr 1 do ogłoszenia o zamówieniu.
2. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać wszelkie niezbędne czynności dla zrealizowania przedmiotu umowy określonego w ust. 1.
3. Przewozy dokonywane będą środkami transportu marki: ………, o numerze  rejestracyjnym: ………………., prowadzonymi przez kierowcę/kierowców,  z co najmniej 11 miejscami siedzącymi, wyposażonymi w klimatyzację, wydzielone miejsca na bagaż, który pomieści cały bagaż podróżujących osób. 
4. Integralną częścią niniejszej umowy jest dokumentacja z przeprowadzonego postępowania            oraz Formularz cenowy złożony wraz z ofertą Wykonawcy.
5. Rodzaj oraz ceny jednostkowe usługi transportowej określa załącznik nr 1 do Formularza oferty - Formularz cenowy, sporządzony na podstawie oferty Wykonawcy złożonej w postępowaniu nr 1100-ZPRO.263.1.5.2026.
6. W trakcie  realizacji umowy nie dopuszcza się zmian cen jednostkowych zawartych w ofercie Wykonawcy. 
§ 2
Termin realizacji
1. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować przedmiot umowy według harmonogramu zawartego w Szczegółowym opisie zamówienia – harmonogramie wyjazdów, w dniach: 10.07.2026 r. (wyjazd z Opola do Jedlca – dzieci z opiekunem), 30.07.2026 r. (wyjazd z Jedlca do Opola – dzieci z opiekunem), 09.08.2026 r. (wyjazd z Opola do Świnoujścia – dzieci z opiekunem), 29.08.2026 r. (wyjazd ze Świnoujścia do Opola – dzieci z opiekunem). 
2. Wykonawca zobowiązuje się po dowozie dzieci i opiekuna na turnus (Jedlec, Świnoujście), dowieźć z powrotem opiekuna do Opola. 
3. Wykonawca jadąc po dzieci przebywające na turnusie zobowiązuje się zabrać opiekuna z Opola. 
§ 3
Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę, doświadczenie i dysponuje stosowną bazą do wykonania przedmiotu umowy. 
2. Wykonawca oświadcza, iż przedmiot umowy zostanie zrealizowany z zachowaniem umówionych terminów oraz należytą starannością.
3. W ramach wykonywania przedmiotu umowy do obowiązków Wykonawcy należy zapewnienie przewożonym dzieciom, młodzieży oraz opiekunom odpowiednich warunków bezpieczeństwa i higieny oraz wygód wymaganych dla pojazdów autobusowych w tym:
1) niezbędnych środków higienicznych: ręczników papierowych, woreczków foliowych,
2) oznakowania pojazdu na czas przejazdu z dziećmi i młodzieżą w wieku do 18 lat z przodu i z tyłu kwadratowymi tablicami barwy żółtej z symbolem dzieci barwy czarnej a w warunkach niedostatecznej widoczności oświetlenia tablic, chyba, że są wykonane z materiału odblaskowego, 
3) włączenia świateł awaryjnych podczas wsiadania lub wysiadania dzieci lub młodzieży oraz zachowanie szczególnej ostrożności,
4) wyposażenie środka transportu w apteczkę pierwszej pomocy, gaśnicę z ważną datą przydatności do użycia oraz inne wymagane środki.  
4. Zabronione jest spożywanie napojów alkoholowych i innych środków odurzających, 
oraz palenie tytoniu w czasie przejazdu zarówno przez osoby przewożone jak i obsługę autokaru.
5. Wykonawca oświadcza, że działa na podstawie zezwolenia/licencji nr ……………,  posiada uprawnienia i spełnia wymogi formalne oraz odpowiedni środek transportowy, a także pracowników posiadających odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia do wykonania niniejszej umowy zgodnie z przepisami prawa.  
6. Wykonawca oświadcza, że posiada status przewoźnika uprawnionego do przewozu osób w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 1262).
7. Wykonywanie usługi przewozu dzieci, młodzieży oraz opiekunów nastąpi przez osoby przez niego zatrudnione i mające odpowiednie kwalifikacje.
8. Realizacja przewozów odbywać się będzie taborem transportowym Wykonawcy, 
do którego posiada tytuł prawny. 
9. Wykonawca odpowiada za stan techniczny oraz właściwe warunki przewozu dzieci, młodzieży oraz opiekunów na podstawie obowiązujących w tym zakresie odrębnych przepisów. Kierowca środka transportu będzie posiadał dokument potwierdzający sprawność techniczną pojazdu.  
10. Wykonawca oświadcza, że środek transportu ………….. o numerze rejestracyjnym ………..     posiada aktualne badania techniczne ważne do dnia …………………, aktualną polisę OC, NW o numerze ………………… Okres ubezpieczenia od ………………. r. do ……………………   r.
11. Wykonawca ma prawo i obowiązek korzystania z oznakowanych miejsc przystankowych.
12. W razie niemożliwości wykonania przewozu z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, ten zobowiązuje się do zapewnienia transportu zastępczego o takich samych parametrach.
13. Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie powiadamiać Zamawiającego oraz w razie potrzeby jednostki Policji i pogotowia ratunkowego o każdej awarii lub wypadku środka transportu na trasie w czasie wykonywania przewożenia pasażerów zgodnie z umową. 
14. W przypadku awarii lub wypadku środka transportu na trasie Wykonawca zobowiązany jest podstawić niezwłocznie i przewieźć pasażerów na swój koszt innym autobusem 
lub w inny sposób, zapewniający bezpieczeństwo i wygodę dzieci, młodzieży 
oraz opiekunów.
15. Wykonawca zaopatrzy kierowcę/kierowców środka transportu w telefon komórkowy oraz identyfikator. 
16. Wykonawca nie jest upoważniony do zawierania umów lub zaciągania zobowiązań 
w imieniu Zamawiającego.
17. Wykonawca nie może zlecić wykonania Usługi lub ich części Podwykonawcy.
18. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy w okresie od dnia podpisania umowy do 29.08.2026 r.
19. Zamawiający zapewnia opiekunów sprawujących opiekę nad dziećmi i młodzieżą 
w czasie przejazdu.
20. Do obowiązków opiekuna będzie należało w szczególności:
1) opieka i nadzór podczas przewozu dzieci i młodzieży między miejscami podanymi w harmonogramie określonym w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, stanowiącym zał. nr 1 do ogłoszenia o zamówieniu i w trakcie postoju,
2) zwracanie uwagi na zachowanie się dzieci i młodzieży podczas przewozu.
21. W przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej dzieciom, młodzieży i opiekunom natychmiastowe poinformowanie Zamawiającego oraz Wykonawcy o tym fakcie.
22. Zamawiający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności, w zakresie przestrzegania przez podróżnych przepisów porządkowych, obowiązujących podczas przewozu.
23. Zamawiający zwróci się do Policji o zbadanie stanu technicznego autobusów 
oraz kierowców wykonujących przewozy, celem ustalenia zawartości w organizmie alkoholu lub środków podobnie działających.
24. Osobą odpowiedzialną za przestrzeganie warunków umowy po stronie Zamawiającego oraz zabezpieczenie przeprowadzenia kontroli Policji jest Dorota Bronowicka, tel. kontaktowy: 77 466 79 30 oraz Ewelina Jaskuła, tel. kontaktowy:  77 77 466 79 29.
§ 4
Wynagrodzenie
1. Wysokość wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy   ustalona została na podstawie oferty Wykonawcy. 
2. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi:
· netto: ……………. zł, (słownie: …………………………………………….………. 00/100),
· podatek VAT:…….   %, …………. zł (słownie……………………………………….00/100)
· brutto: ………….. zł  (słownie: ………………………………………………………….00/100)
3. Wykonawca jest/nie jest płatnikiem VAT. 

4. Wynagrodzenie powinno uwzględnić wszystkie wymagane cła, opłaty, podatki, ubezpieczenia, transport i inne koszty niezbędne do zrealizowania całości przedmiotu umowy, bez względu na okoliczności i źródła ich powstania.
5. Ceny jednostkowe brutto obejmujące przedmiot umowy podane w wypełnionym i podpisanym formularzu cenowym (załącznik nr 3 do ogłoszenia o zamówieniu) nie ulegną zmianie przez cały okres realizacji umowy. 

§ 5
 Zasady rozliczeń
1. Zapłata wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 2 nastąpi na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT.
2. Podstawą do zapłaty faktury VAT będzie protokół odbioru, podpisany bez zastrzeżeń przez upoważnionych przedstawicieli Stron, sporządzony według wzoru stanowiącego Załącznik nr 1 do Umowy. Obowiązek dostarczenia wskazanego protokołu Zamawiającemu spoczywa na Wykonawcy. 
3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. § 4 ust. 2 będzie płatne przez Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT.
4. Za dzień zapłaty wynagrodzenia uważany będzie dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego należną wykonawcy kwotą. 
5. Faktura ustrukturyzowana winna być wystawiona na Zamawiającego, tj.: 
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Opolu 
ul. Ozimska 51A 45-058 Opole 
NIP 5260013054 
Identyfikator wewnętrzny KSeF 5260013054-11004 
6. Za datę wystawienia faktury ustrukturyzowanej uznaje się datę jej przesłania do Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 ze zm.). 
7. Za datę doręczenia faktury ustrukturyzowanej uznaje się datę jej wprowadzenia do Krajowego Systemu e-Faktur (tj. dzień nadania numeru identyfikującego w KSeF), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 ze zm.). 
8. [bookmark: _GoBack]W przypadku wystąpienia awarii lub niedostępności Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) przewidzianej w art. 106ne ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 ze zm.), Wykonawca dostarczy fakturę w trybie art. 106ng lub 106nh ww. ustawy w postaci elektronicznej na adres e-Doręczenia Zamawiającego: AE:PL-96269- 55295-CRFSV-21 lub adres poczty elektronicznej opole@krus.gov.pl.
9. Wykonawca zobowiązany jest zamieścić na fakturze adnotację „mechanizm podzielonej płatności”, jeżeli dokumentuje ona czynność podlegającą temu mechanizmowi. 
10. Zamawiający oświadcza, że będzie dokonywał płatności za wykonaną usługę z zastosowaniem mechanizmu podzielnej płatności. 
11. Od kwoty wynagrodzenia Zamawiający może potrącić Wykonawcy kary umowne, na co Wykonawca wyraża zgodę. 
12. Zamawiający nie wyraża zgody na cesję wierzytelności wynikających z Umowy.
§ 6
Gwarancja
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za należyte wykonanie usługi transportowej zgodnie z umową, obowiązującymi przepisami prawa oraz wymaganiami określonymi w Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia.
2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone przez swoich pracowników oraz inne osoby, za które Wykonawca odpowiada, jak również za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przez nich umowy.
3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za skutki nie przestrzegania obowiązujących przepisów prawa, w szczególności dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy, 
w odniesieniu do osób wskazanych w ust. 2.
4. Za rzeczy, które podróżni przewożą ze sobą pod własnym nadzorem, Wykonawca ponosi odpowiedzialność, jeżeli szkoda powstała z jego winy.
5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za przewożony przez podróżnych bagaż, umieszczony w miejscu wskazanym przez Wykonawcę lub na ten cel przeznaczonym, stosownie do odpowiedzialności, jaką ponosi Wykonawca z tytułu nie wykonania 
lub nienależytego wykonania umowy przewozu bagażu, zgodnie z przepisami ustawy Prawo przewozowe.
6. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienie przewozu na skutek sytuacji nieprzewidzianych (intensywne opady deszczu, zawieje, awaria pojazdu, której przewoźnik nie mógł przewidzieć, objazdy związane z remontowaniem drogi, korki 
na bramkach autostradowych,  itp., itd.).
7. Strony zobowiązują się wzajemnie powiadomić o zaistniałych przeszkodach 
w wypełnianiu zobowiązań umownych w trakcie realizacji usługi.

§ 7
Rozwiązanie umowy
1. Zamawiający  może od umowy odstąpić w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części umowy.
2. Zamawiający może umowę rozwiązać bez wypowiedzenia w każdym czasie w wypadku stwierdzenia nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę po pisemnym wezwaniu do usunięcia naruszenia i uzyskaniu wyjaśnień Wykonawcy we wskazanym przez Zamawiającego terminie.
§ 8
Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku:
1) Odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca w wysokości 20% wartości całej umowy brutto.
2) Nienależytego wykonania usługi w wysokości 20% wartości całej umowy brutto, w tym z powodu utraty koncesji lub innej utraty uprawnień do przewozu osób.\
3) opóźnienia w realizacji przewozów z winy Wykonawcy, w stosunku do terminów przejazdów, określonych w harmonogramie wyjazdów opisanym w Szczegółowym opisie zamówienia  w wysokości 5% wartości całej umowy brutto, za każde 60 minut opóźnienia.
2. Łączna kwota kar umownych nie może przekroczyć 50% wartości wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust 2 umowy.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia, na zasadach ogólnych, odszkodowania przewyższającego wysokość kary umownej.
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia.

§ 9
Poufność
1. Strony umowy zobowiązują się do zachowania zasad poufności w stosunku do wszelkich informacji, w szczególności informacji o danych osobowych, w których posiadanie weszły lub wejdą w związku z realizacją niniejszej umowy. Strony umowy zobowiązują się również do zachowania w tajemnicy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentów przekazanych przez drugą Stronę, uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty mogą być wykorzystane wyłącznie w celach związanych z realizacją umowy w wyłączeniem przypadków, gdy udostępnienie nastąpi na mocy przepisów prawa lub orzeczenia Sądu.
2. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), zwanym dalej „RODO” oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).
3. Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie niniejszego zamówienia.
4. Wykonawca zobowiązuje się do nieujawniania, niepowielania, oraz niewykorzystywania  w celach niezwiązanych z realizacją niniejszej umowy jakichkolwiek informacji  i materiałów przekazanych przez Zamawiającego, w tym informacji poufnych.                   
5. Wszelkie informacje uzyskane przez Wykonawcę o drugiej Stronie, w związku z realizacją przedmiotu umowy i w czasie jej wykonywania, mogą być wykorzystane tylko w celu realizacji Umowy. 
6. Wykonawca zobowiązuje się chronić Informacje Poufne oraz zabezpieczać je przed dostępem osób trzecich. Wykonawca odpowiada za podjęcie i zapewnienie wszelkich niezbędnych środków zapewniających dochowanie wyżej wymienionych obowiązków przez swoich pracowników i współpracowników.
7. Zamawiający informuje, że utrzymuje Zintegrowany System Zarządzania zgodny z wymaganiami norm PN-EN ISO 9001:2015-10, PN-EN ISO/IEC 27001:2017-06 i PN-ISO 
37001:2017-05. Zamawiający przekazuje do wiadomości Politykę Antykorupcyjną Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego. Polityka Antykorupcyjna Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego stanowi załącznik nr 2 do umowy.
§ 10
Przedstawiciele stron i osoby uczestniczące w realizacji przedmiotu umowy
1. Zamawiający wyznacza do koordynacji umowy swojego przedstawiciela:
Panią Urszulę Chmurę, nr tel. +48 798 793 886, +48 77 466 79 28, email: urszula.chmura@krus.gov.pl 
2. Wykonawca wyznacza do koordynacji umowy swojego przedstawiciela:
Panią/Pana …….., nr tel. ……, email:…………………….
§ 11
Postanowienia końcowe 
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2025 r. poz. 1071). 
2. Zmiany istotnych postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności.
3. Zamawiający nie wyraża zgody na cesję wierzytelności wynikających z Umowy. 
4. Ewentualne spory mogące wyniknąć w trakcie realizacji niniejszej umowy rozstrzygać będą sądy powszechne właściwe miejscowo dla siedziby Oddziału Regionalnego KRUS w Opolu.
5. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron.
W przypadku zawarcia umowy w postaci elektronicznej – zapis opcjonalny
5. Umowa została zwarta w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym z chwilą złożenia ostatniego z podpisów elektronicznych stosownie do wskazania znacznika czasu ujawnionego w szczegółach dokumentu zawartego w postaci elektronicznej. 
6. Integralną część umowy stanowią:
a) Formularz oferty wraz z załącznikami do Ogłoszenia o zamówieniu
b) załączniki do umowy:
· załącznik nr 1 do umowy – protokół odbioru 
· załącznik nr 2 do umowy – Polityka Antykorupcyjna Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 
Społecznego
· załącznik nr 3 do umowy - Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych przez Kasę Rolniczego Ubezpieczenia  Społecznego.




ZAMAWIAJĄCY                                                                    WYKONAWCA

Załącznik nr 1 do umowy 
PROTOKÓŁ ODBIORU 
Usługa:
……………………………………………………………………..
(rodzaj/nazwa dostawy oraz miejsce realizacji)
Wykonawca:
……………………………………………………….
a. Usługa zrealizowana została w dniach od …….. do …………….. Zgodnie/niezgodnie/* 
	z…………………………………………………………………. 	                               
(podać numer umowy/faktury)             
b. Termin usługi wg umowy zgodny/niezgodny/* z terminem umownym Zamawiającego.
c. Nie stwierdzono braków, wad/stwierdzono następujące braki, wady*:
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
d. Termin usunięcia braków/wad………………………………………………………..
e. Uwagi:…………………………………………………………………………………
f. Na tym protokół zakończono i podpisano.
*niepotrzebne skreślić                
	   ……………………….
	……………………………

	   Podpis przedstawiciela
	    Podpis przedstawiciela

	        Wykonawcy                           
	           Zamawiającego





Załącznik nr 2 do umowy 
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Załącznik nr 3 do umowy
Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych przez Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego
Zgodnie z art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako RODO) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego informuje, iż:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych pozyskanych w związku z zawarciem i wykonaniem umowy jest Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego z siedzibą w Warszawie przy al. Niepodległości 190, kod pocztowy 00-608, którą zgodnie z art. 59 ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników kieruje Prezes Kasy.
2) Kontakt z inspektorem ochrony danych w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego możliwy jest przez pocztę elektroniczną na adres e-mail: iod@krus.gov.pl lub pocztą na adres Centrali Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego z dopiskiem „Inspektor Ochrony Danych”; 
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO, to jest w celu zawarcia i realizacji umowy, której przedmiotem jest wykonanie usługi transportowej w zakresie przewozu dzieci oraz opiekunów na turnusy rehabilitacyjne w 2026 r (zwanej dalej Umową), co jest zadaniem realizowanym przez administratora w interesie publicznym na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2025 r. poz. 197 ze zm.), a także na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, to jest w celu realizacji ciążącego na administratorze prawnego obowiązku archiwizowania dokumentacji, wynikającego z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164 ze zm.) oraz przepisów wydanych na jej podstawie.
4) Administrator będzie przetwarzał Pani/Pana dane identyfikacyjne (przykładowo: imię, nazwisko, stanowisko) oraz dane kontaktowe (nr telefonu, adres e-mail);
5) Źródłem Pani/Pana danych jest (należy wpisać podmiot, z którym podpisywana jest umowa), 
…………………………………………… z siedzibą w …………………, ul. ………………, zarejestrowana w rejestrze przedsiębiorców KRS pod nr. ………………….; NIP ……………, od którego Administrator pozyskał je w celu zawarcia i realizacji umowy.
6) Pani/Pana dane mogą być przekazywane do podmiotów przetwarzających dane w imieniu i na zlecenie Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego oraz podmiotów uprawnionych do tego na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego;
7) Zebrane od Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/ organizacji międzynarodowej.
8) Administrator będzie przetwarzał Pani/Pana dane przez okres niezbędny do realizacji Umowy oraz ciążących na nim obowiązków wynikających z przepisów prawa, w szczególności przepisów, o których mowa w ust. 3. 
9) Ma Pani/Pan prawo:
a) żądać dostępu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii, 
b) żądać sprostowania swoich danych, 
c) żądać ograniczenia przetwarzania swoich danych w przypadkach wskazanych w art. 18 
RODO,
d) wnieść sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 21 
RODO,
e) żądać usunięcia danych osobowych, które jednak nie przysługuje w zakresie, w jakim przetwarzanie jest niezbędne do wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, któremu podlega administrator, lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi.
10) Nie przysługuje Pani/Panu w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych oraz prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO
11) W przypadku, w którym chce Pani/Pan skorzystać z powyższych praw, prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Kasy, w sposób wskazany w ust. 2.
12)Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.
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( POLITYKA ANTYKORUPCYJNA
KASY ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Glownym celem Polityki Antykorupcyjnej Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego

jestzapewnienie transparentnego, uczciwego i zgodnego z obowiazuiacymi przepisami prawa
wykonywania zadari oraz realizacji celéw wynikajacych z ustawy o ubezpieczeniu spolecznym
rolnikéw, a takze wyeliminowanie zagrozen zwiazanych z korupcia,

KRUS realizuje wskazany cel glowny poprzez realizacie celow szczegolowych,
do ktorych naleza;

o rzetelna realizacja Swiadczonych ustug, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

racjonalne  gospodarowanie  $rodkami publicznymi  poprzez  stosowanie
jednoznacznych i przejrzystych procedur postepowania,

praestrzeganie zasad Kodeksu etyki pracownikow KRUS,

ksztattowanie Swiadomosci wszystkich pracownikow w  zakresie  identyfikacji
il przeciwdziatania zagrozeniom Korupcyjnym

W celu reali

cji Polityki antykorupcyjnej KRUS zapewnia:

« cykicznie przeprowadzane szacowanie ryzyk w kontekcie moziiwosci wystapienia
zagrozen korupcyjnych oraz podejmowanie, w razie potrzeby, odpowiednich érodkéw
zaradczych,

« sprawowanie nadzoru merytorycznego i stuzbowego nad zapewnieniem zgodnosci
dziatar 2 przepisami prawa oraz bezstronnoscia dziatania,

o okreslenie i stosowanie sankeji wobec pracownikéw w przypadku wykrycia praktyk
korupcyjnych.
« monitorowanie procesow pod katem mozliwosci wystapienia zagrozefi korupeyjnych.

o funkcjonowanie Zespolu do realizacji dzialan antykorupcyjnych jako organu
opiniodawczo-doradczego Prezesa Kasy w zakresie dziafari antykorupcyjnych

W Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego na biezaco podejmowane sa dziatania
zmierzajace do zapobiegania i wykrywania wystapienia potencianych zdarzeri i zagrozen
korupcyjnych, z wykorzystaniem odpowiednich aktywow oraz zaangazowania pracownikow.
Utrzymany, ~ doskonalony i rozwiany w Kasie system zarzadzania dziafaniami

antykorupcyjnymi jest zgodny z wymaganiami normy PN-ISO 37001:2017-05 i uwzglednia
polityke paristwa w zakresie przeciwdziatania korupcji

Wszyscy Pracownicy Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego sa wspdlodpowiedzialni
za realizacie Polityki Antykorupcyinej Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spofecznego
w zakresie swoich obowiazkow stuzbowych oraz sa zobowiazani do wykazywania inicjatywy
‘odnosnie przeciwdziatania zagrozeniom Korupcyjnym

Tomasz Slusarczyk
Prezes

Ipodpisano kualffkowanym podisem
elektronicznym w systemie E2D RPI

Warszawa, dnia 2025-11-06




