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Załącznik nr 2 do Ogłoszenia

UMOWA - wzór

zawarta w dniu ……..................... r. na podstawie ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 437), pomiędzy:

Skarbem Państwa – Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego reprezentowaną przez:

.................................................... - Dyrektora Oddziału Regionalnego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Białymstoku, ul. Legionowa 18, 15-099 Białystok, NIP ..............., REGON .............................. na podstawie pełnomocnictwa nr ........... udzielonego przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia z dnia ......................................, zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym"

a
..................................................................... z siedzibą w.................................................... NIP: ................, REGON: ..................., reprezentowaną przez:

...................................................,

zwaną w dalszej części umowy „Wykonawcą",
zwanych dalej Stronami:
W wyniku przeprowadzenia postępowania o zamówienie publiczne, do którego na podstawie art. 2 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 793) nie stosuje się przepisów niniejszej ustawy, zawarto umowę następującej treści:
§1

1. Przedmiotem umowy jest objęcie przez Wykonawcę profilaktyczną opieką zdrowotną pracowników Zamawiającego, w zakresie wynikającym z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -  Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 1245) i przepisów wykonawczych, w szczególności:

1) wykonywanie badań lekarskich: wstępnych, okresowych i kontrolnych,

2) wydawanie orzeczeń lekarskich w zakresie przewidzianym w rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w kodeksie pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607),

3) wydawanie zaświadczeń w zakresie przewidzianym w art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 884), zwanych dalej "orzeczeniem";

4) opieka zdrowotna niezbędna z uwagi na warunki pracy, obejmująca przeprowadzanie badań lekarskich poza terminami wynikającymi z częstotliwości wykonywania badań okresowych i orzekanie o możliwości wykonywania dotychczasowej pracy w przypadkach:

a) utraty przez pracownika zdolności do wykonywania dotychczasowej pracy,

b) konieczności przeniesienia pracownika do innej pracy ze względu na stwierdzenie szkodliwego wpływu wykonywanej pracy na zdrowie pracownika,

c) stwierdzenia u pracownika objawów wskazujących na powstawanie choroby zawodowej,

d) stwierdzenia niezdolności do wykonywania dotychczasowej pracy u pracownika, który uległ wypadkowi przy pracy lub u którego stwierdzono chorobę zawodową, lecz nie został uznany za niezdolnego do pracy w rozumieniu przepisów o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych. 

5) udziału przedstawiciela Wykonawcy (uprawnionego lekarza) w Komisji BHP Zamawiającego.

2. Przy wykonywaniu badań okresowych, w orzeczeniach stwierdzających konieczność pracy przy komputerze w szkłach korekcyjnych niezbędne jest stwierdzenie czy doszło do pogorszenia wady wzroku w stosunku do poprzedniego badania (w celu określenia ewentualnych uprawnień do zwrotu kosztów wykonania okularów).

3. Wszystkie badania lekarskie i laboratoryjne powinny być wykonywane w godzinach 7:30 - 15:30 od poniedziałku do piątku (wykonywanie badań minimum 3 dni w tygodniu).

4. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę, doświadczenie i dysponuje stosowną bazą do wykonania umowy oraz, że przedmiot umowy zostanie zrealizowany z należytą starannością z zachowaniem umówionych terminów.

5. Adres wykonania badań profilaktycznych..........................................................................

§2

1. Wysokość wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy została ustalona na podstawie oferty Wykonawcy.

2. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy za badanie jednego pracownika Zamawiającego jest sumą cen wykonanych badań lekarskich, konsultacji specjalistycznych i badań diagnostycznych.

3. Cennik usług określonych w § 1 stanowi załącznik do umowy. 

4. Ceny usług zawarte w załączniku do umowy obowiązują w okresie trwania niniejszej umowy.

§3

1. Po wykonaniu zleconych badań Wykonawca wystawi fakturę z wykazem osób badanych w danym miesiącu i zakresem wykonanych badań oraz dostarczy Zamawiającemu najpóźniej do piątego dnia następnego miesiąca.

2. Zapłata wynagrodzenia będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowej faktury, wystawianej po zakończeniu miesiąca.

3. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego należną Wykonawcy kwotą.
4. Faktura ustrukturyzowana winna być wystawiona na Zamawiającego, tj.: 

       Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Białymstoku, 
ul. Legionowa 18, 15-099 Białystok, NIP 526-00-13-054, identyfikator wewnętrzny KSeF: 5260013054-01003  w ciągu 3 dni po wykonaniu usługi.

5. Za datę wystawienia faktury ustrukturyzowanej uznaje się datę jej przesłania do Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U. z 2026 r. poz. 1263 ze zm.).

6. Za datę doręczenia faktury ustrukturyzowanej uznaje się datę jej wprowadzenia do Krajowego Systemu e-Faktur (tj. dzień nadania numeru identyfikującego w KSeF), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług 
(tj. Dz. U. z 2026 r. poz. 1263 ze zm.).
7. W przypadku wystąpienia awarii lub niedostępności Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) przewidzianej w art. 106ne ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 ze zm.), Wykonawca dostarczy fakturę w trybie art. 106ng lub 106nh ww. ustawy w postaci elektronicznej na adres e-Doręczenia Zamawiającego: 

AE:PL-18406-92536-CGRSS-18 lub adres poczty elektronicznej bialystok@krus.gov.pl
8. W przypadku faktury wystawionej niezgodnie z obowiązującymi przepisami 
lub postanowieniami umowy, jej zapłata zostanie wstrzymana do czasu otrzymania 
przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury korygującej.
9. Zamawiający nie wyraża zgody na cesję wierzytelności wynikających z niniejszej umowy.
§4

Wykonawca oświadcza, że nie toczy się wobec niego żadne postępowanie, które  może mieć wpływ na zdolność Wykonawcy do wypełnienia niniejszej umowy, w tym postępowanie upadłościowe, naprawcze bądź likwidacyjne, jak również nie został w tym przedmiocie złożony wniosek, który mógłby mieć wpływ na zdolność Wykonawcy do wypełnienia niniejszej umowy, a gdyby takie zaistniało, zobowiązuje się do poinformowania Zamawiającego o wszczęciu takiego postępowania w  terminie 30 dni od powzięcia wiedzy o jego wszczęciu.
§5

1. Badania określone w § 1 wykonywane będą zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w kodeksie pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607) na podstawie indywidualnych skierowań wystawionych przez Zamawiającego, określających dane personalne pracownika, rodzaj badania, stanowisko pracy, informacje o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych.

2. Rejestracja telefoniczna pracowników odbywa się pod numerem telefonu ...............................................

3. Rejestracja pracowników obejmuje podanie daty i godziny udzielenia świadczenia.

4. Badanie profilaktyczne pracowników (z wydaniem orzeczenia) odbywa się pod adresem : .........................................................................................................................................................

5. Orzeczenia lekarskie wydaje lekarz uprawniony do badań profilaktycznych w trybie i na zasadach określonych w rozporządzeniu, o którym mowa w ust. 1.

6. Przekazanie orzeczenia lekarskiego następuje w terminie nie dłuższym niż 3 dni od dnia zgłoszenia się pracownika do rejestracji.

7. Pracownik i Zamawiający otrzymują orzeczenie lekarskie w formie papierowej zgodnie ze wzorem określonym w rozporządzeniu, o którym mowa w ust. 1.
§6

Wykonawca może zlecić, na podstawie umowy, wykonanie wybranych przez siebie świadczeń, w szczególności badań diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji lekarskich, zakładom opieki zdrowotnej lub podmiotom uprawnionym do wykonywania tych świadczeń na podstawie odrębnych przepisów. Koszty tych zleceń obciążają Wykonawcę. 

§7

1. Zamawiający oświadcza, że posiada środki finansowe niezbędne do opłacenia zleconych usług objętych umową.

2. Zamawiający zobowiązuje się wobec Wykonawcy:

1) informować o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych oraz o aktualnych wynikach badań i pomiarów tych czynników, 

2) zapewnić możliwość przeglądu stanowisk przy pracy w celu dokonania oceny warunków pracy,

3) udostępnić dokumentację wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do ochrony zdrowia,

4) zapewnić udział w komisji BHP działającej na terenie zakładu pracy.
§8

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50 zł brutto za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy o którym mowa w § 5 ust. 3 i ust. 6 niniejszej umowy.

2. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 2 ust. 1 niniejszej umowy. Zamawiający na podstawie noty obciążeniowej potrąci kary umowne z wynagrodzenia, na które została wystawiona faktura VAT stanowiąca rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy. 

3. Zapłata lub potrącenie kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizacji przedmiotu umowy. 

4. Kary umowne określone w ust. 1 powyżej mogą być dochodzone łącznie. 

§9

1. Do kontaktu i koordynacji wykonania postanowień umowy upoważnieni są: 

a) ze strony Zamawiającego: 

………………………………………………– tel. ………………., e-mail: …………………………….. 

b) ze strony Wykonawcy: 

………………………………………………– tel. ………………., e-mail: …………………………….. 

2. Zmiana osób wymieniowych w ust. 1 powinna być sporządzona w formie pisemnej i nie stanowi istotnej zmiany treści niniejszej umowy oraz nie wymaga sporządzenia aneksu do umowy. Zmiana w powyższym zakresie jest skuteczna z chwilą poinformowania drugiej Strony o zmianie. 

§10

1. Strony zobowiązują się do zachowania zasad poufności w stosunku do wszelkich informacji, w szczególności informacji o danych osobowych, w których posiadanie weszły lub wejdą w związku z realizacją niniejszej umowy. Strony umowy zobowiązują się również do zachowania w tajemnicy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentów przekazanych przez drugą stronę. Uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty mogą być wykorzystywane wyłącznie w celach związanych z realizacją umowy.

2. Wykonawca w związku z wykonywaniem niniejszej umowy ponosi odpowiedzialność za nielegalne ujawnianie lub pozyskiwanie danych osobowych przetwarzanych przez Zamawiającego, zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 poz. 1781) oraz rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 
§11

W przypadku stwierdzenia wad w wykonanym przedmiocie umowy Wykonawca zobowiązuje się do ich nieodpłatnego usunięcia niezwłocznie po zgłoszeniu wady.

§12

1. Umowa zostaje zawarta na okres od 1 stycznia 2027 r. – 31 grudnia 2028 r.

2. Umowa może być rozwiązana przez każdą ze stron za uprzednim jednomiesięcznym wypowiedzeniem, dokonanym na piśmie.

3. Umowa może być rozwiązana (pisemnie) bez wypowiedzenia, jeżeli Wykonawca bez należytego uzasadnienia nie wyda orzeczenia o zdolności do pracy w terminie 3 dni od dnia zgłoszenia się pracownika do rejestracji (również przy zgłoszeniu telefonicznym).

§13

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.

§14

Zamawiający nie wyraża zgody na cesję wierzytelności.
§15

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 437) oraz Kodeksu cywilnego.

§16

Ewentualne spory związane z realizacją i rozliczaniem finansowym niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd powszechny w Białymstoku.

§17

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
§18
Umowa została zawarta w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym z chwilą złożenia ostatniego z kwalifikowanych podpisów elektronicznych stosownie do wskazania znacznika czasu ujawnionego w szczegółach dokumentu zawartego w postaci elektronicznej.

Zamawiający 






Wykonawca

…………………………………                               


             ……...……………………….

          Załącznik do umowy z dnia ....................
CENNIK

	Lp.
	Nazwa badania
	Cena brutto

(w zł)

	1.
	Badanie profilaktyczne pracownika wykonującego prace administracyjno-biurowe z wykorzystaniem elektronicznych monitorów ekranowych (z wydaniem orzeczenia)
	

	2.
	Konsultacja okulistyczna

	SUMA pozycji 1-2:
	

	3.
	Badania psychotechniczne - kierowcy
	

	4.
	Widzenie zmierzchowe i wrażliwość na olśnienie - kierowcy
	

	5.
	Badania laboratoryjne:

	
	- morfologia
	

	
	- mocz
	

	
	- cukier
	

	
	- lipidogram
	

	
	-cholesterol całkowity
	

	Pozostałe badania/świadczenia:
	

	6.
	  Konsultacje specjalistyczne:
	

	
	- konsultacja laryngologiczna 
	

	
	- konsultacja neurologiczna
	

	7.
	RTG klatki piersiowej
	

	8.
	EKG
	

	9.
	Udział przedstawiciela Wykonawcy (uprawnionego lekarza) w pracach komisji bhp
	


Wykonawca






Zamawiający

…………………………………                         


  ……...……………………….
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