
Załącznik nr 4 do Ogłoszenia o zamówieniu
1100-OAG.263.1.83.2026
Umowa  (wzór)
Zawarta dnia ………………….. w Opolu, pomiędzy:

Skarbem Państwa - Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego z siedzibą w Opolu;            NIP: 5260013054; REGON:012513262-00038 reprezentowaną przez: ………………- ………………………….. Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział  Regionalny w Opolu, ul. Ozimska 51A, 45-058 Opole na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego nr…………. z dnia ………………………………
Zwanym dalej „Zamawiającym” 

a

…………………………………………………………, wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej/ do Rejestru Przedsiębiorców KRS prowadzonego przez ……………………., pod numerem KRS……………, NIP ……………….., Regon …………………… 

reprezentowanym przez: …………………………………………………….
zwanym dalej „Wykonawcą” ,
zwanymi dalej łącznie Stronami,
W wyniku przeprowadzenia uproszczonego postępowania, do którego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2026r., poz. 793 z późn. zm.) nie stosuje się przepisów niniejszej ustawy, zawarto umowę o następującej treści:
§ 1

Przedmiot Zamówienia

1. Przedmiotem zamówienia jest wymiana wykładzin podłogowych w pomieszczeniach biurowych w Placówkach Terenowych KRUS w Głubczycach i Oleśnie oraz w Oddziale Regionalnym w Opolu.
2. Szczegółowy zakres prac do wykonania przez Wykonawcę zawiera przedmiar robót stanowiący załącznik nr 2 oraz szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowiący załącznik nr 3 do Ogłoszenia o zamówieniu. Treść załączników zawiera istotny dla Zamawiającego i Wykonawcy opis przedmiotu zamówienia oraz wymagania dotyczące przedmiotu zamówienia.

3. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie w godzinach pracy Zamawiającego, tj. od poniedziałku do piątku w godz. od 7:00 do 15:00.

§ 2

Termin realizacji

Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy w okresie od dnia podpisania umowy do 20.12.2026r.
§ 3
Obowiązki Wykonawcy

1. Wykonawca oświadcza, że dokonał wizji lokalnej celem określenia pełnego zakresu prac związanych z realizacją przedmiotu umowy, w tym ustalenia szczegółów wykonania prac.

2. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę, doświadczenie i dysponuje stosowną bazą do wykonania przedmiotu umowy.
3. Wykonawca zobowiązuje się wykonać wszystkie roboty zgodnie z opisem zawartym w przedmiarze robót i szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, niezbędne do realizacji przedmiotu umowy. 
4. W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązuje się wykonać roboty budowlane, które nie zostały wyszczególnione w Przedmiarze robót i szczegółowym przedmiocie zamówienia a są konieczne do realizacji przedmiotu Umowy.
5. Wykonanie robót budowlanych, które nie zostały wyszczególnione w Przedmiarze robót i szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, a są konieczne do realizacji przedmiotu Umowy, nie wymaga zawarcia odrębnej umowy.
6. Wykonawca w razie powstania szkód z jego winy zobowiązany jest do ich bezzwłocznego usunięcia we własnym zakresie i na własny koszt.

7. Do obowiązków Wykonawcy należą wszelkie niezbędne roboty demontażowe, porządkowe, posprzątanie, wywiezienie odpadów, usuniętych elementów i ich utylizacja, zgodnie z ustawą z dnia 07.07.2023r. o odpadach ( Dz. U. z 2023r. poz. 1587 ) oraz ustawą z dnia 09.05.2025r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2025r., poz. 647).

8. Z chwilą przejęcia terenu budowy Wykonawca staje się właścicielem i posiadaczem odpadów, z którymi będzie postępował zgodnie z wyżej powołanymi przepisami prawa.
9. Wykładziny podłogowe przeznaczone do montażu we wszystkich pomieszczeniach oraz korytarzach budynku muszą posiadać klasę reakcji na ogień nie niższą niż Bfl-s1 zgodnie z normą PN-EN 135001-1. 
10. Zastosowane materiały muszą spełniać wymagania przepisów dotyczących bezpieczeństwa pożarowego budynków.
11. Wykonawca oświadcza, że wszelkie przedmioty, towary i materiały użyte do realizacji niniejszej umowy są wolne od usterek i wad, fabrycznie nowe, kompletne, spełniają kryteria techniczne oraz normy eksploatacyjne, posiadają wymagane atesty, certyfikaty dotyczące użytkowania w budynkach użyteczności publicznej, są wykonane w wysokiej jakości materiałów, spełniają wszelkie normy dotyczące eksploatacji zapewniając bezpieczeństwo ich użytkownikom i spełniające wymogi określone prawem.
12. Wykonawca odpowiada za pełne zabezpieczenie warunków BHP i p.poż oraz ochrony środowiska przy wykonaniu usług będących przedmiotem umowy.
13. Wykonawca zapewni w trakcie wykonywania prac ład i porządek zarówno na terenie objętym pracami jak i w jego otoczeniu.

14. Wykonawca będzie wykonywał prace w sposób nie kolidujący z działalnością Placówek i Oddziału
15. Wykonawca oświadcza, że przedmiot niniejszej umowy wykona własnymi siłami i zasobami osobowymi oraz że przy jego wykonaniu nie będzie korzystał z podwykonawców.

16. Wymagania związane z realizacją przedmiotu umowy – klauzule społeczne:

(nie dotyczy kierownika budowy i innych osób wykonujących samodzielne funkcje w budownictwie nie polegające na wykonaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 14 lutego 2025 r. (Dz.U. z 2026 r. poz. 1245). – Kodeks pracy oraz osób prowadzących pozarolniczą działalność gospodarczą, jeżeli będą osobiście wykonywać przedmiot zamówienia).

Wszystkie roboty budowlane wykonywał będzie Wykonawca samodzielnie (Właściciel/Współwłaściciel) Pan/i………………………………………………………… lub

Roboty budowlane wykonywać będą pracownicy Wykonawcy, w związku z tym:

1) Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące wszystkie roboty związane z wykonaniem przedmiotu umowy, przez cały okres ich realizacji były zatrudnione na podstawie umowy o pracę zawartej na podstawie art. 22 § 1 Kodeksu pracy za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę – ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 października 2002r.( Dz. U. z 2024r. poz.1773)  o minimalnym wynagrodzeniu za pracę.

2) Wykonawca w Formularzu ofertowym wykazał………. Osób do wykonania robót związanych z wykonaniem przedmiotu umowy, które będzie zatrudniał na podstawie umowy o pracę przez cały okres realizacji przedmiotu umowy.
3) Wykonawca przed zawarciem umowy dostarczył Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób przeznaczonych do bezpośredniego wykonywania robót związanych z przedmiotem umowy w liczbie określonej w Formularzu ofertowym, ze wskazaniem tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu z wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę.

4) W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczenia i dokumentów w zakresie potwierdzania spełnienia ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b)  żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzania spełnienia ww. wymogów,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
5) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w terminie nie dłuższym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia   spełnienia   wymogu    zatrudnienia   na   podstawie   umowy   o   pracę  przez Wykonawcę osób wykonujących wskazane  w § 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:
a) oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy;
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami (tj, w szczególności bez adresów, nr Pesel pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji). 
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę 
i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
c) zaświadczenie właściwego oddziału  ZUS potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne  i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
6) Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych dokumentów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy  o pracę i będzie skutkować naliczeniem kary umownej zgodnie z § 8 ust. 1 pkt. 4 Umowy.
§ 4
Wynagrodzenie

1. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi:

· netto ………. zł  (słownie złotych: ………………………………………..………...00/100)

· podatek VAT: …………..  zł  (słownie złotych: ……………….…………..……………….)

· brutto: …….zł (słownie złotych: …………………………………..………………. 00/100 ).

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczałtowym, obejmuje wszystkie koszty niezbędne do realizacji przedmiotu umowy, w tym w szczególności podatek VAT.  Wynagrodzenie nie podlega waloryzacji oraz wyczerpuje wszystkie roszczenia Wykonawcy  względem Zamawiającego z tytułu realizacji umowy.
3. Wykonawca jest/nie jest podatnikiem VAT.
§ 5
Zasady rozliczeń
1. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT. Podstawą do zapłaty faktury VAT będzie protokół odbioru, podpisany bez zastrzeżeń przez upoważnionych przedstawicieli Stron, sporządzony według wzoru stanowiącego Załącznik nr 3 do Umowy. Obowiązek dostarczenia wskazanego protokołu Zamawiającemu spoczywa na Wykonawcy. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 4 ust. 1 będzie płatne przez Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie 7 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT, nie później niż do 30.12.2026. 

3. Za dzień zapłaty wynagrodzenia uważany będzie dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego należną Wykonawcy kwotą.

4. Faktura ustrukturyzowana winna być wystawiona na Zamawiającego, tj.: 
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Opolu

Ul. Ozimska 51a

45-058 Opole

NIP 5260013054

Identyfikator wewnętrzny KSeF 5260013054-11004

5. W przypadku faktury wystawionej niezgodnie z obowiązującymi przepisami lub postanowieniami umowy jej zapłata zostanie wstrzymana do czasu otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury korygującej.

6. Zamawiający oświadcza, że będzie dokonywał płatności za wykonaną usługę z zastosowaniem mechanizmu podzielnej płatności.

7. Wykonawca zobowiązany jest zamieścić na fakturze adnotację „mechanizm podzielonej płatności”, jeżeli dokumentuje ona czynność podlegającą temu mechanizmowi.

8. Za datę wystawienia faktury ustrukturyzowanej uznaje się datę jej przesłania do Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług ( Dz. U. z 2025 r. poz. 775 ze zm.).

9. Za datę doręczenia faktury ustrukturyzowanej uznaje się datę jej wprowadzenia do Krajowego Systemu e-Faktur (tj. dzień nadania numeru identyfikującego w KSeF), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług ( Dz. U. z 2025 r. poz. 775 ze zm.).

10. W przypadku wystąpienia awarii lub niedostępności Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) przewidzianej w art. 106ne ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług ( Dz. U. z 2025 r. poz. 775 ze zm.), Wykonawca dostarczy fakturę w trybie art. 106ng lub 106nh ww. ustawy w postaci elektronicznej na adres e-Doręczenia Zamawiającego: AE:PL-96269-55295-CRFSV-21.lub adres poczty elektronicznej opole@krus.gov.pl.

11. Zamawiający nie wyraża zgody na cesję praw związanych  realizację niniejszej umowy.
§ 6
Gwarancja

1. Wykonawca udziela Zamawiającemu 36 miesięcznej gwarancji na wykonane roboty objęte umową. Okres gwarancji liczony będzie od daty podpisania przez strony protokołu odbioru przedmiotu umowy, jeżeli przedmiot umowy nie będzie zawierał wad lub usterek, albo od daty podpisania protokołu usunięcia wad i usterek jeżeli takie wystąpią w trakcie odbioru.

2.  Wykonawca zobowiązuje się do nieodpłatnego usunięcia wad i/lub usterek w terminie 7 dni od daty złożenia przez Zamawiającego pisemnego zawiadomienia. Wszelkie koszty związane z usunięciem wad i usterek ponosi Wykonawca.

3.  W przypadku nieusunięcia wad i usterek w terminie wskazanym wyżej, Zamawiający ma prawo powierzyć ich usunięcie osobom trzecim, a kosztami ich usunięcia obciążyć Wykonawcę. 

4. Niezależnie od uprawnień wynikających z gwarancji, Zamawiającemu przysługują uprawnienia z tytułu rękojmi za wady na zasadach określonych w Kodeksie Cywilnym. Okres rękojmi liczony będzie od terminu określonego w ust. 1.

5. Niezależnie od obciążenia Wykonawcy powyższymi kosztami Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne przewidziane w § 8 umowy.
§ 7
Odstąpienie od umowy

1. Strony postanawiają, że Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym, gdy:

1) Wykonawca nie wypełnia postanowień umowy, w szczególności bez uzasadnionych przyczyn narusza wyznaczone terminy,
2) suma kar umownych, o których mowa w § 8 umowy, przekroczy 30% wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy.
2. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 7 dni od ziszczenia się jednej z przesłanek określonej w ust. 1.
§ 8
Kary umowne

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku:
1) opóźnienia w wykonaniu przedmiotu umowy, w wysokości 0,5% wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 za każdy dzień opóźnienia, ale nie więcej niż 30 % całego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1.
2) opóźnienia w usunięciu wad przedmiotu umowy, w wysokości 0,5% wartości wynagrodzenia  brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 za każdy dzień opóźnienia, ale nie więcej niż 30 % całego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1, licząc od następnego dnia po upływie terminu określonego przez  Zamawiającego w celu usunięcia wad, zgodnie z postanowieniami.
3) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę lub Zamawiającego z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, w wysokości  30 %  wartości brutto  umowy, o której mowa w § 4 ust. 1.

4) w przypadku nie spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności określone w § 1 ust. 1 umowy w wysokości 500 zł.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia, na zasadach ogólnych, odszkodowania przewyższającego wysokość kary umownej.

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia.  
                                                                           § 10
Poufność

1. Strony umowy zobowiązują się do zachowania zasad poufności w stosunku do wszelkich  informacji, w szczególności informacji o danych osobowych, w których posiadanie weszły lub wejdą w związku z realizacją niniejszej umowy. Strony umowy zobowiązują  się również do zachowania w tajemnicy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentów przekazanych przez drugą stronę, uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty mogą być wykorzystane wyłącznie  w celach związanych z realizacją umowy.

2. Zamawiający, w celu wynikającym z prawidłowej realizacji umowy, powierza  przetwarzanie danych osobowych, w stosunku do których Zamawiający jest administratorem danych osobowych. Zamawiający określa, że dane osobowe powierzone Wykonawcy i przetwarzane w ramach realizacji niniejszej umowy mogą być wykorzystywane wyłącznie w celu i w zakresie niezbędnym do realizacji umowy.  Wykonawca oświadcza, że opracował  i wdrożył środki o których mowa w ustawie  z dnia 30 sierpnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z późn.  zm.), a także na podstawie  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady  (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), zwanym dalej  „RODO” zapewniając ochronę powierzonych danych osobowych przed dostępem osób nieuprawnionych.

3. Wykonawca zobowiązuje się do nieujawniania, niepowielania, oraz niewykorzystywania  w celach niezwiązanych z realizacją niniejszej umowy jakichkolwiek informacji  i materiałów przekazanych przez Zamawiającego, w tym informacji poufnych.                   

4. Wszelkie informacje uzyskane przez Wykonawcę o drugiej Stronie, w związku z realizacją przedmiotu umowy i w czasie jej wykonywania, mogą być wykorzystane tylko w celu realizacji Umowy. 

5. Wykonawca zobowiązuje się chronić Informacje Poufne oraz zabezpieczać je przed dostępem osób trzecich. Wykonawca odpowiada za podjęcie i zapewnienie wszelkich niezbędnych środków zapewniających dochowanie wyżej wymienionych obowiązków przez swoich pracowników, współpracowników.
6. Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub  art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie niniejszego zamówienia.
7. Wykonawca potwierdza, że będzie przetwarzał dane osobowe wyłącznie w celu realizacji umowy oraz, że nie będzie przetwarzał danych osobowych w żadnym innym celu, bez uzyskania pisemnej zgody administratora danych osobowych.

8. Nie stanowią informacji poufnych informacje powszechnie znane, lub które zostały uzyskane od osób trzecich bez naruszenia Umowy lub powszechnie obowiązujących przepisów prawa, lub w dacie ich ujawnienia przez Stronę były już znane Stronie otrzymującej bez obowiązku zachowania poufności, lub zostały uprzednio ujawnione przez Stronę której informacja dotyczy jakiejkolwiek osobie trzeciej bez ograniczeń w zakresie poufności.

9. Wykonawca zobowiązuje się przestrzegać zasad bezpieczeństwa informacji obowiązujących  w   KRUS, o których został poinformowany.
                                                                       § 11
Przedstawiciele stron i osoby uczestniczące w realizacji przedmiotu umowy

1. Zamawiający wyznacza do  koordynacji umowy swojego przedstawiciela:

Pana/Panią …………… nr tel. ………………………….       

2. Wykonawca wyznacza do koordynacji umowy swojego przedstawiciela:

Pana/Panią …………          nr tel……………………
                                                                                                        § 12
Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2026 r., poz. 795), ustawy dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2026r., poz. 793), ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo Budowlane (Dz. U. z 2026 r. poz. 524) wraz z aktami wykonawczymi do tej ustawy.
2. Zmiany istotnych postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności.
3. Ewentualne spory mogące wyniknąć w trakcie realizacji niniejszej umowy rozstrzygać będą sądy powszechne właściwe miejscowo dla siedziby Oddziału Regionalnego KRUS w Opolu.
4. Strony przyjmują do wiadomości, że w związku z art. 34a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, informacja o niniejszej umowie w zakresie określonym powołanymi przepisami zostaną udostępnione w Centralnym Rejestrze umów Jednostek Sektora Finansów Publicznych.

5. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla Wykonawcy oraz dla Zamawiającego.

W przypadku zawarcia umowy w postaci elektronicznej – zapis opcjonalny

6. Umowa została zwarta w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym z chwilą złożenia ostatniego z podpisów elektronicznych stosownie do wskazania znacznika czasu ujawnionego w szczegółach dokumentu zawartego w postaci elektronicznej.

7. Integralną część umowy stanowią załączniki do umowy:
   - załącznik nr 1 do umowy – Oświadczenie w sprawie zatrudnienia
   - załącznik nr 2 do umowy - Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych przez Kasę Rolniczego Ubezpieczenia  Społecznego.

  - załącznik nr 3 do umowy – protokół odbioru robót/usunięcia usterek/wad
           ZAMAWIAJĄCY


                                                                     WYKONAWCA
                                                                                                Załącznik nr 1 do umowy

………………………………………………..
         (Pieczęć Wykonawcy)

                                                              


  Kasa Rolniczego 

 Ubezpieczenia Społecznego

 Oddział Regionalny w Opolu

 Ul. Ozimska 51a

 45-058 Opole    

Składając ofertę w postępowaniu na roboty budowlane pod nazwą „Wymiana wykładzin podłogowych w pomieszczeniach biurowych w Placówkach Terenowych KRUS w Głubczycach i Nysie oraz Oddziale Regionalnym w Opolu zobowiązaliśmy się przed zawarciem umowy, dostarczyć Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę wskazanych w ofercie osób, przeznaczonych do bezpośredniego wykonania tych robót.

W związku z powyższym oświadczamy, że do wyżej wymienionych robót budowlanych, skierujemy niżej wymienione osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę zgodnie z art. 22 § 1 Kodeksu pracy:
	L.p.
	Pracownik

(Imię i nazwisko)
	Rodzaj umowy o pracę

(podać czy na czas określony lub nieokreślony)
	Jeżeli umowa jest zawarta na czas określony podać czas trwania umowy
(od…do…)
	Wymiar etatu 

(pełny, ½, ¼, 1nny)

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	


Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższym oświadczeniu są aktualne i zgodne z prawdą.

………………………………….



………………………………

          (miejscowość i data)                                                   (Podpis osoby uprawnionej)                                                                                                                      
Załącznik nr 2 do Umowy

Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych przez Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego

Zgodnie z art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako RODO) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego informuje, iż:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych pozyskanych w związku z zawarciem 
i wykonaniem umowy jest Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego z siedzibą 
w Warszawie przy al. Niepodległości 190, kod pocztowy 00-608, którą zgodnie z art. 59 ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników kieruje Prezes Kasy.

2) Kontakt z inspektorem ochrony danych w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego możliwy jest przez pocztę elektroniczną na adres e-mail: iod@krus.gov.pl lub pocztą 
na adres Centrali Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego z dopiskiem „Inspektor Ochrony Danych”; 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO, to jest w celu zawarcia i realizacji umowy, której przedmiotem jest (należy wpisać przedmiot umowy) …………………………………………………………………………. (zwanej dalej Umową), co jest zadaniem realizowanym przez administratora 
w interesie publicznym na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 20 grudnia 1990r.
o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz.U. z 2025 r. poz. 197), 
a także na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, to jest w celu realizacji ciążącego na administratorze prawnego obowiązku archiwizowania dokumentacji, wynikającego 
z ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 164 ze zm.) oraz przepisów wydanych na jej podstawie.

4) Administrator będzie przetwarzał Pani/Pana dane identyfikacyjne (przykładowo: imię, nazwisko, stanowisko) oraz dane kontaktowe (nr telefonu, adres e-mail);

5) Źródłem Pani/Pana danych jest (należy wpisać podmiot, z którym podpisywana jest umowa), …………………………………………… z siedzibą w …………………, 
ul. ………………, zarejestrowana w rejestrze przedsiębiorców KRS pod 
nr. ………………….; NIP ……………, od którego Administrator pozyskał je 
w celu zawarcia i realizacji umowy.
6) Pani/Pana dane mogą być przekazywane do podmiotów przetwarzających dane 
w imieniu i na zlecenie Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego oraz podmiotów uprawnionych do tego na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego;

7) Zebrane od Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/ organizacji międzynarodowej.

8) Administrator będzie przetwarzał Pani/Pana dane przez okres niezbędny do realizacji Umowy oraz ciążących na nim obowiązków wynikających z przepisów prawa, 
w szczególności przepisów, o których mowa w ust. 3.

9) Ma Pani/Pan prawo:

a) żądać dostępu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii, 

b) żądać sprostowania swoich danych, 

c) żądać ograniczenia przetwarzania swoich danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO,

d) wnieść sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 21 RODO,

e) żądać usunięcia danych osobowych, które jednak nie przysługuje w zakresie, w jakim przetwarzanie jest niezbędne do wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, któremu podlega administrator, lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym 
lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi.
10)  Nie przysługuje Pani/Panu w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo 
do usunięcia danych osobowych oraz prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO
11) W przypadku, w którym chce Pani/Pan skorzystać z powyższych praw, prosimy 
o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Kasy, w sposób wskazany w ust. 2.
12) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.

PROTOKÓŁ

ODBIORU ROBÓT/USUNIĘCIA USTEREK/WAD

Sporządzony w dniu ……………...  w …………..

Przedmiotem umowy są roboty budowlane pod nazwą: „Wymiana wykładzin podłogowych w pomieszczeniach biurowych w Placówkach Terenowych KRUS w Głubczycach i Nysie oraz Oddziale Regionalnym w Opolu ” objęte umowa nr ……………. z dnia ……………….

1.   Zamawiający:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Opolu, ul. Ozimska 51a, 45-058 Opole. 
2.   Wykonawca:
…………………………………………………………………………………..

Komisja odbioru w składzie:

Ze strony Zamawiającego:

1) …………………………….

2) …………………………….

Ze strony Wykonawcy:

1) …………………………..….

2) ……………………………..

Po zgłoszeniu przez Wykonawcę gotowości do odbioru / usunięcia usterek/wad/awarii* w dniu ……………...r., stwierdza co następuje:

Po dokonaniu oględzin w dniu dzisiejszym wykonanych robót, komisja stwierdza, że:

…………………………………………………………………………………………………

Stwierdzono konieczność usterek/wad/awarii:

………………………….

Wykonawca zobowiązuje się usunąć usterki/wady do dnia - 

UWAGI: ……………………………

Na tym odbiór został zakończony, co członkowie komisji stwierdzają przez podpisanie niniejszego protokołu.

Podpisy Komisji:        

Za Zamawiającego                
1. ………………………………………….. 
2. ………………………………………….

Za Wykonawcę

1. ………………………………………….. 
2. ……………………………………………..

* -niepotrzebne skreślić
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